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Qui sont AlterNative 
Courtage et la MNFCT ? 
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Qui est AlterNative Courtage ? 

 Une spécialité : Cabinet de courtage 
indépendant

implanté à Bourges (18),
en région Centre Val de 

Loire

L’interlocuteur privilégié 
des Collectivités et 

Etablissements
du département de 

l’Hérault

La protection sociale 
sur le secteur Public et Parapublic

Assurance statutaire
Complémentaire Prévoyance
Complémentaire Santé

Métropole et Outre-Mer

3 ans d’existence
+ de 26 000 assurés
Des employeurs de 1 à 4 500 agents

 3 couvertures :

 Un territoire :

 Chiffres clés :
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Qui est la MNFCT ? 

 La plus ancienne mutuelle territoriale, créée en 1933

 la Mutuelle Nationale des Fonctionnaires des Collectivités
Territoriales assure la protection sociale complémentaire dans les
structures publiques et parapubliques

 61 000 personnes protégées 

 La MNFCT fait partie du Pôle Santé et Prévoyance
de la MACIF (1 355 000 personnes protégées en Santé)

Assurance du risque 
-

Gestion des remboursements
-

Gestion de la relation avec 
les adhérents (contrats et 

cotisations)
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Les grandes lignes
de la convention
de participation
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Les grandes lignes de la convention

 Strict respect des nouvelles dispositions sur les contrats solidaires et responsables

 Une prise d’effet au 1er janvier 2019 et une durée de 6 ans (+ 1 an éventuellement)

 Des tarifs garantis les 2ères années,

 Une évolution maitrisée les années suivantes

 Une clause de participation aux bénéfices

Pour l’Employeur :
 Une adhésion facultative

 Pas d’engagement sur un nombre minimum d’agents adhérents

 Le mode de règlement des cotisations au choix de l’Employeur :
• Précompte sur salaire réalisé par l’Employeur puis reversement à la MNFCT

• Prélèvement par la MNFCT sur le compte bancaire de l’adhérent
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Pour l’agent :
 Une adhésion facultative,

 L’accès à 3 niveaux de couverture,

 Ni questionnaire médical, ni carence ni délai de stage pour adhérer

 La gratuité de la cotisation à partir du 3e enfant

 La faculté de changer de niveau de couverture, après 12 mois dans le même niveau

 Des remboursements rapides, entre 1 à 4 jours

 Le Tiers-Payant Le réseau de soins

 Des services d’accompagnement des adhérents

Les grandes lignes de la convention (suite)
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L’adhésion
de l’Employeur
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L’adhésion de l’Employeur

 Votre adhésion à la convention de participation
complémentaire santé est très simple et se déroule de la
façon suivante:

1. Consulter préalablement le Comité Technique

2. Délibérer en faveur de l’adhésion à la convention
complémentaire santé proposée par le CDG 34, et en
précisant les règles de participation financière

3. Remplir votre Bulletin d’Adhésion Employeur
4. Le retourner au CDG 34 « Mission PSC », qui se charge de le

transmettre à AlterNative Courtage.

 Tous les documents vous sont remis via votre
« Kit employeur » et sont également disponibles sur le site du
CDG 34.
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L’adhésion
des agents 



AlterNative Courtage SAS • RCS Bourges 809 462 807 • ORIAS 150 01 631AlterNative Courtage SAS • RCS Bourges 809 462 807 • ORIAS 150 01 631

L’adhésion des agents

 L’adhésion de vos agents à la convention de participation
complémentaire santé est toute aussi simple et se déroule de
la façon suivante:

1. Remplir, dater et signer le Bulletin d’Adhésion Individuel en deux
exemplaires (1 est conservé par l’agent)

2. Y joindre : RIB, attestation(s) de droits à l’Assurance Maladie
pour chaque bénéficiaire, l’éventuel mandat SEPA)

3. Remettre le dossiers d’adhésion complets au service du
personnel

4. Le service du personne le transmet ensuite directement à la
MNFCT

 A réception, la MNFCT, se charge de l’édition et de l’envoi au
domicile des agents des cartes de tiers-payant.

 Tous les documents utiles sont diffusés soit par l’Employeur soit
lors de réunions d’informations.
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Le détail des garanties  
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Les détail des garanties

 La plaquette Agent
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Les tarifs obtenus
par le CDG 34
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Les tarifs obtenus 
par le CDG 34 

En cas de changement de tranche d'âge en cours d’année, le nouveau tarif s’applique au 1er janvier de l’année
suivant l’année de changement de tranche.
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Vos contacts
AlterNative Courtage 
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Vos contacts AlterNative Courtage 

Pascal JOULIN et toute l’équipe AlterNative Courtage
sont vos interlocuteurs pour la Convention de Participation Santé du CDG 34

Pascal JOULIN
Président

tél. 09 72 50 43 16
mob. 06 61 94 50 82
pascal.joulin@alternative-courtage.fr
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Merci de
votre attention!
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