




 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AGDE  

V03426012700

0538001  

Adjoint du 

patrimoine, Adjoint 

du patrimoine 

principal de 2ème 

classe, Adjoint du 

patrimoine principal 

de 1ère classe  

MÉDIATEUR 

CULTUREL SPE 

FAMILLET ET 

JARDIN 

HISTORIQUE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/01/2026  
01/03/20

26  

AGDE  

V03426012700

0651001  

Adjoint du 

patrimoine, Adjoint 

du patrimoine 

principal de 2ème 

classe, Adjoint du 

patrimoine principal 

de 1ère classe  

MEDIATEUR 

CULTUREL SPE 

GROUPES ET 

EVENEMENTIEL  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

27/01/2026  
01/03/20

26  

AGDE  

V034260128001

368001  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

28/01/2026  
02/03/20

26  

BALARUC LE 

VIEUX  

V034260128001

178001  

Attaché principal  Directeur général 

de collectivité ou 

d'établissement 

public (h/f)  

Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

29/01/2026  
28/02/20

26  

BEZIERS  

V034260123001

264001  

Gardien brigadier  Policier municipal 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

35h00  

Non  

23/01/2026  
01/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

vers autre 

collectivité  

BEZIERS  

V03426012900

0486001  

Adjoint administratif  ASSISTANT DE LA 

DIRECTRICE DES 

RESSOURCES 

HUMAINES  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/01/2026  
28/04/20

26  

BEZIERS  

V03426012900

0795001  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

EDUCATEUR DE 

JEUNES ENFANTS 

(H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

29/01/2026  
02/03/20

26  

CAZOULS LES 

BEZIERS  

V034251014000

998001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Attaché principal  

Responsable de 

gestion comptable 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  35h00  

Oui  

27/01/2026  
01/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CC DU 

MINERVOIS ET 

CAROUX  

V03426012800

0863001  

Agent social, Agent 

social principal de 

1ère classe, Agent 

social principal de 

2ème classe  

AGENT SOCIAL  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

28/01/2026  
10/03/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426012600

0034001  

Infirmier en soins 

généraux, Infirmier 

en soins généraux 

hors classe  

infimier en soins 

generaux  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/05/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426012600

0058001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure, Auxiliaire 

de soins principal de 

1ère classe, Auxiliaire 

de soins principal de 

2ème classe  

aide - soignant  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/03/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426012600

0064001  

Agent social  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

démission,...

) 

CCAS BEZIERS  

V03426012600

0079001  

Adjoint technique  Ouvrier polyvalent 

des bâtiments (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/04/20

26  

CCAS BEZIERS  

V034260126001

130001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure, Auxiliaire 

de soins principal de 

1ère classe, Auxiliaire 

de soins principal de 

2ème classe  

AIDE SOIGNANT 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/06/20

26  

CCAS BEZIERS  

V034260126001

189001  

Agent social  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
07/06/20

26  

CCAS BEZIERS  

V034260126001

236001  

Agent social  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

26/01/2026  
07/06/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CCAS BEZIERS  

V034260126001

256001  

Agent social  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
24/06/20

26  

CCAS BEZIERS  

V034260126001

288001  

Adjoint technique  AGENT DE 

RESTAURATION 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/04/20

26  

CCAS BEZIERS  

V034260126001

311001  

Aide - soignant de 

classe normale  
AIDE SOIGNANT 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/07/20

26  

CCAS BEZIERS  

V034260126001

341001  

Auxiliaire de soins 

principal de 2ème 

classe  

AIDE SOIGNANT 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS BEZIERS  

V034260126001

388001  

Agent social  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/08/20

26  

CCAS BEZIERS  

V034260126001

411001  

Adjoint technique  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
13/03/20

26  

CCAS LAURENS  

V03426013000

0758001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide - soignante  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
02/03/20

26  

CCAS LAURENS  

V034260130001

350001  

Agent social principal 

de 1ère classe  
ash  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
07/06/20

26  

CCAS LODEVE  

V03426012300

0785001  

Auxiliaire de soins 

principal de 2ème 

classe, Aide - soignant 

de classe normale  

Aide - soignant (H/F)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

23/01/2026  
01/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426012600

0118001  

Auxiliaire de soins 

principal de 2ème 

classe, Auxiliaire de 

soins principal de 1ère 

classe  

AUXILIAIRE DE 

SOINS  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

26/01/2026  
26/02/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426012600

0179001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

AIDE SOIGNANT 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

17h30  

Oui  

26/01/2026  
26/02/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426012600

0230001  

Agent social, Agent 

social principal de 

2ème classe, Agent 

social principal de 

1ère classe  

AGENT SOCIAL 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

21h00  

Oui  

26/01/2026  
26/02/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426012600

0272001  

Agent social, Agent 

social principal de 

2ème classe, Agent 

social principal de 

1ère classe  

AGENT SOCIAL 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

26h15  

Oui  

26/01/2026  
26/02/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426012600

0300001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

ASSISTANT DE 

DIRECTION (H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
26/02/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426012800

0051001  

Agent social, Agent 

social principal de 

2ème classe, Agent 

social principal de 

1ère classe  

AGENT SOCIAL 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

21h00  

Oui  

28/01/2026  
28/02/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V034260128001

133001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

AIDE SOIGNANT 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/01/2026  
28/02/20

26  

CCAS 

VILLENEUVE 

LES 

MAGUELONE  

V03426012800

0035001  

Médecin de 1ère 

classe, Médecin de 

2ème classe, Médecin 

hors - classe  

Médecin 

coordonnateur  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

17h50  

Oui  

28/01/2026  
01/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

démission,...

) 

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260128001

134001  

Attaché  CHEF DE SERVICE  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/01/2026  
01/03/20

26  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V03426012700

0512001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe, Agent 

de maîtrise, 

Technicien  

Agent de 

maintenance 

informatique 

itinérant  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/01/2026  
27/02/20

26  

CTE COMM LA 

DOMITIENNE  

V03426012800

0520001  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint administratif, 

Rédacteur, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique, Technicien  

INSTRUCTEUR 

DES 

AUTORISATIONS 

D'URBANISME (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

28/01/2026  
01/06/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V03426012600

0933001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

Instructeur des 

autorisations du 

droit des sols (ADS)  

(h/f)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/04/20

26  

FRONTIGNAN  

V034260123001

093001  

Attaché, Attaché 

principal  
Directeur de la 

culture et du 

patrimoine  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/01/2026  
23/02/20

26  

FRONTIGNAN  

V03426012600

0846001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d'entretien 

et de restauration  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

26/01/2026  
26/02/20

26  

HERAULT 

ENERGIES -  

SMEEDH  

V03426012800

0944001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

UN(E) CHARGE(E) 

DE MISSION 

ENERGIES 

RENOUVELABLES 

THERMIQUES (F/H)  

Licencieme

nt d'un 

agent 

précédem

ment 

35h00  

Oui  

28/01/2026  
02/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

affecté au 

projet  

JACOU  

V03426012300

0860001  

Agent social, Agent 

social principal de 

2ème classe, Agent 

social principal de 

1ère classe  

Animatrice petite 

enfance  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

23/01/2026  
24/02/20

26  

JACOU  

V03426012800

0151001  

Gardien brigadier  Policier municipal  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

détacheme

nt  

35h00  

Non  

28/01/2026  
28/02/20

26  

JUVIGNAC  

V034260127001

233001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal  

de 1ère classe, 

Adjoint administratif  

AGENT D'ACCUEIL 

ET 

D'INFORMATION  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/01/2026  
01/03/20

26  

LATTES  

V034260127001

550001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent Régie 

Aménagements 

Extérieurs H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/01/2026  
01/05/20

26  

LE PUECH  
V034260126001

421001  

Rédacteur  Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste créé 

suite à un 
20h00  

Oui  
26/01/2026  

02/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

nouveau 

besoin  

LE PUECH  

V034260126001

491001  

Adjoint technique  Ouvrier polyvalent 

des bâtiments (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

4h00  

Oui  

26/01/2026  
26/02/20

26  

LUNEL - VIEL  

V03426012900

0526001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

des espaces verts 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
01/03/20

26  

MARSILLARGUE

S  

V03426012900

0079001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale  

Auxiliaire de 

Puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/01/2026  
01/03/20

26  

MAUGUIO  

V03426012600

0054001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Technicien, 

Agent d'Accueil 

Urbanisme et 

Foncier  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

sein de la 

collectivité  

MAUGUIO  

V03426013000

0178001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Mécanicien  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

30/01/2026  
01/04/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426012600

0527001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

intégré carrière -

paie  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
27/03/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426012600

0527002  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

intégré carrière -

paie  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
27/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426012600

0558001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

intégré carrière -

paie  

Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
27/03/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426012600

0558002  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

intégré carrière -

paie  

Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
27/03/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426012700

0561001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Chargé de gestion 

du patrimoine 

locatif (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/01/2026  
27/02/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426012700

0914001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistant 

administratif et 

comptable GEET  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

27/01/2026  
01/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426012800

0438001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Référent technique 

de proximité (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

28/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034260130001

441001  

Adjoint technique, 

Agent de maîtrise  
Référent territorial 

collecte et 

nettoiement  

Poste 

vacant 

suite à une  

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426012700

0680001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

comptable et 

administratif  

Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Oui  

27/01/2026  
01/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426012700

0889001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Responsable de 

l’unité accueil et 

traitement des 

demandes usagers 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

27/01/2026  
02/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V034260128001

316001  

Rédacteur  Assistant de 

direction  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

28/01/2026  
01/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226002  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226003  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  
V03426013000

0226004  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 
35h00  

Non  
30/01/2026  

02/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226005  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226006  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226007  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226008  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

technique principal 

de 2ème classe  
interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226009  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226010  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226011  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226012  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226013  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226014  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226015  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226016  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V03426013000

0226017  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/01/2026  
02/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324002  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324003  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  
V03426013000

0324004  

Auxiliaire de 

puériculture de 

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 
35h00  

Oui  
30/01/2026  

09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324005  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324006  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324007  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324008  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

puériculture de 

classe supérieure  
interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324009  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324010  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324011  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324012  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324013  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324014  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324015  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324016  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324017  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324018  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324019  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324020  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  
V03426013000

0324021  

Auxiliaire de 

puériculture de 

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 
35h00  

Oui  
30/01/2026  

09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324022  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324023  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324024  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324025  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

puériculture de 

classe supérieure  
interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324026  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324027  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324028  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324029  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324030  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324031  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324032  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324033  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324034  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324035  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324036  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324037  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  
V03426013000

0324038  

Auxiliaire de 

puériculture de 

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 
35h00  

Oui  
30/01/2026  

09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324039  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324040  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324041  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324042  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

puériculture de 

classe supérieure  
interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426013000

0324043  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0647001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Cuisinier (h/f)  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426013000

0741001  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle, 

Puéricultrice, 

Puéricultrice hors 

classe, Cadre de 

santé, Cadre 

supérieur de santé, 

Infirmier en soins 

généraux, Infirmier 

Directeur en EAJE 

(F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

en soins généraux 

hors classe  

MONTPELLIER  

V034260130001

180001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Responsable du 

Service 

Administratif et 

Financier  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
01/07/20

26  

MONTPELLIER  

V034260130001

287001  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Educateur Jeunes 

Enfants -  Référent 

Pédagogique  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V034260130001

287002  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Educateur Jeunes 

Enfants -  Référent 

Pédagogique  

Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V034260130001

287003  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Educateur Jeunes 

Enfants -  Référent 

Pédagogique  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V034260130001

337001  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Cadre expert en 

missions 

éducatives et 

culturelles en 

Etablissement 

d'accueil du jeune 

enfant  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V034260130001

337002  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Cadre expert en 

missions 

éducatives et 

culturelles en 

Etablissement 

d'accueil du jeune 

enfant  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V034260130001

337003  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Cadre expert en 

missions 

éducatives et 

culturelles en 

Etablissement 

d'accueil du jeune 

enfant  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPELLIER  

V034260130001

451001  

Puéricultrice, 

Puéricultrice hors 

classe, Educateur de 

jeunes enfants, 

Educateur de jeunes 

enfants de classe 

exceptionnelle, Cadre 

Directeur adjoint 

Etablissement du 

Jeune Enfant (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 014  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de santé, Cadre 

supérieur de santé  

MONTPELLIER  

V034260130001

451002  

Puéricultrice, 

Puéricultrice hors 

classe, Educateur de 

jeunes enfants, 

Educateur de jeunes 

enfants de classe 

exceptionnelle, Cadre 

de santé, Cadre 

supérieur de santé  

Directeur adjoint 

Etablissement du 

Jeune Enfant (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/01/2026  
09/03/20

26  

MONTPEYROUX  

V034260130001

312001  

Animateur, 

Animateur principal 

de 1ère classe, 

Animateur principal 

de 2ème classe  

Responsble ALSH  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

30/01/2026  
04/03/20

26  

MURVIEL LES 

MONTPELLIER  

V03426012900

0207001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

AGENT  

TECHNIQUE 

POLYVALENT 

SPECIALITE 

ELECTRICIEN  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/01/2026  
30/03/20

26  

PEROLS  

V03426012700

0649001  

Attaché  Assistant de 

direction  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

27/01/2026  
27/02/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

PEROLS  
V03426012700

0717001  

Emploi contractuel 

de cat. A  
Chargé de Projet 

Portuaire  
Nouveau 

projet  
21h00  

Oui  
27/01/2026  

28/03/20

26  

PEZENAS  

V03426012700

0353001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien principal 

de 2ème classe  

Un(e) responsable 

opérationel(le) du 

centre technique  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

27/01/2026  
01/05/20

26  

POUSSAN  

V034260126001

465001  

Adjoint technique  Agent de 

restauration et 

d'entretien  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
01/03/20

26  

SDIS de l' 

Herault  

V03426012800

0284001  

Lieutenant hors 

classe de SPP, 

Lieutenant de 1ère 

classe de SPP, 

Lieutenant de 2nde 

classe de SPP  

Préventionniste -  

arrondissement de 

Monpellier  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

28/01/2026  
01/03/20

26  

SDIS de l' 

Herault  

V03426012800

0306001  

Médecin/Pharmacien 

de SPP de classe 

normale, 

Médecin/Pharmacien 

de SPP hors classe, 

Médecin/Pharmacien 

Médecin SPP  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Oui  

28/01/2026  
01/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de SPP de classe 

exceptionnelle  
sein de la 

collectivité  

SDIS de l' 

Herault  

V03426012800

0494001  

Adjudant de SPP  AOG CSP Jean 

Guizonnier  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

28/01/2026  
01/05/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426012700

0812001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe, 

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe  

Chef de service 

aires d'accueil et 

des gens du voyage  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/01/2026  
01/04/20

26  

SIVOM 

BERANGE 

CADOULE ET 

SALAISON  

V03426012800

0347001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignant(e)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

28/01/2026  
01/04/20

26  

SIVOM 

BERANGE 

CADOULE ET 

SALAISON  

V03426012800

0384001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignant(e) de 

nuit  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/01/2026  
01/03/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

SIVOM 

BERANGE 

CADOULE ET 

SALAISON  

V03426012800

0439001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignant(e) de 

nuit  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/01/2026  
01/03/20

26  

SIVOM LES 

SABLIERES  

V034260129001

188001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/01/2026  
01/03/20

26  

ST ANDRE DE 

SANGONIS  

V03426012700

0401001  

ATSEM principal de 

2ème classe  
ATSEM (h/f)  Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

28/01/2026  
27/02/20

26  

ST ANDRE DE 

SANGONIS  

V03426012700

0418001  

ATSEM principal de 

2ème classe  
ATSEM (h/f)  Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

28h00  

Non  

28/01/2026  
27/02/20

26  

ST ANDRE DE 

SANGONIS  

V03426012700

0432001  

ATSEM principal de 

2ème classe  
ATSEM (h/f)  Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

30h00  

Non  

28/01/2026  
27/02/20

26  

ST ANDRE DE 

SANGONIS  

V03426012800

0078001  

Assistant socio -

éducatif de classe 

exceptionnelle  

Responsable ccas  Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

28/01/2026  
28/02/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

ST BRES  

V034260121000

072001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  

Agent d'accueil -

Etat civil  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

26/01/2026  
02/03/20

26  

ST CLEMENT DE 

RIVIERE  

V034260126001

349001  

Rédacteur  chargé(e) de la vie 

associative, accueil 

évènementiel et de 

la communication 

interne  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

28/01/2026  
01/03/20

26  

ST CLEMENT DE 

RIVIERE  

V03426012800

0826001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Attaché, Adjoint 

administratif  

Responsable du 

service finance (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

28/01/2026  
01/04/20

26  

ST CLEMENT DE 

RIVIERE  

V034260128001

281001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistant(e) 

communication 

graphiste  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Oui  

28/01/2026  
01/03/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

VAILHAUQUES  

V034260129001

069001  

Adjoint administratif  Assistant services 

à la population (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/01/2026  
01/03/20

26  

VIC LA 

GARDIOLE  

V03426012800

0720001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

et de restauration 

collective  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h30  

Non  

28/01/2026  
01/04/20

26  

VIC LA 

GARDIOLE  

V03426012800

0728001  

Adjoint technique  Agent polyvalent 

des services 

techniques  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

28/01/2026  
01/04/20

26  

VIC LA 

GARDIOLE  

V03426012800

0744001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Directeur(trice) 

adjoint(e) ALP ALSH 

primaires et ados 

(6 - 17 ans)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

28/01/2026  
01/03/20

26  

 




