




 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AGDE  

V03426052700

0137001  

Adjoint administratif  Assistant services 

à la population (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/05/2026  
01/09/20

26  

BESSAN  

V03426052900

1137001  

Adjoint technique  Aide à l'enfance  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

30h30  

Non  

29/05/2026  
01/09/20

26  

BESSAN  

V03426052900

1459001  

Adjoint technique  Aide à l'enfance  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

15h30  

Oui  

29/05/2026  
01/09/20

26  

BESSAN  

V03426052900

1481001  

Adjoint technique  Aide à l'enfance  Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

30h00  

Oui  

29/05/2026  
28/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS  

V03426052800

0408001  

Adjoint technique  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

28/05/2026  
01/07/20

26  

BEZIERS  

V03426052800

0579001  

Rédacteur  Instructeur des 

autorisations 

d'urbanisme  

Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

28/05/2026  
01/07/20

26  

BEZIERS  

V03426052800

0595001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Instructeur des 

autorisations 

d'urbanisme  

Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

28/05/2026  
01/07/20

26  

BEZIERS  

V03426052800

0627001  

Attaché  Responsable 

affaires générales  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

28/05/2026  
01/07/20

26  

BEZIERS  

V03426052900

0033001  

Adjoint technique  AGENT DE 

PROPRETE DES 

ESPACES PUBLICS 

(H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/07/20

26  

BEZIERS  
V03426052900

0296001  

Adjoint technique  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX  

Poste 

vacant 

suite à une 

25h20  
Oui  

29/05/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

BOUJAN - SUR -

LIBRON  

V034260527001

702001  

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

35h00  

Non  

27/05/2026  
27/06/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V034260527001

374001  

Attaché  Directeur(trice) de 

la Culture  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

21h30  

Oui  

27/05/2026  
26/07/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V034260527001

491001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent d'entretien 

des équipements 

sportifs  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
26/07/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03426052900

1893001  

Adjoint technique  Agent de 

surveillance de la 

voie publique  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS BESSAN  

V03426052600

0431001  

Agent social  Agent social  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

30h00  

Oui  

26/05/2026  
01/07/20

26  

CCAS BESSAN  

V03426052900

1330001  

Adjoint d'animation  Agent d'animation  Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/09/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426052700

0371001  

Aide - soignant de 

classe normale  
aide - soignant  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
27/06/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426052700

0371002  

Aide - soignant de 

classe normale  
aide - soignant  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
27/06/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS BEZIERS  

V03426052700

0543001  

Adjoint technique  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
01/07/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426052700

0572001  

Aide - soignant de 

classe supérieure, 

Aide - soignant de 

classe normale, 

Auxiliaire de soins 

principal de 1ère 

classe, Auxiliaire de 

soins principal de 

2ème classe  

AIDE SOIGNANT 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
01/09/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426052700

0609001  

Aide - soignant de 

classe supérieure, 

Aide - soignant de 

classe normale, 

Auxiliaire de soins 

principal de 1ère 

classe, Auxiliaire de 

soins principal de 

2ème classe  

AIDE SOIGNANT 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
07/08/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426052700

0638001  

Pédicure - pod., 

ergothér., 

psychomotr., 

orthopt., 

tech.lab.méd., 

ERGOTHERAPEUT

E (H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

16h12  

Oui  

27/05/2026  
27/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

manip.radios , 

préparateur pharma., 

diététicien, Pédicure -

pod., ergothér., 

psychomotr., 

orthopt., 

tech.lab.méd., 

manip.radios, 

préparateur pharma., 

diététicien hors cl.  

emploi 

permanent  

CCAS BEZIERS  

V03426052800

0121001  

Infirmier en soins 

généraux  
INFIRMIER (H/F)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
05/10/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426052800

0127001  

Assistant socio -

éducatif  
TRAVAILLEUR 

SOCIAL (H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
05/08/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426052800

0134001  

Assistant socio -

éducatif  
TRAVAILLEUR 

SOCIAL (H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

28/05/2026  
02/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CCAS BEZIERS  

V03426052800

0139001  

Assistant socio -

éducatif  
TRAVAILLEUR 

SOCIAL (H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
01/11/202

6  

CCAS BEZIERS  

V03426052800

0161001  

Aide - soignant de 

classe normale  
AIDE SOIGNANT 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
01/09/20

26  

CCAS 

CASTRIES  

V03426052900

1446001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale  

AUXILIAIRE DE 

PUERICULTURE  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

28h00  

Oui  

29/05/2026  
24/08/20

26  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426052600

1524001  

Rédacteur  Conseiller(ère) en 

Insertion 

Professionnelle en 

charge des 

parcours Territoire 

Zéro Chômeur de 

Longue Durée (F/H)  

Départ d'un 

agent 

précédem

ment 

affecté au 

projet  

35h00  

Oui  

26/05/2026  
01/07/20

26  

CCAS 

MONTPELLIER  
V03426052600

1575001  

Assistant socio -

éducatif, Assistant 

Assistant Socio -

Educatif (H/F) -  

Poste créé 

suite à un 
35h00  

Oui  
26/05/2026  

01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

socio - éducatif de 

classe exceptionnelle  
Référent de 

Parcours  
nouveau 

besoin  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426052600

1575002  

Assistant socio -

éducatif, Assistant 

socio - éducatif de 

classe exceptionnelle  

Assistant Socio -

Educatif (H/F) -  

Référent de 

Parcours  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

26/05/2026  
01/10/20

26  

CCAS 

MONTPELLIER  

V034260527001

213001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Agent d'aide aux 

démarches 

administratives -  

France Services  

Nouveau 

projet  
35h00  

Oui  

27/05/2026  
28/06/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426052900

0551001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

AIDE SOIGNANTE  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

29/05/2026  
29/06/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426052900

0654001  

Auxiliaire de soins 

principal de 2ème 

classe, Auxiliaire de 

soins principal de 1ère 

classe  

AUXILIAIRE DE 

SOINS  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

29/05/2026  
29/06/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426052900

0724001  

Agent social, Agent 

social principal de 

1ère classe, Agent 

social principal de 

2ème classe  

AGENT SOCIAL 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

22h45  

Oui  

29/05/2026  
29/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CCAS 

VILLENEUVE 

LES 

MAGUELONE  

V03426052800

0973001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur.trice  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

14h00  

Oui  

28/05/2026  
01/09/20

26  

CCAS 

VILLENEUVE 

LES 

MAGUELONE  

V03426052800

0997001  

Psychologue de 

classe normale  
Psychologue  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

14h00  

Oui  

28/05/2026  
01/09/20

26  

CCAS 

VILLENEUVE 

LES 

MAGUELONE  

V03426052800

1078001  

Pédicure - pod., 

ergothér., 

psychomotr., 

orthopt., 

tech.lab.méd., 

manip.radios, 

préparateur pharma., 

diététicien  

Ergothérapeute  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

17h30  

Oui  

28/05/2026  
01/09/20

26  

CLAPIERS  

V03426052700

0949001  

Adjoint technique  Agent technique 

faisant fonction 

d'ATSEM  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

27/05/2026  
01/07/20

26  

CLAPIERS  
V034260527001

536001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Responsable du 

service financier / 

Poste créé 

suite à un 
35h00  

Non  
27/05/2026  

01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Régisseur(se) 

d'avances et de 

recettes  

nouveau 

besoin  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426052800

0168001  

Ingénieur  Responsable du 

bureau économie 

d'énergies / 

rénovations -  

Chargé de mission 

Guichet Espace 

Conseil France 

Rénov' (ECFR)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
10/09/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426052900

0923001  

Rédacteur  Gestionnaire 

administratif  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426052900

0936001  

Technicien  Responsable 

technique  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426052900

0949001  

Agent de maîtrise  Responsable 

d'équipe  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426052900

0961001  

Assistant de 

conservation  
Responsable 

documentaire  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

V03426052900

0967001  

Prof. d'enseign. 

artist. cl. normale  
Professeur 

d'enseignant 

artistique  

Poste créé 

lors d'une 16h00  
Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS 

MEDITERRANEE  
promotion 

interne  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052600

1951001  

Attaché principal, 

Attaché  
Chargé·e de 

mission 

d'accompagnement 

des managers  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

26/05/2026  
01/09/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052700

0712001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistant d'agence 

territoriale  
Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Non  

27/05/2026  
27/06/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052800

0524001  

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur  

Gestionnaire 

administratif en 

charge du mobilier 

des collèges H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
01/09/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052800

0566001  

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur  

Gestionnaire 

financier et 

comptable d'Unité 

de production 

culinaire H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
01/09/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

V03426052900

0991001  

Attaché  Directeur de projet 

informatique  
Poste 

vacant 
35h00  

Oui  
29/05/2026  

01/07/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AL DE 

L'HERAULT  
suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1505001  

Assistant socio -

éducatif de classe 

exceptionnelle, 

Assistant socio -

éducatif  

Educateur·trice 

spécialisé·e en STS  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1709001  

Assistant socio -

éducatif, Assistant 

socio - éducatif de 

classe exceptionnelle  

2026 - 595 

Conseiller·ère en 

économie sociale et 

familiale en STS  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1741001  

Assistant socio -

éducatif de classe 

exceptionnelle, 

Assistant socio -

éducatif  

2026 - 599 

Conseiller·ère en 

économie sociale et 

familiale en STS  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1842001  

Agent de maîtrise  Agent de 

maintenance des 

espaces naturels  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

interne au 

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1868001  

Agent de maîtrise  Adjoint au chef de 

centre  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1908001  

Agent de maîtrise  Adjoint au chef de 

centre  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1915001  

Agent de maîtrise  Adjoint au chef de 

centre  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1927001  

Agent de maîtrise  Visiteur technique 

matériels  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1942001  

Agent de maîtrise  Chargé de la 

gestion du domaine 

public  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1948001  

Agent de maîtrise  Chef de groupe 

Forestier sapeur  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1959001  

Agent de maîtrise  Agent petite 

enfance  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1974001  

Agent de maîtrise  OPÉRATEUR 

TECHNICO -

LOGISTIQUE 

D'ÉVENEMENTS 

SPORTIFS  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1978001  

Technicien principal 

de 2ème classe  
Chef de groupe 

rando - pisteur  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1990001  

Technicien  Technicien des 

systèmes 

d'information  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1996001  

Technicien  Responsable de 

l'unité « entretien 

des routes »  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

2008001  

Technicien  Responsable unité 

Huissier  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

V03426052900

2020001  

Technicien  Contrôleur travaux 

-  Bâtiment  
Poste 

vacant 
35h00  

Non  
29/05/2026  

01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AL DE 

L'HERAULT  
suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

2028001  

Technicien  Magasinier 

responsable des 

navettes 

documentaires  

Poste 

vacant 

suite à une  

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

2074001  

Ingénieur  Chargé 

d'opérations 

entretien routes et 

dépendances  

Poste 

vacant 

suite à une  

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

2080001  

Ingénieur  Chef du service 

entretien du 

domaine d'O  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

2085001  

Ingénieur  Chargé(e)  

d'opérations 

Grands travaux  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

interne au 

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

2086001  

Ingénieur  Chef de projet 

AMOA SI et 

gestionnaire de 

l'Observatoire de 

l'Environnement  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

2090001  

Ingénieur  Chef de service 

coordonnateur 

UPC  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

2092001  

Ingénieur  Chef de projet SI 

sécurité gestion 

des identités et 

habilitations  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

2095001  

Conseiller socio -

éducatif  
Chef(fe) de service 

social en STS  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426052900

2096001  

Attaché de 

conservation du 

patrimoine  

Documentaliste 

chargé de 

ressources  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0020001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Assistant(e) de 

direction  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0021001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Assistant(e) de 

direction  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0023001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Chargé de la 

gestion des 

retraites  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0024001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Médiateur en 

charge de la 

programmation liée 

à l'architecture  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0025001  

Rédacteur  Assistant·e 

administratif·ve du 

DMDS  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0026001  

Rédacteur  Assistant·e de 

Direction Générale 

Adjointe  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0027001  

Rédacteur  Gestionnaire 

administratif(ve)  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0028001  

Rédacteur  Assistant·e 

administratif·ve du 

DMDS  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0029001  

Rédacteur  Gestionnaire 

comptable  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0030001  

Rédacteur  Gestionnaire 

comptable  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0032001  

Rédacteur  Gestionnaire 

comptable  
Poste 

vacant 

suite à une  

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

V03426053000

0034001  

Rédacteur  Secrétaire de 

Direction  
Poste 

vacant 
35h00  

Non  
30/05/2026  

01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AL DE 

L'HERAULT  
suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0035001  

Rédacteur  Coordonnateur/mé

diateur des CAP 

jeunes  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0036001  

Attaché  secrétaire des 

moyens de 

l'assemblée  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0037001  

Attaché  Adjoint.e au / à la 

chef .fe de service  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0038001  

Attaché  Référent(e) 

tarification 

établissements et 

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

services sociaux et 

médico - sociaux  
interne au 

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0039001  

Attaché  Chargé(e) de 

coordination de la 

paye des assistants 

familiaux  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0040001  

Attaché  Responsable 

d'unité achats  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0041001  

Attaché  Responsable de 

secteur insertion  
Poste 

vacant 

suite à une  

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0042001  

Attaché  Adjoint au chef de 

service insertion  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426053000

0044001  

Attaché  chef de projet 

correspondant 

informatique  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/05/2026  
01/07/20

26  

COURNIOU  

V03426052900

0808001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  

Assitant 

administratif 

polyvalent  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
20/07/20

26  

CTE COM SUD 

HERAULT  

V03426052900

0022001  

Ingénieur  Chargé(e) de 

mission Natura 

2000  

Prolongatio

n du projet  35h00  
Oui  

29/05/2026  
29/06/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426052700

0622001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent entretien  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
5h00  

Oui  

27/05/2026  
01/07/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426052700

0751001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent entretien  Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

20h00  

Oui  

27/05/2026  
01/07/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 

personnel  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426052700

0751002  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent entretien  Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

20h00  

Oui  

27/05/2026  
01/07/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260527001

059001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent entretien  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/05/2026  
01/07/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260527001

662001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur Péret  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
8h05  

Oui  

27/05/2026  
01/09/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260527001

684001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur Paulhan  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

7h00  

Oui  

27/05/2026  
01/09/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260527001

684002  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur Paulhan  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

7h00  

Oui  

27/05/2026  
01/09/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260527001

684003  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur Paulhan  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

7h00  

Oui  

27/05/2026  
01/09/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260527001

684004  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur Paulhan  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

7h00  

Oui  

27/05/2026  
01/09/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260527001

684005  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur Paulhan  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

7h00  

Oui  

27/05/2026  
01/09/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  
V034260527001

684006  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

Animateur Paulhan  Poste 

vacant 
7h00  

Oui  
27/05/2026  

01/09/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260527001

699001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur Aspiran  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
7h00  

Oui  

27/05/2026  
01/09/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260527001

699002  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur Aspiran  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
7h00  

Oui  

27/05/2026  
01/09/20

26  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V03426052500

0086001  

Adjoint administratif  Chargé(e) de 

mission 

coordination des 

relations 

institutionnelles et 

aux élus  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Non  

25/05/2026  
25/06/20

26  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V03426052600

0742001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

2ème classe  

Professeur de 

violoncelle  
Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

20h00  

Non  

26/05/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

intégration 

directe  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V03426052600

1345001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Chargé de mission 

activités sportives, 

de loisirs et de 

pleine nature  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

26/05/2026  
01/07/20

26  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V03426052600

1729001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Chargé de mission 

foncier  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Oui  

26/05/2026  
01/07/20

26  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V03426052700

0133001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Animatrice filière 

viti - vinicole  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
01/07/20

26  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1403001  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Educatrice de 

jeunes enfants 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

29/05/2026  
28/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V03426052900

1534001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale  

Auxiliaire de 

Puériculture 

itinérante  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
24/08/20

26  

EID 

Méditerranée 

Entente 

interdépart 

démoustication 

du littoral 

méditerranéen  

V03426052900

0136001  

Agent de maîtrise  Contrôleur en 

démoustication 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/08/20

26  

EID 

Méditerranée 

Entente 

interdépart 

démoustication 

du littoral 

méditerranéen  

V03426052900

0136002  

Agent de maîtrise  Contrôleur en 

démoustication 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/08/20

26  

EID 

Méditerranée 

Entente 

interdépart 

démoustication 

du littoral 

méditerranéen  

V03426052900

0185001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe  

Technicien en 

démoustication 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/08/20

26  

FRONTIGNAN  
V03426052700

0852001  

Adjoint technique  Plombier  Poste 

vacant 
35h00  

Oui  
27/05/2026  

03/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

FRONTIGNAN  

V03426052700

0896001  

Emploi contractuel 

de cat. C  
Responsable 

adjoint du service 

régie bâtiment  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
02/09/20

26  

FRONTIGNAN  

V03426052700

0940001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

27/05/2026  
10/09/20

26  

FRONTIGNAN  

V034260527001

052001  

Adjoint technique  Agent propreté 

urbaine  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
01/09/20

26  

GIGEAN  
V03426052900

1167001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

Agent d'état civil  Poste 

vacant 
35h00  

Non  
29/05/2026  

24/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal  

de 1ère classe, 

Rédacteur  

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

HERAULT 

ENERGIES -  

SMEEDH  

V03426052700

0112001  

Technicien principal 

de 2ème classe  
Conseiller en 

énergie 

électromobilité  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/05/2026  
01/09/20

26  

LA GRANDE -

MOTTE  

V03426052800

1029001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique, Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

2ème classe, 

Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

1ère classe  

Professeur(e) de 

MAO (Musique 

Assistée par 

Ordinateur)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

5h00  

Oui  

28/05/2026  
01/09/20

26  

LE CRES  

V03426052800

0686001  

Adjoint technique  Agent d'entretien  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
01/07/20

26  

LE CRES  
V03426052800

0686002  

Adjoint technique  Agent d'entretien  Poste 

vacant 
35h00  

Oui  
28/05/2026  

01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

LE CRES  

V03426052800

0686003  

Adjoint technique  Agent d'entretien  Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
01/07/20

26  

LE CRES  

V03426052800

0800001  

Adjoint d'animation  directeur de temps 

périscolaire et 

extra - scolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
04/07/20

26  

LE CRES  

V03426052800

0800002  

Adjoint d'animation  directeur de temps 

périscolaire et 

extra - scolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
04/07/20

26  

LE CRES  

V03426052800

0843001  

Adjoint technique  Régisseur de 

spectacle  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

35h00  

Oui  

28/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

interne au 

sein de la 

collectivité  

LE CRES  

V03426052800

0855001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe  

Un agent 

polyvalent de la 

salle de spectacle  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
27/07/20

26  

LE CRES  

V03426052900

0988001  

Adjoint administratif  Travailleur social 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à un  

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/07/20

26  

LES AIRES  

V03426052700

0323001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
01/07/20

26  

Lodève  

V03426052800

1476001  

Directeur gal. des 

services [A]  
Directeur général 

de collectivité ou 

d'établissement 

public (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

35h00  

Non  

28/05/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

détacheme

nt  

MARAUSSAN  

V03426052900

1003001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034260527001

438001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Conducteur 

d’engins –  Pôle 

Vallée du Lez (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/05/2026  
01/01/20

27  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426052800

1090001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Technicien, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien principal 

de 2ème classe  

Assistant 

d'opération en 

urbanisme  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
31/08/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426052800

1911001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Gestionnaire 

maladies et 

accidents du travail 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

35h00  

Oui  

28/05/2026  
27/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Adjoint adm. principal  

de 2ème classe  
interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426052900

1302001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Carrossier peintre 

(F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426052900

1853001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal  
Chargé du suivi des 

projets de grandes 

infrastructures  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/09/20

26  

MONTPELLIER  

V034260527001

244001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe  

Gestionnaire 

administratif et 

budgétaire en 

centre social  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/05/2026  
27/06/20

26  

MONTPELLIER  
V03426052800

1421001  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de Police 

Municipale (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Non  

28/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

disponibilit

é  

MONTPELLIER  

V03426052800

1421002  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de Police 

Municipale (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Non  

28/05/2026  
01/07/20

26  

MONTPELLIER  

V03426052800

1514001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Responsable 

d'unité 

administrative, 

logistique et 

activité 

contraventionnelle  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

28/05/2026  
27/07/20

26  

MONTPELLIER  

V03426052800

1531001  

Educateur  des APS, 

Educateur  principal 

des APS de 2ème 

classe, Educateur  

principal des APS de 

1ère classe  

Éducateur sportif  Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
28/06/20

26  

MONTPELLIER  

V03426052800

1536001  

Adjoint technique, 

Technicien  
Projectionniste  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
31/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V03426052900

1354001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Plombier (F/H)  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  

MONTPELLIER  

V03426052900

1589001  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Policier municipal 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
28/07/20

26  

MONTPELLIER  

V03426052900

1589002  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Policier municipal 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
28/07/20

26  

MONTPELLIER  

V03426052900

1810001  

Brigadier - chef 

principal, Gardien 

brigadier  

Responsable 

d'équipe brigade 

vtt  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/07/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V03426052200

1030001  

Rédacteur  Responsable 

service Population 

et vie scolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/08/20

26  

POMEROLS  

V03426052700

0791001  

Agent de maîtrise 

principal  
Chargé(e) de 

projet –

Vidéosurveillance 

urbaine –  Mise aux 

normes électriques 

des bâtiments 

communaux –  

Illuminations de 

Noël  

Nouveau 

projet  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
01/07/20

26  

PRADES LE LEZ  

V03426052900

1820001  

Directeur gal. des 

services [A]  
Directeur Général 

des Services  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

détacheme

nt  

35h00  

Non  

29/05/2026  
05/07/20

26  

PRADES LE LEZ  

V03426052900

1858001  

Attaché principal  Directeur Général 

des Services  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

détacheme

nt  

35h00  

Non  

29/05/2026  
05/07/20

26  

SAUVIAN  
V03426052900

1770001  

Adjoint d'animation  Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste créé 

suite à un 
35h00  

Oui  
29/05/2026  

01/07/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

changemen

t de temps 

de travail  

SDIS de l' 

Herault  

V03426052800

1067001  

Ingénieur  Ingénieur 

géomaticien  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/05/2026  
01/07/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426052800

0710001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

CHARGÉ 

D'ACCOMPAGNEM

ENT DES 

PROFESSIONNELS  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

28/05/2026  
02/07/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426052900

0213001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe, Agent 

de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal  

ADJOINT AU 

RESPONSABLE DE 

L’UNITÉ 

CIRCULATION –  

COORDINATION 

TRAVAUX  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/07/20

26  

SETE  
V03426052600

1476001  

Directeur gal. adj. des 

services [A]  
Directeur général 

adjoint des services  
Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Non  

26/05/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

mutation 

vers autre 

collectivité  

ST GERVAIS 

SUR MARE  

V03426052700

0301001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Attaché  

Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
20/07/20

26  

TEYRAN  

V03426052900

2016001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe  

Agent technique 

Manifestations 

Protocole  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/05/2026  
01/07/20

26  

THEZAN LES 

BEZIERS  

V03426052900

0753001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

des espaces verts 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/05/2026  
01/08/20

26  

TOURBES  

V03426052600

0454001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

35h00  

Non  

26/05/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 053   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

démission,...

) 

TOURBES  

V03426052600

0650001  

Animateur  Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/05/2026  
01/07/20

26  

VENDEMIAN  

V03426052800

1918001  

Adjoint technique  Agent technique 

polyvalent  
Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

28h00  

Non  

28/05/2026  
01/07/20

26  

VENDEMIAN  

V03426052800

1918002  

Adjoint technique  Agent technique 

polyvalent  
Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

28h00  

Non  

28/05/2026  
01/07/20

26  

VIC LA 

GARDIOLE  

V034260527001

162001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur (trice) 

en bibliothèque 

Centre de 

documentation  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
18/08/20

26  

VIC LA 

GARDIOLE  

V034260527001

188001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

Animateur(trice) 

école primaire  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

8h00  

Oui  

27/05/2026  
06/07/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

d'animation principal 

de 1ère classe  
contrat sur 

emploi 

permanent  

VIC LA 

GARDIOLE  

V034260527001

308001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

UN(E) 

GESTIONNAIRE 

COMPTABLE  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/05/2026  
01/07/20

26  

 




