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COLLECTIVITÉ :COMMUNAUTE DE COMMUNES LES AVANT-MONTS
GRADE DE: ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles L522-23 à L522-31 du Code général de la fonction publique,

Vu l'arrêté en date du25 juin 2021 portant sur les lignes directrices de gestion après avis des membres du Comité Social Territorial compétent.
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A L'ANCIENNETE

EXAMEN
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01/03/2026
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1 GARCIA ADJOINT
EMMANUELLE ADMINISTRATIF

2 ANTOINE ADJOINT
CORINNE ADMINISTRATIF

(1) au plus tôt au 1er janvier de l'année en cours si le(s) poste(s) existe(nt) au tableau des effectifs ou à la date de leur création

Le tableau annuel d'avancement précise également la part respective des femmes et des hommes dans le vivier des agents promouvables et celle parmi les agents
inscrits sur ce tableau qui sont susceptibles d'être promus en exécution de celui-ci (article L522-23 du code général de lafonction publique}:

TE:EMETl 1 - • • ..J..,

··U!).f!lft·:-i;- m-,~~1~·
. 1 . . ..

Promouvables 2 0 2
(Ensemble des agents remplissant les conditions)

Inscrits sur le tableau d'avancement de grade 2 0 2
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A Magalas, le 23 décembre 2025

L'autorité territoriale (cachet et signature)



PUBLICITÉ DU TABLEAU D'AVANCEMENT DE GRADE
ANNEE 2026

BRUNEAU
1

ADJOINT TECHNIQUE 1 A L'ANCIENNETE
CHRISTELLE PRINCIPAL DE 2%° 01/03/2026

CLASSE

BOUTES
1

ADJOINT TECHNIQUE A L'ANCIENNETE
FLORIAN PRINCIPAL DE 2me 01/03/2026

classe

2

1

COLLECTIVITÉ: COMMUNAUTE DE COMMUNES LES AVANT-MONTS
GRADE DE: ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 1CLASSE

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles L522-23 à LS22-31 du Code général de la fonction publique,

Vu l'arrêté en date du25 juin 2021 portant sur les lignes directricesde gestion après avis des membres du Comité Social Territorial compétent.

(1) au plus tôt au 1janvier de l'année en cours si le(s) poste(s) existe(nt) au tableau des effectifs ou à la date de leur création

Le tableau annuel d'avancement précise également la part respective des femmes et des hommes dans le vivier des agents promouvables et celle parmi les agents
inscrits sur ce tableau qui sont susceptibles d'être promus en exécution de celui-ci (article L522-23 du code général de lafonction publique) :

Promouvables
(Ensemble des agents remplissant les conditions) 1 1

ILI3
2

Inscrits sur le tableau d'avancement de grade 1 2

A Magalas, le 23 décembre 2025

L'autorité territoriale (cachet et signature)


