PUBLICITE DU TABLEAU D’AVANCEMENT DE GRADE
ANNEE 2026

COLLECTIVITE : MAIRIE DE PALAVAS-LES-FLOTS
GRADE DE : ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2°™¢ CLASSE

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles L522-23 a L522-31 du Code général de la fonction publique,

Vu I'arrété en date du 15/12/2021 portant sur les lignes directrices de gestion aprés avis des membres du Comité Social Territorial compétent.

ORDRE DE y DATE D’EFFET EXAMEN
e NOM.Q'USAGE GRADE ACTUEL SOUHAITE DE PROFESSIONNEL OU

PRENOM

L’AVANCEMENT (1) A LANCIENNETE
1 BENEZECH Pauline Adjoint administratif 01/07/2026 Ancienneté

(1) au plus t6t au 1€r janvier de I'année en cours si le(s) poste(s) existe(nt) au tableau des effectifs ou a la date de leur création

Le tableau annuel d'avancement précise également la part respective des femmes et des hommes dans le vivier des agents promouvables et celle parmi les agents
inscrits sur ce tableau qui sont susceptibles d'étre promus en exécution de celui-ci (article L522-23 du code général de la fonction publique) :

FEMMES HOMMES TOTAL
Promouvables 9 ) 11
(Ensemble des agents remplissant les conditions)
Inscrits sur le tableau d’avancement de grade 1 0 1

Le tableau d’avancement de grade n’est plus examiné par les membres de la Commission Administrative Paritaire depuis le 1" janvier 2021.

A Palavas-les-Flots, le 28/05/2026

Le Maire,




PUBLICITE DU TABLEAU D’AVANCEMENT DE GRADE

ANNEE 2026

COLLECTIVITE : MAIRIE DE PALAVAS-LES-FLOTS
GRADE DE : ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 1% CLASSE

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles L522-23 a L522-31 du Code général de la fonction publique,
Vu l'arrété en date du 15/12/2021 portant sur les lignes directrices de gestion aprés avis des membres du Comité Social Territorial compétent.

A B ; | | DATED'EFFET | EXAMEN
e NONLDUSAGE | GRADEACTUEL  SOUHAITEDE  PROFESSIONNEL OU
| PRENOM | | 'AVANCEMENT (1) A L’ANCIENNETE
oy Adjoint technique . ,
t
1 MONNET Frédéric principal de 2™ classe 30/12/2026 Ancienneté
. Adjoint technique . p
A t
2 PIRANIO Michel principal de 2™ classe 30/12/2026 ncienneté
- Adjoint technique . ,
3 BRUEL Jéréme principal de 22™ classe 30/12/2026 Ancienneté
4 DE LA PENA Marcel Adjoint technique 30/12/2026 Ancienneté

principal de 2°™ classe

5 FARIGOUL Frédéric Adjoint technique 30/12/2026 Ancienneté
principal de 2°™ classe

(1) au plus t6t au 18F janvier de I'année en cours si le(s) poste(s) existe(nt) au tableau des effectifs ou a la date de leur création

Le tableau annuel d'avancement précise également la part respective des femmes et des hommes dans le vivier des agents promouvables et celle parmi les agents
inscrits sur ce tableau qui sont susceptibles d'étre promus en exécution de celui-ci (article L522-23 du code général de la fonction publique) :

"
|

HOMMES 1 TOTAL

FEMMES

.
|

Promouvables 1 11 12
(Ensemble des agents remplissant les conditions)
Inscrits sur le tableau d’avancement de grade 0 5 5

Le tableau d’avancement de grade n’est plus examiné par les membres de la Commission Administrative Paritaire depuis le 1°" janvier 2021.

A Palavas-les-Flots, le 28/05/202




PUBLICITE DU TABLEAU D’AVANCEMENT DE GRADE
ANNEE 2026

COLLECTIVITE : MAIRIE DE PALAVAS-LES-FLOTS
GRADE DE : ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 2°™ CLASSE

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles L522-23 a L522-31 du Code général de la fonction publique,

Vu l'arrété en date du 15/12/2021 portant sur les lignes directrices de gestion apreés avis des membres du Comité Social Territorial compétent.

B na : | . DATED'EFFET |  EXAMEN
e T NOM D'USAGE | GRADE ACTUEL . SOUHAITEDE  PROFESSIONNEL OU
| PRENOM | | UAVANCEMENT (1) A L’ANCIENNETE
1 VICTORS Joris Adjoint technique 01/07/2026 Examen
professionnel n
2 RODRIGUEZ Théo Adjoint technique 01/07/2026 Examen
professionnel
3 CLAVERO Sabrina Adjoint technique 01/07/2026 Ancienneté
4 DELAPLACE Sébastien Adjoint technique 01/07/2026 Ancienneté
5 GUENIOT Christophe Adjoint technique 01/07/2026 Ancienneté
6 PANTIN-DARCON Louis Adjoint technique 01/07/2026 Ancienneté
7 THOMAS Jérome Adjoint technique 01/07/2026 Ancienneté
8 JOURDAN Geoffrey Adjoint technique 01/07/2026 Ancienneté

(1) au plus t6t au 1€F janvier de I'année en cours si le(s) poste(s) existe(nt) au tableau des effectifs ou 2 la date de leur création
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PUBLICITE DU TABLEAU D’AVANCEMENT DE GRADE
ANNEE 2026

COLLECTIVITE : MAIRIE DE PALAVAS-LES-FLOTS
GRADE DE : CHEF DE SERVICE DE PM PRINCIPAL DE 1% CLASSE

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles L522-23 a L522-31 du Code général de la fonction publique,
Vu l'arrété en date du 15/12/2021 portant sur les lignes directrices de gestion aprés avis des membres du Comité Social Territorial compétent.

"DATED’EFFET |  EXAMEN
ORDRE DE NOM D’USAGE

b | | GRADE ACTUEL | SOUHAITE DE - PROFESSIONNEL OU
| PRENOM | L’AVANCEMENT (1) = A L’ANCIENNETE

1 GUIRAO David Chef de service PM

Ancienneté
principal de 2°™ classe 01/07/2026 neien

(1) au plus tot au 1€ janvier de I'année en cours si le(s) poste(s) existe(nt) au tableau des effectifs ou i la date de leur création

Le tableau annuel d'avancement précise également la part respective des femmes et des hommes dans le vivier des agents promouvables et celle parmi les agents
inscrits sur ce tableau qui sont susceptibles d'étre promus en exécution de celui-ci (article L522-23 du code général de la fonction publique) :

FEMMES HOMMES TOTAL
Promouvables 0 1 1
(Ensemble des agents remplissant les conditions)
Inscrits sur le tableau d’avancement de grade 0 1 1

Le tableau d’avancement de grade n’est plus examiné par les membres de la Commission Administrative Paritaire depuis le 1" janvier 2021.

A Palavas-les-Flots, le 28/05/2026

Le Maire,

Christian JEANJEAN



PUBLICITE DU TABLEAU D’AVANCEMENT DE GRADE
ANNEE 2026

COLLECTIVITE : MAIRIE DE PALAVAS-LES-FLOTS
GRADE DE : REDACTEUR PRINCIPAL DE 1% CLASSE

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles L522-23 a L522-31 du Code général de la fonction publique,

Vu l'arrété en date du 15/12/2021 portant sur les lignes directrices de gestion aprés avis des membres du Comité Social Territorial compétent.

SR ; : | DATED'EFFET | EXAMEN
Ry NOM D'USAGE | GRADE ACTUEL . SOUHAITEDE  PROFESSIONNEL OU
| PRENOM | AVANCEMENT (1) = A L’ANCIENNETE
, . . éme
1 BERNARD JULIEN Brigitte z:g::teur principal de 2 01/07/2026 Ancienneté
, . . éme
2 ALLEGRE Céline zz:::te"’ principal de 2 01/07/2026 Ancienneté

(1) au plus tot au 18F janvier de I'année en cours si le(s) poste(s) existe(nt) au tableau des effectifs ou a la date de leur création

Le tableau annuel d'avancement précise également la part respective des femmes et des hommes dans le vivier des agents promouvables et celle parmi les agents
inscrits sur ce tableau qui sont susceptibles d'étre promus en exécution de celui-ci (article L522-23 du code général de la fonction publique) :

FEMMES

HOMMES

TOTAL
Promouvables ) 0 )
(Ensemble des agents remplissant les conditions)
Inscrits sur le tableau d’avancement de grade 2 0 2

Le tableau d’avancement de grade n’est plus examiné par les membres de la Commission Administrative Paritaire depuis le 1" janvier 2021.

A Palavas-les-Flots, le 28/05/2026

Le Maire,



PUBLICITE DU TABLEAU D’AVANCEMENT DE GRADE
ANNEE 2026

COLLECTIVITE : MAIRIE DE PALAVAS-LES-FLOTS
GRADE DE : REDACTEUR PRINCIPAL DE 2°™¢ CLASSE

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles L522-23 a L522-31 du Code général de la fonction publique,
Vu I'arrété en date du 15/12/2021 portant sur les lignes directrices de gestion apres avis des membres du Comité Social Territorial compétent.

| DATE D'EFFET | EXAMEN
ORDREDE NOM D’USAGE

PRIORITE | GRADE ACTUEL | SOUHAITE DE | PROFESSIONNEL OU

PRENOM

| | L’AVANCEMENT (1) . AL’ANCIENNETE
1 BRUN Véronique Rédacteur 01/07/2026 Ancienneté

(1) au plus tot au 18T janvier de I'année en cours si le(s) poste(s) existe(nt) au tableau des effectifs ou i la date de leur création

Le tableau annuel d'avancement précise également la part respective des femmes et des hommes dans le vivier des agents promouvables et celle parmi les agents
inscrits sur ce tableau qui sont susceptibles d'étre promus en exécution de celui-ci (article L522-23 du code général de la fonction publique) :

FEMMES HOMMES TOTAL

Promouvables 1 0 1
(Ensemble des agents remplissant les conditions)
Inscrits sur le tableau d’avancement de grade 1 0 1

Le tableau d’avancement de grade n’est plus examiné par les membres de la Commission Administrative Paritaire depuis le 1°" janvier 2021.

A Palavas-les-Flots, le 28/05/2026

Le Maire,



