
 Arrêté n°2025 - A - 125   

 

            

       ARRÊTÉ  
 

ARRÊTÉ  N° 2025 - A - 125 Annulation  des créations et vacances d'emplois 

de catégories A, B, C  

 
Monsieur le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale 

de l’Hérault,  

 

VU  le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L311 - 2, L313 -

4, L452 - 34, L452 - 35, L452 - 36 , 

VU  les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A, B, C 

transmises par les collectivités et les établissements  du département de l’Hérault 

énumérés à l’article L.4 du Code Général de la Fonction Publique, au  Centre de 

Gestion de l’Hérault  

 

CONSIDERANT  

 

Les demandes des collectivités et établissement du département de l’Hérault 

désirant annuler les déclarations de créations ou de vacances d’emploi,  
 

ARRETE  

 

Article 1 er  : L es déclarations de créations ou de vacances d’emploi de catégorie A, 

B et C sont arrêtées conformément au document ci - annexé qui comporte 347  

déclarations annulées.  
 

 

Fait à Montpellier,  

 

Le 18/12 /202 5 . 
 

 

Le président du CDG 34,  

 
                 Philippe VIDAL  

 
Le Président certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte et informe que celui -

ci peut faire l’objet d’un recours  pour excès de pouvoir  devant le Tribunal administratif de Montpellier 

dans un délai de deux mois à compter de sa transmission au représentant de l’Etat le 18/12 /202 5  et 

de sa publication le 18/12 /202 5 . 

 



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

ARGELLIERS  
V03425031200108

8001  

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe  

Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

12/03/2025  
12/04/202

5  

BAILLARGUES  

V03425032000012

0001  

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe  

Chargé (e) de 

mission de 

l’Aménagement, de 

la Planification et 

de l’Action Foncière  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

23/04/2025  
01/07/202

5  

BAILLARGUES  
V03425061200158

4001  

Adjoint 

administratif  
instructeur droit 

des sols  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

12/06/2025  
01/12/202

5  

BALARUC LES 

BAINS  

V034240916001114

001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe  

TECHNICIEN DU 

SPECTACLE 

VIVANT 

SPECIALISE 

LUMIERE  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

16/09/2024  
01/01/202

5  

BALARUC LES 

BAINS  

V03425012900027

1001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

des espaces verts 

(h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

29/01/2025  
01/04/202

5  

BALARUC LES 

BAINS  

V03425012900027

1002  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

des espaces verts 

(h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

29/01/2025  
01/04/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

BALARUC LES 

BAINS  

V03425080700005

6001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe  

AGENT D 

EXECUTION 

FINANCIERE ET 

COMPTABLE  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
35h00  

Oui  

07/08/2025  01/11/2025  

BESSAN  

V03424101700034

8001  

Adjoint technique  agent polyvalent 

service technique  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

17/10/2024  17/11/2024  

BEZIERS  

V03424032900018

0001  

Adjoint technique  technicien 

polyvalent du 

spectacle et de 

l'événementiel  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/03/2024  
19/06/202

4  

BEZIERS  

V03424040137953

6001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique  

Opérateur en vidéo 

protection  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

17/04/2024  
18/05/202

4  

BEZIERS  

V03424060600067

8001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe  

Chargé de projets 

évènements 

culturels et 

commerciaux (H/F)  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

11/07/2024  
01/09/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS  

V03424110500023

8001  

Rédacteur  Assistant de 

gestion 

administrative  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

05/11/2024  
06/12/202

4  

BEZIERS  

V03424112800005

1004  

Adjoint technique  Jardinier (H/F)  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/11/2024  
05/02/202

5  

BEZIERS  

V03424112800005

1005  

Adjoint technique  Jardinier (H/F)  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/11/2024  
05/02/202

5  

CAMPAGNE  

V034210100212770

001  

Adjoint 

administratif  
Responsable 

administratif 

polyvalent (h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

19h59  

Oui  

25/01/2021  
01/03/202

1 

CAMPAGNE  

V03424010133000

7001  

Adjoint 

administratif  
Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

changement de 

temps de 

travail  

25h00  

Oui  

15/03/2024  
13/04/202

4  

CCAS BEZIERS  

V03425070100173

0001  

Agent social  Aide à domicile / 

auxiliaire de vie 

sociale (h/f)  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

18h00  

Oui  

01/07/2025  
01/08/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03422080075507

2001  

Agent social  agent social  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

17/08/2022  
17/09/202

2  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03422080076429

2001  

Educateur  des 

APS  
Coordinateur des 

actions et activités 

sportives  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

29/08/2022  
01/10/202

2  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03422090080061

2001  

Aide - soignant de 

classe normale, 

Aide - soignant de 

classe supérieure  

aide soignant  Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

30/09/2022  
01/01/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V034221000813107

001  

Attaché  Directeur d'EHPAD  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

12/10/2022  
01/01/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03422100083286

7001  

Infirmier en soins 

généraux  
infirmier  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/10/2022  
01/01/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03423020093051

6001  

Adjoint technique  Agent de Service 

Hôtelier  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

01/02/2023  
04/03/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V0342302009306

02001  

Adjoint technique  Agent de Service 

Hôtelier  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

01/02/2023  
04/03/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03423020093062

0001  

Adjoint technique  Agent de Service 

Hôtelier  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

01/02/2023  
04/03/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03423020093063

8001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignante  Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

01/02/2023  
04/03/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03423020093065

4001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignante  Poste vacant 

suite à un 

détachement (> 

6 mois) ou à 

une intégration 

directe  

35h00  

Oui  

01/02/2023  
04/03/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03423020093066

2001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignante  Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

01/02/2023  
04/03/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03423040100566

7001  

Assistant socio -

éducatif  
Travailleur social 

(h/f)  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

13/04/2023  
01/07/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03423060105657

4001  

Attaché principal  DIRECTEUR / 

DIRECTRICE DU 

CCAS  

Poste créé 

suite à une 

réorganisation 

35h00  
Oui  

20/10/2023  
20/11/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

du service ou 

transfert de 

personnel  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03423060109335

9001  

Aide - soignant de 

classe normale  
aide soignant  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/06/2023  
01/09/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V034230701111449

001  

Assistant socio -

éducatif  
Conseiller en 

économie sociale et 

familiale  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

20/10/2023  
20/11/202

3  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V034240101325125

001  

Adjoint technique  Adjoint technique  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

18/01/2024  
16/02/202

4  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03424052900159

6001  

Infirmier en soins 

généraux  
Infirmier  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/05/2024  
29/06/202

4  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V034241212001026

001  

Rédacteur  Chargé(e) de 

gestion comptable 

confirmé(e) (H/F)  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

17/12/2024  
15/04/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03424121700025

8001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignant(e) 

diplomé(e)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

17/12/2024  
01/02/202

5  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03425062300043

5001  

Attaché, Attaché 

principal  
Directeur délégué 

d'EHPAD  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

23/06/2025  
22/08/202

5  

CCAS LATTES  

V03425042400024

5004  

Adjoint technique  Adjoint polyvalent 

des services multi 

accueil de la petite 

enfance  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/04/2025  
18/08/202

5  

CCAS LATTES  

V034250717001719

001  

Puéricultrice  Directeur/trice 

d'un multi accueil  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

17/07/2025  
01/10/202

5  

CCAS LODEVE  

V03424112900200

4001  

Aide - soignant de 

classe normale, 

Aide - soignant de 

classe supérieure  

Aide - soignant  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

06/12/2024  
28/01/202

5  

CCAS LODEVE  

V03424112900200

4002  

Aide - soignant de 

classe normale, 

Aide - soignant de 

classe supérieure  

Aide - soignant  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

06/12/2024  
28/01/202

5  

CCAS MEZE  

V03425062700150

6001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe  

RESPONSABLE 

CUISINE  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/06/2025  
28/07/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03423120129940

9001  

Aide - soignant de 

classe normale, 

Aide - soignant de 

classe supérieure  

Aide soignant 

territorial  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

20/12/2023  
01/02/202

4  

CCAS 

MONTPELLIER  

V034240101335559

001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe  

COORDINATEUR 

RH H/F  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/01/2024  
01/05/202

4  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03424121800060

8001  

Auxiliaire de soins 

principal de 1ère 

classe, Auxiliaire 

de soins principal 

de 2ème classe  

CCAS de 

Montpellier -  

Auxiliaire de vie -  

SAD CDD 2 mois  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

18/12/2024  
01/02/202

5  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03425021000024

8001  

Auxiliaire de soins 

principal de 1ère 

classe, Auxiliaire 

de soins principal 

de 2ème classe, 

Aide - soignant de 

classe supérieure, 

Aide - soignant de 

classe normale  

Aide - soignant/e 

EHPAD S G 

DEMANGEL  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

10/02/2025  
01/04/202

5  

CCAS SERVIAN  

V034240201359451

001  

Attaché principal  DIRECTEUR DU 

CCAS  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

7h00  

Oui  

19/02/2024  
21/03/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS VENDRES  
V03424031500011

4001  

Aide - soignant de 

classe normale  
AIDE SOIGNANT 

TERRITORIAL CL. 

SUP.  

Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
31h30  

Oui  

15/03/2024  
15/04/202

4  

CCAS 

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V034241115000015

001  

Educateur de 

jeunes enfants  
Adjoint(e) de 

direction service 

petite enfance  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

15/11/2024  
01/01/202

5  

CCAS 

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V03424111500004

5001  

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe  

Gestionnaire 

administratif des 

services du CCAS  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Non  

15/11/2024  
16/12/202

4  

CCAS 

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V0342505300005

07001  

Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur 

polyvalent  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

30h00  

Oui  

30/05/2025  
22/08/202

5  

CENTRE DE 

GESTION DE LA 

FPT DE 

L'HERAULT  

V03424123000063

6001  

Attaché hors 

classe  
directeur général 

adjoint des services  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/12/2024  
01/02/202

5  

CENTRE DE 

GESTION DE LA 

FPT DE 

L'HERAULT  

V03424123000065

0001  

Directeur gal. adj. 

des services [A]  
directeur général 

adjoint des services  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

30/12/2024  
01/02/202

5  

CENTRE DE 

GESTION DE LA 

FPT DE 

L'HERAULT  

V03424123000066

1001  

Attaché principal  directeur général 

adjoint des services  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

35h00  

Non  

30/12/2024  
01/02/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

de la 

collectivité  
CENTRE DE 

GESTION DE LA 

FPT DE 

L'HERAULT  

V03424123000066

7001  

Directeur gal. adj. 

des services [A]  
directeur général 

adjoint des services  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

30/12/2024  
01/02/202

5  

CIRDOC - IOC  

V03424062500130

2001  

Bibliothécaire 

principal, Attaché 

principal de 

conservation du 

patrimoine  

Directeur ou 

directrice de 

l'E.P.C.C. CIRDOC -  

Institut occitan de 

cultura  

Départ d'un 

agent 

précédemment 

affecté au 

projet  

35h00  

Oui  

25/06/2024  
01/02/202

5  

CLAPIERS  

V034241203001164

001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent d'entretien 

des bâtiments 

communaux  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
35h00  

Non  

23/12/2024  
10/02/202

5  

CLAPIERS  

V03425061200036

9001  

Adjoint 

d'animation  
Directeur(trice) 

ALP maternel / 

ALSH maternel et 

élémentaire  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

12/06/2025  
18/08/202

5  

CLAPIERS  

V03425061200069

5001  

ATSEM principal 

de 1ère classe, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

ATSEM / Agent 

technique faisant 

fonction d'ATSEM  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  
35h00  

Oui  

12/06/2025  
25/08/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

CLAPIERS  

V03425061200069

5002  

ATSEM principal 

de 1ère classe, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

ATSEM / Agent 

technique faisant 

fonction d'ATSEM  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  
35h00  

Oui  

12/06/2025  
25/08/202

5  

CLAPIERS  

V03425072100003

7001  

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

administratif  

Assistant(e) de 

direction -  

Direction des 

Services 

Techniques  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

21/07/2025  
01/09/202

5  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03422100080673

2001  

Ingénieur, 

Ingénieur 

principal  

Chargé de mission 

Transports Urbains 

(F/H)  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

06/10/2022  
04/01/202

3  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03424051600005

3001  

Attaché, Attaché 

principal  
Chargé de la 

commande 

publique (h/f)  

Poste vacant 

suite à un 

détachement (> 

6 mois) ou à 

une intégration 

directe  

35h00  

Oui  

16/05/2024  
17/06/202

4  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V034241118000476

001  

Educateur  des 

APS  
Educateur sportif 

spécialité natation 

(h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

promotion 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/11/2024  
01/01/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03424111800050

0001  

Educateur  

principal des APS 

de 2ème classe  

Educateur sportif 

spécialité natation 

(h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

promotion 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/11/2024  
01/01/202

5  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03425060139924

1001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

principal de 1ère 

classe, Assistant 

d'enseignement 

artistique 

principal de 2ème 

classe, Assistant 

d'enseignement 

artistique  

Assistant 

d'enseignement 

artistique discipline 

saxophone  

Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  

20h00  

Oui  

02/06/2025  
31/08/202

5  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03425060139925

0001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

principal de 1ère 

classe, Assistant 

d'enseignement 

artistique 

principal de 2ème 

classe, Assistant 

d'enseignement 

artistique  

Assistant 

d'enseignement 

artistique discipline 

danse classique  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  10h00  

Oui  

02/06/2025  
31/08/202

5  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03425060140092

1001  

Prof. d'enseign. 

artist. hors classe, 

Prof. d'enseign. 

artist. cl. normale  

Professeur 

d'enseignement 

artistique discipline 

danse classique  

Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
16h00  

Oui  

27/06/2025  
01/09/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03425072900042

4001  

Prof. d'enseign. 

artist. cl. normale, 

Prof. d'enseign. 

artist. hors classe  

Conseiller aux 

études, musique,  

danse, théâtre  (h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/07/2025  
01/09/202

5  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V0342404040008

06001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

principal de 2ème 

classe  

Assistant·e de 

Direction de pôle –  

Réf : ECJSL_737  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

04/04/2024  
05/05/202

4  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03424071800100

6001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 1ère 

classe, Technicien 

principal de 2ème 

classe  

Technicien·ne 

énergie bâtiment –  

Réf : AT_776  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

18/07/2024  
01/09/202

4  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V0342408080000

65001  

Ingénieur, 

Ingénieur 

principal  

Chargé·e 

d'opérations –  

Bâtiment –  Réf : 

AT_793  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

08/08/2024  
08/09/202

4  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03424090300074

9001  

Assistant de 

conservation, 

Assistant de 

conservation 

principal de 1ère 

classe, Assistant 

de conservation 

Chargé·e de 

mission : systèmes 

d’information 

archivistique -  

ECJSL_798  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

03/09/2024  15/11/2024  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 2ème 

classe  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03424100100138

3001  

Attaché, Attaché 

principal  
Responsable de 

l'unité territoriale 

collèges 

Montpellier Nord 

Pic Saint Loup F/H 

–  ECJSL 767  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

01/10/2024  
01/12/202

4  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425032500058

9001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 1ère 

classe, Technicien 

principal de 2ème 

classe  

Administrateur.tric

e  fonctionnel.le  
Poste vacant 

suite à un 

détachement (> 

6 mois) ou à 

une intégration 

directe  

35h00  

Oui  

25/03/2025  
25/06/202

5  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425060300158

5001  

Attaché, Attaché 

principal, 

Ingénieur, 

Ingénieur 

principal  

Architecte 

informatique 

réseaux et 

télécommunication

s F/H  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

03/06/2025  
04/07/202

5  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425061700093

9001  

Attaché, Attaché 

principal  
Chargé·e de 

développement 

touristique  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

17/06/2025  
18/07/202

5  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034250711001571

001  

Attaché, Attaché 

principal, 

Ingénieur, 

Ingénieur 

principal  

Chef.fe de projet et 

Gestionnaire des 

moyens 

d'impression, de 

numérisation et de 

la réprographie  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

11/07/2025  
11/08/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425072500168

4001  

Attaché  Conseiller RSA  Poste vacant 

suite à une 

promotion 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

25/07/2025  01/11/2025  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425092500119

7001  

Attaché, Attaché 

principal  
Chargé.e de 

mission contrôle 

interne  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/09/2025  
01/01/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425112000005

5001  

Attaché principal, 

Attaché  
Manager équipe 

mobile F/H  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

20/11/2025  
15/01/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425112000005

6001  

Attaché principal, 

Attaché  
Manager équipe 

mobile F/H  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

20/11/2025  
15/01/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034251121000018

001  

Attaché principal, 

Attaché  
Manager équipe 

mobile F/H  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

21/11/2025  
15/01/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034251121000019

001  

Attaché principal, 

Attaché  
Manager équipe 

mobile F/H  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

21/11/2025  
15/01/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425112200001

4001  

Attaché principal, 

Attaché  
Manager équipe 

mobile F/H  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

22/11/2025  
15/01/202

6  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425112300001

3001  

Attaché principal, 

Attaché  
Manager équipe 

mobile F/H  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

23/11/2025  
15/01/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425112300001

4001  

Attaché principal, 

Attaché  
Manager équipe 

mobile F/H  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

23/11/2025  
15/01/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425112800002

2001  

Ingénieur 

principal, 

Ingénieur  

Chef·fe de projet 

expert  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/11/2025  
01/02/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425112900000

5001  

Ingénieur 

principal, 

Ingénieur  

Chef·fe de projet 

expert  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/11/2025  
01/02/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03425113000000

8001  

Ingénieur 

principal, 

Ingénieur  

Chef·fe de projet 

expert  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/11/2025  
01/02/202

6  

CTE AGGLO 

HERAULT 

MEDITERRANEE  

V034231101267329

001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

Gestionnaire 

Commande 

Publique  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  35h00  

Oui  

24/11/2023  
15/01/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

adm. principal de 

2ème classe  

CTE AGGLO 

HERAULT 

MEDITERRANEE  

V03424020136856

5001  

Adjoint 

administratif  
Agent de 

médiathèque et 

renfort centres 

postaux  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/02/2024  
01/04/202

4  

CTE AGGLO 

HERAULT 

MEDITERRANEE  

V03424031400010

7001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe  

Gestionnaire de la 

commande 

publique  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

14/03/2024  
15/05/202

4  

CTE AGGLO 

HERAULT 

MEDITERRANEE  

V03424041100050

3001  

Technicien  responsable de 

projet habitat 

touristique  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

11/04/2024  
05/06/202

4  

CTE AGGLO 

HERAULT 

MEDITERRANEE  

V03424102800040

9001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe  

Gestionnaire RH  Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

28/10/2024  
01/12/202

4  

CTE AGGLO 

HERAULT 

MEDITERRANEE  

V03424120900123

2001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe, 

Gestionnaire 

Commande 

Publique  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

09/12/2024  
01/03/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe  

CTE AGGLO 

HERAULT 

MEDITERRANEE  

V03425080800044

7001  

Adjoint 

administratif  
Assistant 

administartif  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

13/08/2025  
01/01/202

6  

CTE AGGLO 

HERAULT 

MEDITERRANEE  

V03425080800044

7002  

Adjoint 

administratif  
Assistant 

administartif  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

13/08/2025  
01/01/202

6  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V034240101327051

001  

Ingénieur  Chargé(e) de 

mission Habitat  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

19/01/2024  
20/03/202

4  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V03424041200130

6001  

Animateur, 

Animateur 

principal de 2ème 

classe, Animateur 

principal de 1ère 

classe  

Chargé(e) de 

Coopération pour 

la Convention 

Territoriale Globale  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

12/04/2024  
12/06/202

4  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V03424041200135

2001  

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe  

Assistant 

ressources 

humaines (h/f)  

Poste vacant 

suite à un 

détachement (> 

6 mois) ou à 

35h00  

Non  

12/04/2024  
13/05/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

une intégration 

directe  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V0342407090000

05001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien 

principal de 1ère 

classe, Agent de 

maîtrise, Agent de 

maîtrise principal, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique  

Technicien(ne) eaux 

pluviales  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  

35h00  

Oui  

09/07/2024  
01/10/202

4  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V034240711001133

001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe  

Technicien(ne) eaux 

pluviales  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  

35h00  

Oui  

11/07/2024  
09/09/202

4  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V03425091100096

0001  

Attaché  Journaliste 

multimédia  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

35h00  
Oui  

11/09/2025  10/11/2025  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CTE COM SUD 

HERAULT  

V03425072100021

7001  

Rédacteur, 

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe  

Gestionnaire 

Ressources 

Humaines, référent 

prévention et 

sécurité  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

21/07/2025  
01/09/202

5  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03422090079478

1001  

Psychologue de 

classe normale  
Un(e) Psychologue 

LAEP  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

13h00  

Oui  

09/01/2024  
10/02/202

4  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03423050104075

7001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe  

Ripeur / Chauffeur 

poids lourds, BOM -  

remplaçant  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

18/12/2023  
18/01/202

4  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034231101264208

001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure, 

Auxiliaire de 

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste vacant 

suite à un 

détachement (> 

6 mois) ou à 

28h00  

Oui  

22/11/2023  
23/12/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

puériculture de 

classe normale  
une intégration 

directe  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034231201279769

001  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  20h00  

Oui  

05/12/2023  
05/01/202

4  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034231201279772

001  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  25h00  

Oui  

05/12/2023  
05/01/202

4  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034231201279811

001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe  

Agent de collecte 

(h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

05/12/2023  
05/01/202

4  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034231201307353

001  

Directeur gal. adj. 

des services [A]  
Directeur(trice) 

General(e) adjointe 

developpement 

territorial  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

28/12/2023  
01/02/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034240101321905

001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe  

adjoint technique  Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
28h00  

Oui  

16/01/2024  
16/02/202

4  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03424032200115

5001  

Puéricultrice hors 

classe  
directrice crèche  Poste vacant 

suite à une fin 

de 

détachement  

35h00  

Non  

16/06/2024  
21/05/202

4  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03424032200115

5002  

Puéricultrice hors 

classe  
directrice crèche  Poste vacant 

suite à une fin 

de 

détachement  

35h00  

Non  

16/06/2024  
21/05/202

4  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03424061100099

2001  

Adjoint 

d'animation  
Animateur 

BRIGNAC  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

30h00  

Oui  

13/06/2024  
01/09/202

4  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V0342408070004

06001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe  

Agent de 

Surveillance des 

Voies Publiques  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
35h00  

Non  

07/08/2024  
06/10/202

4  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034241015001317

001  

Adjoint technique  Agent de 

surveillance des 

voies publiques  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

35h00  

Oui  

15/10/2024  15/11/2024  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

de la 

collectivité  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03424120900055

5001  

Technicien, 

Ingénieur  
Agent(e) 

d'Exploitation 

Assainissement 

Electromécanicien  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

12/12/2024  
20/01/202

5  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03425040700058

0001  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe  

ANIMATEUR(TRICE

) D’ACCUEIL DE 

LOISIRS (H/F)  

Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  

35h00  

Oui  

22/04/2025  
01/06/202

5  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03425041500048

7001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

principal de 2ème 

classe  

Chargé de Mission 

Mobilité Durable  
Nouveau projet  

35h00  

Oui  

15/04/2025  
01/09/202

5  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03425082600014

1001  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

Animateur Octon  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

12h00  
Oui  

26/08/2025  
26/09/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe  

emploi 

permanent  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03425092400109

6001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

cuisinier  Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

24/09/2025  01/11/2025  

CTE COMM DU 

GRAND PIC 

SAINT LOUP  

V034230801151961

001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 1ère 

classe, Technicien 

principal de 2ème 

classe  

Chargé de mission 

"rénovation 

énergétique de 

l'habitat"  

Départ d'un 

agent 

précédemment 

affecté au 

projet  

35h00  

Oui  

07/08/2023  
01/01/202

4  

CTE COMM DU 

GRAND PIC 

SAINT LOUP  

V03424072200180

3001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien 

principal de 1ère 

classe  

Technicien(ne) 

"Suivi 

branchements 

neufs Eau et 

Assainissement"  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

22/07/2024  
01/09/202

4  

CTE COMM DU 

GRAND PIC 

SAINT LOUP  

V034241018001657

001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien 

principal de 1ère 

classe  

Technicien 

d'exploitation des 

réseaux eau 

potable  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

18/10/2024  
01/01/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

CTE COMM DU 

GRAND PIC 

SAINT LOUP  

V03424112700006

2001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien 

principal de 1ère 

classe  

Technicien études 

et travaux  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

27/11/2024  
01/02/202

5  

CTE COMM DU 

GRAND PIC 

SAINT LOUP  

V034250113001211

001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe  

Responsable 

administratif et 

financier  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

13/01/2025  
01/03/202

5  

CTE COMM LA 

DOMITIENNE  

V03425050700027

6001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien 

principal de 1ère 

classe, Ingénieur  

Responsable 

opérationnel 

service déchets 

propreté (h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

09/05/2025  
01/07/202

5  

CTE COMM LES 

AVANT MONTS  

V03424070500082

6001  

Technicien  responsable 

exploitation et 

métrologie  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

05/07/2024  
01/09/202

4  

CTE COMM LES 

AVANT MONTS  

V034241211001138

001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

agent polyvalent 

pole usine : 

électromécanicien  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

11/12/2024  
01/02/202

5  

CTE COMM LES 

AVANT MONTS  

V03425062300002

7001  

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe  

asssistante RH  Poste créé lors 

d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

23/06/2025  
01/08/202

5  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V03424031200090

7001  

Attaché  Chargé de 

développement des 

Nouveau projet  
35h00  

Oui  

12/03/2024  
01/06/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

ressources 

humaines  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V0342409200005

84001  

Attaché de 

conservation du 

patrimoine, 

Attaché principal 

de conservation 

du patrimoine  

Directeur (trice) 

musée  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

23/09/2024  
14/04/202

5  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V03425010700071

3001  

Attaché  Chargé de mission 

fiscalité  
Nouveau projet  

17h30  
Oui  

07/01/2025  
07/02/202

5  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V034250218001174

001  

Emploi 

contractuel de 

cat. B  

Chargée mission 

Stratégies 

Foncières  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

18/02/2025  
21/03/202

5  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V0342505200000

51001  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe  

Responsable 

d'accueil collectif 

mineurs  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

20/05/2025  
20/08/202

5  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V034251113000211

001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale  

Auxiliaire de 

puericulture  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

14/11/2025  
16/02/202

6  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V034251113000276

001  

Educateur de 

jeunes enfants  
Éducateur (trice) 

Jeune Enfant  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
17h30  

Oui  

14/11/2025  
05/01/202

6  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V034250718001855

001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe  

Gestionnaire 

Ressources 

Humaines  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 
35h00  

Oui  

18/07/2025  
01/10/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

autre 

collectivité  

EHPAD 

RESIDENCE 

TERRE 

BLANCHE  

V034231001217843

001  

Rédacteur  Responsable 

administratif 

polyvalent (h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

promotion 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

11/10/2023  11/11/2023  

EHPAD 

RESIDENCE 

TERRE 

BLANCHE  

V03425031100087

8001  

Agent social  Aide à domicile / 

auxiliaire de vie 

sociale (h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Non  

11/03/2025  
11/04/202

5  

ENTRE VIGNES  

V03424100800167

3001  

Educateur de 

jeunes enfants, 

Médecin de 2ème 

classe, Médecin de 

1ère classe, 

Puéricultrice  

DIRECTRICE 

D'ETABLISSEMENT 

D'ACCUEIL DU 

JEUNE ENFANT 

(20 PLACES)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

08/10/2024  
01/01/202

5  

ENTRE VIGNES  

V03425062000160

3001  

Educateur de 

jeunes enfants, 

Médecin de 2ème 

classe, Médecin de 

1ère classe, 

Puéricultrice  

Educateur de 

jeunes enfants (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

20/06/2025  
19/08/202

5  

FABREGUES  

V03424072600063

6001  

Attaché principal, 

Ingénieur  
directeur général 

adjoint en charge 

du pôle technique  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

05/08/2024  
01/01/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

FRONTIGNAN  

V03423030096420

3001  

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe, 

Rédacteur  

Chargé(e) de 

communication  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

06/03/2023  
01/05/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423030096420

3002  

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe, 

Rédacteur  

Chargé(e) de 

communication  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

06/03/2023  
01/05/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423030098908

6001  

Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Animateur  

Responsable 

adjoint d'accueil de 

loisirs (H/F)  

Poste vacant 

suite à une 

promotion 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/03/2023  
29/04/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423050102900

2003  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur  Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  

35h00  

Oui  

05/05/2023  
04/09/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423050102904

3001  

ATSEM principal 

de 2ème classe, 

Adjoint 

ATSEM (h/f)  Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

35h00  

Oui  

05/05/2023  
04/09/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

d'animation, 

Adjoint technique  
(retraite, 

démission,...)  

FRONTIGNAN  

V03423050103330

2001  

Adjoint technique  Agent entretien 

des Batiments  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

28h00  

Non  

11/05/2023  
11/06/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423050104758

7001  

Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Animateur  

Responsable Point 

Information 

Jeunesse  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

25/05/2023  
01/07/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423060105944

9001  

Attaché principal, 

Attaché, Attaché 

hors classe  

Chef de service 

urbanisme 

règlementaire  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

05/06/2023  
01/08/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423060106275

9001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Attaché, 

Attaché hors 

classe, Attaché 

principal  

Responsable 

formation et 

développement des 

compétences  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

07/06/2023  
01/09/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423060106849

7001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

Chargé de mission 

transition 

démocratique  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

12/06/2023  
01/08/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 2ème 

classe  

FRONTIGNAN  

V03423060107990

5001  

Educateur de 

jeunes enfants, 

Educateur de 

jeunes enfants de 

classe 

exceptionnelle  

Educateur de 

jeunes enfants (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

20/06/2023  
21/07/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423060109766

9001  

Ingénieur, 

Ingénieur 

principal, 

Ingénieur hors 

classe  

DGA ST du Pôle 

Développement 

Urbain 

Aménagement et 

Projet de Territoire  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Non  

30/06/2023  01/11/2023  

FRONTIGNAN  

V034230601097817

001  

Directeur gal. adj. 

des services [A]  
DGA ST du Pôle 

Développement 

Urbain 

Aménagement et 

Projet de Territoire  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Non  

30/06/2023  01/11/2023  

FRONTIGNAN  

V03423060109864

9001  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 1ère 

classe, Animateur 

principal de 2ème 

classe  

Responsable ALSH  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/06/2023  
01/08/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

FRONTIGNAN  

V03423070112960

9002  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 1ère 

classe, Animateur 

principal de 2ème 

classe  

Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

20/07/2023  
28/08/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423070112960

9003  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 1ère 

classe, Animateur 

principal de 2ème 

classe  

Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

20/07/2023  
28/08/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423070112960

9004  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

35h00  

Oui  

20/07/2023  
28/08/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 1ère 

classe, Animateur 

principal de 2ème 

classe  

de la 

collectivité  

FRONTIGNAN  

V03423070112960

9009  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 1ère 

classe, Animateur 

principal de 2ème 

classe  

Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

20/07/2023  
28/08/202

3  

FRONTIGNAN  

V03423080116260

2001  

Attaché, 

Ingénieur  
Directeur travaux 

et exploitation des 

bâtiments  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

21/08/2023  
01/12/202

3  

FRONTIGNAN  
V034230801162673

001  

Puéricultrice, 

Infirmier en soins 

généraux, 

Directeur - rice 

adjointe de crèche  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

21/08/2023  
01/10/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

Educateur de 

jeunes enfants, 

Puéricultrice de 

classe normale, 

ancien cadre 

d'emplois décret 

92 - 859 (en 

extinction)  

FRONTIGNAN  

V03423080116882

6001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure, 

Agent social, 

Agent social 

principal de 2ème 

classe, Agent 

social principal de 

1ère classe  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/08/2023  01/11/2023  

FRONTIGNAN  

V034231001212903

001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Attaché, 

Attaché principal, 

Animateur, 

Animateur 

principal de 1ère 

classe, Animateur 

Responsable 

réussite éducative 

et scolaire  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  35h00  

Oui  

06/10/2023  
06/11/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 2ème 

classe  

FRONTIGNAN  

V034231101242519

001  

Attaché principal, 

Attaché hors 

classe, Attaché, 

Ingénieur, 

Ingénieur 

principal, 

Ingénieur hors 

classe  

Directeur général 

de collectivité ou 

d'établissement 

public (h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

02/11/2023  
01/02/202

4  

FRONTIGNAN  

V034231101258910

001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe, Agent de 

maîtrise, Agent de 

maîtrise principal  

Responsable 

adjoint du service 

voirie  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

17/11/2023  
18/12/202

3  

FRONTIGNAN  

V034231201281271

001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe, Agent de 

maîtrise, Agent de 

maîtrise principal  

Agent de propreté 

urbaine  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

06/12/2023  
06/01/202

4  

FRONTIGNAN  

V03423120128302

4001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

Assistant 

administratif et 

technique au 

service urbanisme  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 
35h00  

Oui  

07/12/2023  
07/01/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

principal de 2ème 

classe  

autre 

collectivité  

FRONTIGNAN  

V034240101317529

001  

Ingénieur, 

Ingénieur hors 

classe, Ingénieur 

principal, Attaché, 

Attaché hors 

classe, Attaché 

principal  

DGA ST du Pôle 

Développement 

Urbain 

Aménagement et 

Projet de Territoire  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

11/01/2024  
11/02/202

4  

FRONTIGNAN  

V034240101317549

001  

Directeur gal. adj. 

des services [A]  
DGA ST du Pôle 

Développement 

Urbain 

Aménagement et 

Projet de Territoire  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

11/01/2024  
11/02/202

4  

FRONTIGNAN  

V034240101324162

001  

Attaché, Attaché 

hors classe, 

Attaché principal, 

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Technicien, 

Technicien 

Responsable du 

service urbanisme 

réglementaire  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
35h00  

Oui  

17/01/2024  
17/02/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 1ère 

classe, Technicien 

principal de 2ème 

classe, Ingénieur  

FRONTIGNAN  

V034240101337682

002  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe  

Agent d'entretien 

restauration 

scolaire  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
30h00  

Non  

30/01/2024  
01/03/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424030137298

4001  

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe, 

Adjoint 

administratif, 

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

principal de 2ème 

classe  

Assistant de 

direction  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  

35h00  

Oui  

01/03/2024  
01/04/202

4  

FRONTIGNAN  

V034240301377552

001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe  

Agent de 

restauration et 

d'entretien  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

06/03/2024  
06/04/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

FRONTIGNAN  

V03424031500136

7001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe  

Directeur de la 

direction transition 

démocratique et 

écologique vie 

associative  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

15/03/2024  
15/04/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424032100008

1001  

Educateur de 

jeunes enfants, 

Educateur de 

jeunes enfants de 

classe 

exceptionnelle, 

Infirmier en soins 

généraux, 

Infirmier en soins 

généraux hors 

classe  

Educateur de 

jeunes enfants (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
35h00  

Oui  

21/03/2024  
21/04/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424032200102

0001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent de 

restauration et 

entretien scolaire  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
30h00  

Oui  

22/03/2024  
01/05/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424040500161

9001  

Attaché principal, 

Attaché, 

Ingénieur  

Directeur - rice éco -

citoyenneté  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

05/04/2024  
01/06/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424041200015

9001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

Assistant de 

développement 

local  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

35h00  

Oui  

12/04/2024  
13/05/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe  

de la 

collectivité  

FRONTIGNAN  

V03424041900095

2001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe  

Assistant de 

direction  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
35h00  

Oui  

19/04/2024  
20/05/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424041900139

8001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe  

Plombier  Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

19/04/2024  
20/05/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424050700013

2001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien 

principal de 1ère 

classe  

Technicien 

projeteur VRD  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

07/05/2024  
01/07/202

4  

FRONTIGNAN  
V03424052100020

2001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

Chargé de mission 

suivi des grands 

projets et pilotage 

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

35h00  
Oui  

21/05/2024  
21/06/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe  

de la relation à  

l'usager  
interne au sein 

de la 

collectivité  

FRONTIGNAN  

V03424053000082

5001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

Responsable 

adjoint du service 

régie des 

bâtiments  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

30/05/2024  
30/06/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424060700077

2001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

Chef d'équipe du 

service voirie  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

07/06/2024  
08/07/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424061200049

2001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

Agent de 

maintenance des 

stades  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

12/06/2024  
01/09/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 1ère 

classe  

FRONTIGNAN  

V03424061200061

8001  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 2ème 

classe, Animateur 

principal de 1ère 

classe  

Animateur  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

26h00  

Oui  

12/06/2024  
13/07/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424061200061

8002  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 2ème 

classe, Animateur 

principal de 1ère 

classe  

Animateur  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

26h00  

Oui  

12/06/2024  
13/07/202

4  

FRONTIGNAN  
V03424061200061

8003  

Adjoint 

d'animation, 

Animateur  Poste vacant 

suite à une 
26h00  

Oui  
12/06/2024  

13/07/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 2ème 

classe, Animateur 

principal de 1ère 

classe  

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

FRONTIGNAN  

V03424061200061

8004  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 2ème 

classe, Animateur 

principal de 1ère 

classe  

Animateur  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

26h00  

Oui  

12/06/2024  
13/07/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424061200061

8005  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

Animateur  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

26h00  

Oui  

12/06/2024  
13/07/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 2ème 

classe, Animateur 

principal de 1ère 

classe  

FRONTIGNAN  

V03424061200061

8006  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe, Animateur, 

Animateur 

principal de 2ème 

classe, Animateur 

principal de 1ère 

classe  

Animateur  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

26h00  

Oui  

12/06/2024  
13/07/202

4  

FRONTIGNAN  

V03424061200067

3001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe, Agent de 

maîtrise, Agent de 

maîtrise principal  

Agent de voirie  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

12/06/2024  
13/07/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

FRONTIGNAN  

V03424061200073

8001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent d'entretien  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

30h00  

Oui  

12/06/2024  
13/07/202

4  

FRONTIGNAN  

V03425041400073

7001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

Responsable 

adjoint du service 

régie des 

bâtiments  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

14/04/2025  
01/06/202

5  

GIGEAN  

V03421030024610

7001  

Adjoint technique  Agent polyvalent 

"spécialité 

peinture"  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Non  

11/03/2021  
01/05/202

1 

GIGEAN  

V03421100042288

5001  

Ingénieur  Chef des services 

techniques  
Poste créé lors 

d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

11/10/2021  15/11/2021  

GIGEAN  

V03421100042289

3001  

Attaché  Responsable 

gestion des 

ressources 

humaines  

Poste créé lors 

d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

11/10/2021  15/11/2021  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

GIGEAN  

V03421100042290

0001  

Rédacteur  Responsable 

gestion 

rémunérations  

Poste créé lors 

d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

11/10/2021  15/11/2021  

GIGEAN  

V03422050064069

4002  

Animateur  Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste créé lors 

d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

16/05/2022  
01/08/202

2  

GIGEAN  

V03422100080382

0001  

Ingénieur  RESPONSABLE 

URBANISME ET 

SERVICES 

TECHNIQUES  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

05/10/2022  
01/01/202

3  

GIGEAN  

V034230601079118

001  

Chef de service de 

police municipale, 

Chef de service de 

police municipale 

principal de 1ère 

classe, Chef de 

service de police 

municipale 

principal de 2ème 

classe  

Chef du Service de 

Police Municipale  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
35h00  

Non  

19/06/2023  
01/08/202

3  

GIGEAN  
V034230701137150

001  

Adjoint 

d'animation  
Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
15h00  

Non  

26/07/2023  
01/10/202

3  

GIGEAN  

V034230901178536

001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

GESTIONNAIRE 

DES FINANCES  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

35h00  

Oui  

06/09/2023  01/11/2023  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

adm. principal de 

1ère classe  
(retraite, 

démission,...)  

GIGEAN  

V03424010132892

6001  

Adjoint technique  Agent de collecte 

(h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Non  

22/01/2024  
01/03/202

4  

GIGEAN  

V03424031200042

5001  

Attaché  Directeur/trice 

Géneral Adjoint des 

Services  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

12/03/2024  
01/08/202

4  

GIGEAN  

V03424052200093

4001  

Attaché, 

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe  

Responsable de 

gestion comptable 

(h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Non  

22/05/2024  
01/09/202

4  

GIGEAN  

V03424070300108

8001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

Ouvrier polyvalent 

des bâtiments (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

03/07/2024  
01/10/202

4  

GIGEAN  

V03424072200106

7001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

Ouvrier polyvalent 

des bâtiments (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  35h00  

Non  

22/07/2024  
20/09/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 1ère 

classe  

GIGEAN  

V03425051500139

3001  

Animateur, 

Animateur 

principal de 2ème 

classe, Animateur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur  

RESPONSABLE DU 

SERVICE 

ENFANCE -

JEUNESSE (F/H)  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

15/05/2025  
01/09/202

5  

GIGEAN  

V03425062400188

1001  

Adjoint technique  Agent d'entretien  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

30h00  

Oui  

24/06/2025  
23/08/202

5  

GIGNAC  

V034230701103951

001  

Directeur gal. adj. 

des services [A]  
Directeur de 

l'urbanisme, de 

l'aménagement du 

territoire et des 

travaux  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Non  

05/07/2023  
01/09/202

3  

GIGNAC  

V03424092600149

9001  

Directeur gal. adj. 

des services [A]  
DIRECTEUR de 

l’AMENAGEMENT 

DU TERRITOIRE et 

du 

DEVELOPPEMENT 

DURABLE (H/F)  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Non  

26/09/2024  
01/02/202

5  

GRABELS  

V03425063000193

7001  

Agent de maîtrise  Agent de 

restauration 

collective  

Poste créé lors 

d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

15/07/2025  
01/09/202

5  

HERAULT 

ENERGIES -  

SMEEDH  

V03425010700142

7001  

Attaché  Directeur 

ressources (f/h)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

07/01/2025  
07/03/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

HERAULT 

ENERGIES -  

SMEEDH  

V03425012400098

3001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien 

principal de 1ère 

classe  

CHARGE DE 

MISSION 

TRANSITION 

ENERGETIQUE 

(F/H)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

24/01/2025  
24/02/202

5  

HERAULT 

ENERGIES -  

SMEEDH  

V03425032800046

4001  

Technicien  CHARGE DE 

MISSION 

TRANSITION 

ENERGETIQUE  

Nouveau projet  

35h00  

Oui  

28/03/2025  
01/06/202

5  

HERAULT 

ENERGIES -  

SMEEDH  

V03425040700107

3001  

Attaché, Attaché 

principal  
DIRECTRICE / 

DIRECTEUR 

RESSOURCES  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

07/04/2025  
01/06/202

5  

JUVIGNAC  
V03424071500094

7001  

Adjoint 

d'animation  
conducteur du 

vélo - bus  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
17h50  

Oui  

15/07/2024  
16/09/202

4  

JUVIGNAC  
V03424071500094

7002  

Adjoint 

d'animation  
conducteur du 

vélo - bus  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
17h50  

Oui  

15/07/2024  
16/09/202

4  

JUVIGNAC  

V03424081300056

7001  

Rédacteur  Responsable de la 

commande 

publique et du 

contentieux  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

13/08/2024  
01/10/202

4  

JUVIGNAC  

V03425012200082

1001  

Rédacteur  Chargé(e) de 

communication 

numérique  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

22/01/2025  
01/03/202

5  

JUVIGNAC  
V03425052300175

5001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 1ère 

Webmaster  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

35h00  
Oui  

28/05/2025  
23/06/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

classe, Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe  

emploi 

permanent  

LATTES  

V034230801155364

001  

Adjoint 

d'animation  
Animateur 

Jeunesse H/F  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

11/07/2025  
01/09/202

5  

LATTES  

V034241025001261

001  

Adjoint 

d'animation  
Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

24h30  

Non  

25/10/2024  25/11/2024  

LES AIRES  

V03422120086549

9001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

30h00  

Oui  

01/12/2022  
01/02/202

3  

LES AIRES  

V034230100914119

001  

Adjoint technique  Agent de services 

et d'entretien des 

locaux  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

30h00  

Oui  

17/01/2023  
01/04/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

LES MATELLES  

V03424072900003

9001  

Adjoint technique  Agent Technique  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

10h00  

Oui  

29/07/2024  
02/09/202

4  

LIEURAN - LES -

BEZIERS  

V034211000436118

001  

Rédacteur  Secrétaire de 

mairie (h/f)  
Poste créé 

suite à une 

réorganisation 

du service ou 

transfert de 

personnel  

35h00  

Oui  

25/10/2021  
01/01/202

2  

LIEURAN - LES -

BEZIERS  

V03422040061201

7001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe, 

Rédacteur, 

Secrétaire de 

mairie (en 

extinction)  

Secrétaire de 

mairie (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  35h00  

Oui  

22/04/2022  
01/09/202

2  

LIEURAN - LES -

BEZIERS  

V034231101267259

001  

Rédacteur  Secrétaire de 

mairie (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

24/11/2023  
26/12/202

3  

LIEURAN - LES -

BEZIERS  

V03425040700093

0001  

Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe  

ATSEM (h/f)  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 
35h00  

Oui  

07/04/2025  
01/09/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

LUNEL  

V034230701142816

002  

Adjoint 

administratif  
Agents de 

surveillance des 

voies publiques  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/07/2023  
01/10/202

3  

LUNEL  

V034250311001013

002  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

gardiens des 

cimetières  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

11/03/2025  
01/05/202

5  

LUNEL  

V03425061000150

4001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe  

Agent chargé des 

services à domicile 

-  foyer des 

retraités  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  
35h00  

Oui  

10/06/2025  
01/08/202

5  

MARSEILLAN  

V03425032500060

3001  

Adjoint technique  Gardien du service 

des sports  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/03/2025  
01/05/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

MARSEILLAN  

V03425041800101

5001  

Adjoint technique  

principal 2ème cl. 

des étab. 

d'enseign.  

Gardien du service 

des sports  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

18/04/2025  
19/05/202

5  

MAUGUIO  

V034240301377373

006  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe  

Agent de 

surveillance de la 

voie publique  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

18/03/2024  
01/05/202

4  

MEZE  

V03425072200142

8001  

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe  

Agent d’accueil et 

de gestion 

administrative -  

Officier d’état civil 

délégué  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

22/07/2025  
01/12/202

5  

MONTADY  
V034241030001176

001  

Adjoint technique  Ouvrier polyvalent 

des bâtiments (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
30h00  

Non  

30/10/2024  
01/01/202

5  

MONTAUD  

V03425081700000

3001  

Adjoint technique  Agent (e) technique 

des établissement 

scolaires  

Poste créé 

suite à un 

changement de 

temps de 

travail  

8h00  

Oui  

17/08/2025  
17/09/202

5  

MONTAUD  

V03425081700000

4001  

Adjoint technique  Agent (e) technique 

des établissement 

scolaires  

Poste créé 

suite à un 

changement de 

temps de 

travail  

4h00  

Oui  

17/08/2025  
16/10/202

5  

MONTFERRIER 

SUR LEZ  

V034241121000338

001  

Agent de maîtrise, 

Adjoint technique, 

Agent de maîtrise 

Agent technique 

polyvalent  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

35h00  
Oui  

21/11/2024  
03/02/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe, Technicien  

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034241003001101

001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

Opérateur 

technique (F/H)  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Non  

03/10/2024  
01/01/202

5  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03424100300122

2001  

Assistant de 

conservation, 

Assistant de 

conservation 

principal de 2ème 

classe, Assistant 

de conservation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint du 

patrimoine, 

Adjoint du 

patrimoine 

principal de 2ème 

classe, Adjoint du 

patrimoine 

principal de 1ère 

classe  

Chargé de projet 

EAC et jeunes 

publics (F/H)  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Non  

30/10/2024  
01/12/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034250318001135

001  

Adjoint 

d'animation, 

Adjoint 

d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation 

principal de 1ère 

classe  

Animateur 

environnement à 

l’Ecolothèque (F/H)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  

17h30  

Oui  

18/03/2025  
17/05/202

5  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03425032500078

8001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe  

Chargé de gestion 

fiscale et 

comptabilité 

analytique  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

25/03/2025  
01/06/202

5  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03425041500140

4001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal  

Chargé de 

maintenance  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

15/04/2025  
01/07/202

5  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03425063000117

9001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

Chargé des 

Marchés Publics  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  
35h00  

Oui  

30/06/2025  
01/10/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

adm. principal de 

1ère classe  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03425070400190

9001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe  

Chargé des 

Marchés Publics  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  
35h00  

Oui  

21/07/2025  
02/09/202

5  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03425081400059

1001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal  

Chargé de la 

préservation et de 

la restauration des 

oeuvres  

Poste vacant 

suite à une 

promotion 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

14/08/2025  
01/10/202

5  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03425101000122

8001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe  

Assistant 

Administratif et 

d'Acceuil en Maison 

Pour Tous  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Non  

10/10/2025  11/11/2025  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034251106000191

001  

Ingénieur, 

Ingénieur 

principal  

Responsable des 

équipements 

structurants tri, 

traitement et 

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

06/11/2025  
01/01/202

6  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

valorisation des 

déchets  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03425110600027

5001  

Ingénieur, 

Ingénieur 

principal  

Responsable du 

service traitement 

et valorisation  

Poste créé 

suite à une 

réorganisation 

du service ou 

transfert de 

personnel  

35h00  

Oui  

06/11/2025  
01/01/202

6  

MONTPELLIER  

V03425030600100

7001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent d'entretien 

polyvalent (F/H)  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
35h00  

Non  

06/03/2025  
06/04/202

5  

MONTPELLIER  

V034251112000825

001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien 

principal de 1ère 

classe, Agent de 

maîtrise principal, 

Agent de maîtrise  

Technicien 

bâtiments (F/H)  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
35h00  

Oui  

12/11/2025  
01/02/202

6  

MURVIEL LES 

MONTPELLIER  

V03424072900032

2001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 2ème 

classe  

Responsable des 

services techniques 

(h/f)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

29/07/2024  01/11/2024  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V03423070110730

6001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

Un gestionnaire 

administratif du 

service Culture  

Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  35h00  

Oui  

06/07/2023  
01/09/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

adm. principal de 

1ère classe  
Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V034231001212913

001  

Attaché  Directeur général 

de collectivité ou 

d'établissement 

public (h/f)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

06/10/2023  
06/11/202

3  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V03424032100069

5001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Attaché  

Chef du service 

urbanisme et 

développement 

durable  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

21/03/2024  
02/05/202

4  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V03424120400089

6001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent - e de service 

en restauration 

scolaire  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
28h00  

Non  

04/12/2024  
04/01/202

5  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V03424120400092

3001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent d'entretien 

et de restauration  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

04/12/2024  
04/01/202

5  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V03424120400099

0001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent d'entretien 

des espaces verts 

(h/f)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

04/12/2024  
04/01/202

5  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V034250411001292

001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe  

Assistant - e 

éducatif - ve petite 

enfance  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

11/04/2025  
12/05/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V03425060400097

3001  

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe  

Chargé de 

communication, 

médiation et 

projets hors les 

murs  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

04/06/2025  
12/07/202

5  

NEZIGNAN 

L'EVEQUE  

V03425061800059

3001  

Adjoint 

d'animation  
Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

20/06/2025  
19/07/202

5  

NISSAN LEZ 

ENSERUNE  

V034250127001133

001  

Gardien brigadier  Policier municipal 

(h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Non  

27/01/2025  
01/05/202

5  

OUPIA  

V03425011500074

5001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  35h00  

Oui  

20/01/2025  
17/02/202

5  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V03423010092426

3001  

Assistant socio -

éducatif, 

Conseiller socio -

éducatif  

Conseiller socio -

éducatif  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

26/01/2023  
01/03/202

3  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V03423020094379

3001  

Agent de maîtrise  Chargé ou chargée 

de maintenance du 

patrimoine bâti  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

14/02/2023  
01/05/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V03423040102324

9001  

Attaché  Chargé(e) de 

mission 

environnement 

Palavas Horizon 

2050  

Nouveau projet  

35h00  

Oui  

28/04/2023  
01/09/202

3  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V034230701114086

001  

Adjoint technique  Agent de propreté 

des espaces publics  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

11/07/2023  
01/10/202

3  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V034230701132041

001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe  

Assistant(e) de 

direction  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

21/07/2023  
01/09/202

3  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V034240101321798

001  

Rédacteur, 

Attaché  
Manager de 

commerce  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

16/01/2024  
01/04/202

4  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V034240301373275

001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur, 

Gestionnaire Paie 

H/F  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

35h00  

Oui  

01/03/2024  
01/04/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe  

de la 

collectivité  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V03424042500037

7001  

Adjoint technique  Agent polyvalent 

parking municipal 

aérien  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

25/04/2024  
26/05/202

4  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V03424042500072

6001  

Adjoint technique  Agent des services 

techniques 

polyvalent  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

25/04/2024  
26/05/202

4  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V03424050700146

1001  

Ingénieur  CHARGE(E) DE 

MISSION 

TRANSITION 

ENERGETIQUE H/F  

Nouveau projet  

35h00  

Oui  

07/05/2024  
15/07/202

4  

PARC NATUREL 

REGIONAL DU 

HAUT 

LANGUEDOC  

V03424070100037

5001  

Ingénieur 

principal, 

Ingénieur  

COORDINATRICE 

DE PROJETS -  

DIRECTRICE 

ADJOINTE  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

01/07/2024  
17/09/202

4  

PARC NATUREL 

REGIONAL DU 

HAUT 

LANGUEDOC  

V0342407020000

65001  

Attaché  CHARGE DE 

MISSION 

TOURISME 

DURABLE  

Poste vacant 

suite à un 

détachement (> 

6 mois) ou à 

une intégration 

directe  

35h00  

Oui  

02/07/2024  
01/09/202

4  

PEROLS  
V034241112000437

001  

Rédacteur, 

Rédacteur 

Gestionnaire / 

acheteur  
Poste vacant 

suite à une 
35h00  

Oui  
12/11/2024  

20/01/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 2ème 

classe, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe  

mutation vers 

autre 

collectivité  

PEZENAS  

V03425040100128

4001  

Emploi 

contractuel de 

cat. A, Emploi 

contractuel de 

cat. B  

RESPONSABLE DE 

LA  COMMANDE 

PUBLIQUE ET DES 

AFFAIRES 

JURIDIQUES  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

01/04/2025  
01/09/202

5  

PIGNAN  

V03425071000226

4001  

Rédacteur, 

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe  

Chargé(e) 

d'urbanisme  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

10/07/2025  
01/01/202

6  

POUSSAN  
V03421040028623

8001  

Adjoint 

administratif  
Assistant services 

à la population (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Oui  

14/05/2021  
01/05/202

1 

POUSSAN  

V03424111200008

3001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe  

Chargé de 

Communication 

Institutionnelle  

(h/f)  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

12/11/2024  
13/12/202

4  

PUILACHER  

V03424020136604

3001  

Attaché, 

Rédacteur, 

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  35h00  

Oui  

27/02/2024  
01/06/202

4  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

adm. principal de 

2ème classe  

PUIMISSON  

V03423060108399

7001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

des espaces verts 

(h/f)  

Poste créé 

suite à une 

réorganisation 

du service ou 

transfert de 

personnel  

20h00  

Oui  

22/06/2023  
01/09/202

3  

PUIMISSON  

V03425042200047

5001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

des espaces verts 

(h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

22/04/2025  
01/06/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03424101100049

9001  

Lieutenant de 

2nde classe de 

SPP, Lieutenant 

de 1ère classe de 

SPP  

Chef du bureau 

technique et 

logistique  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

11/10/2024  
01/01/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03424121700040

9016  

Adjudant de SPP  Adjudant de 

sapeurs - pompiers 

professionnels  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/12/2024  
17/01/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03424121700040

9017  

Adjudant de SPP  Adjudant de 

sapeurs - pompiers 

professionnels  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/12/2024  
17/01/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

SDIS de l' 

Herault  

V03424121700040

9018  

Adjudant de SPP  Adjudant de 

sapeurs - pompiers 

professionnels  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/12/2024  
17/01/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03424121700040

9019  

Adjudant de SPP  Adjudant de 

sapeurs - pompiers 

professionnels  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/12/2024  
17/01/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03424121700040

9020  

Adjudant de SPP  Adjudant de 

sapeurs - pompiers 

professionnels  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/12/2024  
17/01/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03424121900073

5001  

Lieutenant de 

2nde classe de 

SPP, Lieutenant 

de 1ère classe de 

SPP  

Chef de salle 

opérationnelle  
Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Non  

19/12/2024  
19/01/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425011000012

9015  

Sergent de SPP  19 Sergents de SPP  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

10/01/2025  
01/03/202

5  

SDIS de l' 

Herault  
V03425011000012

9016  

Sergent de SPP  19 Sergents de SPP  Poste vacant 

suite à une 
35h00  

Non  
10/01/2025  

01/03/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

SDIS de l' 

Herault  

V03425011000012

9017  

Sergent de SPP  19 Sergents de SPP  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

10/01/2025  
01/03/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425011000012

9018  

Sergent de SPP  19 Sergents de SPP  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

10/01/2025  
01/03/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425011000012

9019  

Sergent de SPP  19 Sergents de SPP  Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

10/01/2025  
01/03/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425012900037

0001  

Ingénieur, 

Ingénieur 

principal  

Ingénieur 

Géomaticien  
Poste vacant 

suite à une fin 

de 

détachement  

35h00  

Oui  

29/01/2025  
01/03/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425020400104

3001  

Technicien, 

Ingénieur  
Administrateur 

réseau  
Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

04/02/2025  
01/04/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425020400116

0001  

Rédacteur  Agent 

coordonnateur des 

achats  

Poste vacant 

suite à une fin 35h00  
Oui  

04/02/2025  
17/03/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

de 

détachement  

SDIS de l' 

Herault  

V034250212001188

001  

Adjoint technique  Mécanicien 

Groupement 

Territorial EST  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

12/02/2025  
01/04/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425031000074

5001  

Lieutenant de 

2nde classe de 

SPP  

Officier de garde 

référent d’équipe -  

CSP Sète  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

10/03/2025  
11/04/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425051400004

8001  

Adjoint 

administratif  
Agent administratif 

polyvalent de la  

sous - direction 

administrative et 

financière  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

14/05/2025  
23/06/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425060300129

8002  

Lieutenant de 

2nde classe de 

SPP, Lieutenant 

de 1ère classe de 

SPP  

2 Chefs de salle 

opérationnelle  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

03/06/2025  
04/07/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425062400068

2001  

Médecin/Pharmac

ien de SPP de 

classe normale, 

Médecin/Pharmac

ien de SPP de 

classe 

Médecin au 

groupement Est  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/06/2025  01/11/2025  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

exceptionnelle, 

Médecin/Pharmac

ien de SPP hors 

classe  

SDIS de l' 

Herault  

V034250624001157

001  

Médecin/Pharmac

ien de SPP de 

classe normale, 

Médecin/Pharmac

ien de SPP hors 

classe, 

Médecin/Pharmac

ien de SPP de 

classe 

exceptionnelle  

Pharmacien gérant 

de PUI  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

24/06/2025  
01/08/202

5  

SDIS de l' 

Herault  

V03425082000012

5001  

Médecin/Pharmac

ien de SPP de 

classe normale, 

Médecin/Pharmac

ien de SPP hors 

classe, 

Médecin/Pharmac

ien de SPP de 

classe 

exceptionnelle  

Médecin au 

groupement Est  
Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

20/08/2025  01/11/2025  

SDIS de l' 

Herault  

V03425082000028

4001  

Médecin/Pharmac

ien de SPP de 

classe normale, 

Médecin/Pharmac

ien de SPP hors 

classe, 

Médecin/Pharmac

ien de SPP de 

Médecin  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

20/08/2025  01/11/2025  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

classe 

exceptionnelle  

SERIGNAN  

V03423060106852

7001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe  

Chargé(e) de 

l’ action culturelle 

et des relations 

publiques  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

12/06/2023  
01/09/202

3  

SERIGNAN  

V03424061000016

8001  

Animateur  ADJOINT DU CHEF 

DE POLE 

COORDINATEUR 

EJE  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

10/06/2024  
01/09/202

4  

SERIGNAN  

V03424101000109

5001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe  

Secrétaire du Maire  Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

10/10/2024  10/11/2024  

SERIGNAN  

V03425021000102

0001  

Adjoint technique  agent de propreté 

urbaine  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

10/02/2025  
13/03/202

5  

SERIGNAN  

V03425030700094

7001  

Assistant socio -

éducatif  
Adjoint à la 

Directrice du pôle 

social  

Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

35h00  

Non  

07/03/2025  
01/05/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

de la 

collectivité  

SIVOM 

CANTON 

FRONTIGNAN  

V03425071100036

4001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 2ème 

classe, Technicien  

Qualiticien(ne) en 

restauration 

collective  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
35h00  

Oui  

11/07/2025  
01/10/202

5  

SM GRAND 

SITE SALAGOU 

CIRQUE 

MOUREZE  

V03425120200105

5001  

Directeur gal. adj. 

des services [A]  
Directeur général 

de collectivité ou 

d'établissement 

public (h/f)  

Poste vacant 

suite à une 

promotion 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

02/12/2025  
02/01/202

6  

ST BAUZILLE 

DE PUTOIS  

V0342506060009

43001  

Agent de maîtrise  Agent technique 

polyvalent (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

promotion 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

06/06/2025  
07/07/202

5  

ST BRES  

V03423030096524

7001  

Adjoint 

administratif, 

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

Gestionnaire 

comptable et 

budgétaire  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  35h00  

Non  

07/03/2023  
14/04/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 2ème 

classe  

ST GELY DU 

FESC  

V03425042300093

0001  

Educateur  

principal des APS 

de 2ème classe  

Educateur de 

jeunes enfants (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
35h00  

Non  

30/04/2025  
01/07/202

5  

ST GEORGES 

D'ORQUES  

V03425090400031

5001  

Adjoint technique  agent de 

restauration  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

30h00  

Non  

04/09/2025  
01/01/202

6  

ST GEORGES 

D'ORQUES  

V03425090400115

4001  

Adjoint 

d'animation  
Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Non  

04/09/2025  
01/01/202

6  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03424082900058

7001  

Adjoint 

d'animation  
Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

15h00  

Oui  

29/08/2024  
04/11/202

4  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03424082900058

7002  

Adjoint 

d'animation  
Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

15h00  

Oui  

29/08/2024  
04/11/202

4  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03424112700035

2001  

Technicien, 

Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien 

RESPONSABLE 

SERVICE 

BATIMENTS & 

CONTROLES  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

35h00  

Oui  

27/11/2024  
01/02/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 1ère 

classe  
(retraite, 

démission,...)  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03425082200054

3001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique 

principal de 1ère 

classe, Assistant 

de conservation 

principal de 2ème 

classe  

ENSEIGNANT 

FLUTE 

TRAVERSIERE  

Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  
10h00  

Oui  

22/08/2025  
03/11/202

5  

ST JUST  

V03425012900099

3001  

Educateur de 

jeunes enfants  
Educateur de 

jeunes enfants (h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/01/2025  
01/03/202

5  

ST MARTIN DE 

LONDRES  

V03421100042803

7001  

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

adm. principal de 

1ère classe, 

Rédacteur  

Chargé de 

communication et 

de la vie associative  

Poste vacant 

suite à une 

disponibilité  
35h00  

Oui  

22/10/2021  
01/01/202

2  

ST MARTIN DE 

LONDRES  

V03423030097052

8001  

Adjoint adm. 

principal de 1ère 

classe  

Assistant services 

à la population  
Poste créé lors 

d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

13/03/2023  
13/04/202

3  

ST MARTIN DE 

LONDRES  

V03423030097055

3001  

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe  

Assistant services 

à la population  
Poste créé lors 

d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

13/03/2023  
13/04/202

3  

ST MARTIN DE 

LONDRES  

V03423030097062

5001  

Adjoint adm. 

principal de 2ème 

classe  

Sécrétaire de 

l'urbanisme  
Poste vacant 

suite à une 

promotion 

26h00  
Non  

13/03/2023  
13/04/202

3  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

interne au sein 

de la 

collectivité  

ST MARTIN DE 

LONDRES  

V03423030097064

3001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste créé lors 

d'une 

promotion 

interne  
35h00  

Non  

13/03/2023  
13/04/202

3  

ST MARTIN DE 

LONDRES  

V03425020700107

1001  

Brigadier - chef 

principal  
Policier municipal 

(h/f)  
Poste vacant 

suite à une 

promotion 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

11/02/2025  
10/03/202

5  

ST PONS DE 

THOMIERES  

V034241112001176

001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  

26h00  

Non  

12/11/2024  
01/01/202

5  

ST SATURNIN 

DE LUCIAN  

V03424071700084

3001  

Adjoint 

administratif  
Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

changement de 

temps de 

travail  

10h00  

Oui  

17/07/2024  
01/01/202

5  

ST SERIES  
V034240731000311

001  

Adjoint technique  Agent d'entretien  Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  
20h00  

Oui  

31/07/2024  
29/09/202

4  

SYDEL COEUR 

D'HERAULT  

V03425022600010

3001  

Attaché, 

Rédacteur  
Développeur/euse 

ou Chargé.e de 

mission 

Observatoire 

Territorial  

Poste créé 

suite à un 

nouveau besoin  35h00  

Oui  

26/02/2025  
01/05/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

SYNDICAT 

CENTRE 

HERAULT  

V03425082800008

7001  

Technicien  Responsable 

colonne  
Poste vacant 

suite à une 

promotion 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Non  

28/08/2025  
28/09/202

5  

VALRAS PLAGE  

V03425050700059

3001  

Attaché, Attaché 

principal  
Directeur(trice) du 

Pôle administration 

générale et affaires 

juridiques  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

07/05/2025  
01/09/202

5  

VIAS  

V03425040700120

9001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique 

principal de 1ère 

classe  

Chargé de 

l'entretien des 

bâtiments 

communaux et de 

la restauration 

scolaire  

Poste vacant 

suite à une fin 

de contrat sur 

emploi 

permanent  
25h00  

Oui  

07/04/2025  
08/05/202

5  

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V0342505300004

05001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe  

Coordinateur 

d’Agents 

d’Entretien et de 

Restauration  

Poste vacant 

suite à une 

radiation des 

cadres 

(retraite, 

démission,...)  

35h00  

Oui  

30/05/2025  
01/07/202

5  

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V03425053000055

3001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe  

Agent d'entretien 

et de restauration  
Poste vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au sein 

de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

30/05/2025  
22/08/202

5  



Collectivité  N° de déclaration  Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractue

ls  

Date de 

transmissio

n 

Poste à 

pourvoir 

le  

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V0342507090000

24001  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de Police 

Municipale  
Poste vacant 

suite à une 

mutation vers 

autre 

collectivité  

35h00  

Non  

09/07/2025  
01/10/202

5  

 
 

 


