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       ARRÊTÉ  
 

 

ARRÊTÉ N° 2026 - A - 024 Publicité des créations et vacances d'emplois de 

catégories A, B, C  

 
Monsieur le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale 

de l’Hérault,  

 

VU  le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L311 - 2, L313 -

4, L452 - 34, L452 - 35, L452 - 36,  

VU  le décret n° 85 - 643 du 26 juin 1985 relatif aux Centres de Gestion,  

VU  les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A, B, C 

transmises par les collectivités et les établissements, au Centre de Gestion de 

l’Hérault,  

 

CONSIDERANT  

 

Conformément à l’article L313 - 4 du Code Général de la Fonction Publique, 

l'autorité territoriale informe le centre de gestion de la fonction publique 

territoriale compétent de la création ou de la vacance de tout emploi permanent. 

Selon le cas, le centre d e gestion ou le centre national de la fonction publique 

territoriale assure la publicité de cette création ou de cette vacance dans l'espace 

numérique commun mentionné à l'article L311 - 2, à l'exception de celles concernant 

les emplois susceptibles d'être p ourvus exclusivement par voie d'avancement de 

grade. Les vacances d'emploi précisent le motif de la vacance et comportent une 

description du poste à pourvoir.  

 

En vertu du 1 er  alinéa de l’article L452 - 24 du Code Général de la Fonction Publique, 

sont exécutoires dès leur transmission au représentant de l’Etat dans le 

département où est situé le siège du centre de gestion et leur publication dans les 

conditions prévues pour les a ctes des autorités communales par les articles 

L2131 - 1 à L2131 - 3 du code général des collectivités territoriales, les actes des 

centres de gestion.  
 

ARRETE  

 

Article 1 er  : Les déclarations de créations ou de vacances d’emplois de catégorie A, 

B et C répertoriées dans le département de l’Hérault, pour la période du 

23/02/2026 au 01/03/2026  inclus, sont arrêtées conformément au document ci -

annexé qui comporte 95  déclarations  ; 
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Article 2  : Le présent arrêté et l’annexe sont transmis à madame  la  Préf ète  de 

l’Hérault et affiché dans les locaux du centre de gestion de la fonction publique 

territoriale de l’Hérault (CDG 34).  

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site www.emploi -

territorial.fr  rubrique « Publicités des vacances d’emploi ».  

 

Fait à Montpellier,   

 

Le 02/03/ 202 6 , 

 

  

Le président du CDG34,  

 

 

 

 

 

                      Philippe VIDAL.  

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le Président certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte et informe que celui -

ci peut faire l’objet d’un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal administratif de Montpellier 

dans un délai de deux mois à compter de sa transm ission au représentant de l’Etat le  02/03/ 202 6  et 

de sa publication le 02/03 /202 6 . 

http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AGDE  

V03426022600

0053001  

Adjoint administratif  Chargé d'accueil  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
30/03/20

26  

AGDE  

V03426022600

0067001  

Educateur  des APS  Maitre nageur 

sauveteur  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
30/03/20

26  

AGDE  

V03426022600

0067002  

Educateur  des APS  Maitre nageur 

sauveteur  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
30/03/20

26  

AGDE  

V03426022600

0080001  

Adjoint administratif  Chargé d'accueil 

clientèle  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
30/03/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AGDE  

V03426022600

0091001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  
Assistante de 

gestion 

administrative  

Poste 

vacant 

suite à une  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

26/02/2026  
30/03/20

26  

AGDE  

V03426022600

0098001  

Adjoint technique  Chargé d'accueil et 

de surveillance  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
30/03/20

26  

AGDE  

V03426022600

0105001  

Adjoint administratif  Conseiller 

Numérique  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

26/02/2026  
30/03/20

26  

AGDE  

V03426022600

0110001  

Adjoint du patrimoine  Agent de 

Médiathèque  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Non  

26/02/2026  
30/03/20

26  

AGDE  
V03426022600

0121001  

Adjoint technique  Agent 

d'interventions 

Poste créé 

suite à un 
35h00  

Non  
26/02/2026  

01/07/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

techniques 

polyvalent  
nouveau 

besoin  

AGDE  

V03426022600

0142001  

Adjoint technique  Agent 

d'interventions 

techniques 

polyvalent  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/05/20

26  

AGDE  

V03426022600

0149001  

Adjoint technique  Agent 

d'interventions 

techniques 

polyvalent  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/07/20

26  

AIGUES - VIVES  

V03426022500

0791001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
17h00  

Oui  

25/02/2026  
01/04/20

26  

BAILLARGUES  

V03426022300

1061001  

Adjoint technique  agent de 

surveillance  
Poste créé 

suite à un  

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

23/02/2026  
01/04/20

26  

BESSAN  

V03426022600

0497001  

Adjoint technique  ASVP  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/02/2026  
01/05/20

26  

BESSAN  

V03426022600

0535001  

Gardien brigadier  policier  municipal  Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/05/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

vers autre 

collectivité  

BESSAN  

V03426022600

0535002  

Gardien brigadier  policier municipal  Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/05/20

26  

BESSAN  

V03426022600

0744001  

Brigadier - chef 

principal, Gardien 

brigadier  

Responsable du 

service police 

municipale  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/05/20

26  

BEZIERS  

V03426022300

0761001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  

INSTRUCTEUR 

GESTIONNAIRE DE 

DOSSIERS (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

23/02/2026  
26/03/20

26  

BOUZIGUES  

V03426022600

1098001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

des locaux et de 

restauration 

scolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/04/20

26  

CCAS GRABELS  
V03426022600

0873001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Agent d'accueil  Poste 

vacant 
35h00  

Oui  
26/02/2026  

01/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif  

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

CCAS LATTES  

V03426022500

0019001  

Assistant socio -

éducatif  
ASSISTANT SOCIO 

EDUCATIF  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/02/2026  
01/05/20

26  

CLAPIERS  

V03426030100

0019001  

Animateur  Directeur(trice) 

ALP / ALSH  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

01/03/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022300

0015001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

administratif(ve) 

polyvalent(e) équipe 

mobile  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

23/02/2026  
26/03/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022400

1469001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal  
Chef du Service 

Exploitation pour 

l'Agence Bâtiment 

Est  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

24/02/2026  
01/05/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022500

0040001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

administratif·ve  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

25/02/2026  
28/03/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022500

0425001  

Ingénieur  Responsable 

d'unité  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

25/02/2026  
01/04/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022500

0467001  

Ingénieur  Chargé d'opération 

Assainissement / 

Pluvial Urbain  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

25/02/2026  
01/04/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022500

0479001  

Ingénieur  Chargé d'opération 

Assainissement / 

Pluvial Urbain  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

25/02/2026  
01/04/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022500

0673001  

Rédacteur  Assistante 

administrative  
Poste 

réservé au 

dispositif 

de 

détacheme

nt 

dérogatoir

e sur un 

cadre 

d'emplois 

supérieur 

réservé aux 

BOETH  

35h00  

Oui  

25/02/2026  
01/04/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022500

0677001  

Assistant socio -

éducatif  
Assistante de 

service social  
Poste 

réservé au 

dispositif 

de 

détacheme

nt 

dérogatoir

e sur un 

cadre 

d'emplois 

supérieur 

réservé aux 

BOETH  

35h00  

Oui  

25/02/2026  
01/04/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022600

0191001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Attaché, 

Attaché principal  

Responsable de 

l'unité SATESE  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

35h00  

Oui  

26/02/2026  
01/05/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022600

0320001  

Assistant socio -

éducatif de classe 

exceptionnelle, 

Assistant socio -

éducatif  

Assistant·e de 

service social en 

STS H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

26/02/2026  
01/04/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022600

0885001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Attaché, 

Attaché principal  

Chargé·e d'études -  

Budget/Finance  
Poste 

vacant 

suite à une  

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

26/02/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022600

1073001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Chargé(e) de la 

gestion des 

carrières et de la 

paye  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

26/02/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022600

1197001  

Pédicure - pod., 

ergothér., 

psychomotr., 

orthopt., 

tech.lab.méd., 

Technicien·ne de 

laboratoire  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

35h00  

Oui  

26/02/2026  
01/05/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

manip.radios, 

préparateur pharma., 

diététicien hors cl., 

Pédicure - pod., 

ergothér., 

psychomotr., 

orthopt., 

tech.lab.méd., 

manip.radios, 

préparateur pharma., 

diététicien  

(retraite, 

démission,...

) 

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022700

0340001  

Infirmier en soins 

généraux hors classe, 

Infirmier en soins 

généraux  

Infirmier·ière 

évaluateur·trice à 

l'unité relai soutien 

de la MDA H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/02/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022700

0719001  

Technicien principal 

de 2ème classe  
Technicien des 

systèmes 

d'information  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/02/2026  
01/04/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022700

0756001  

Ingénieur  Chef de projet SI  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Non  

27/02/2026  
01/04/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426022800

0002001  

Ingénieur principal, 

Ingénieur  
Chef·fe du service 

ports et filières 

maritimes  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

28/02/2026  
01/05/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426022700

0600001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Juriste de la 

commande 

Publique (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/02/2026  
28/04/20

26  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V03426022600

0353001  

Adjoint du patrimoine  Mediateur culturel 

et scientifique  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

31h30  

Non  

26/02/2026  
01/04/20

26  

EPTB LEZ  

V03426022700

0422001  

Technicien principal 

de 1ère classe  
Animation du site 

Natura 2000 « Le 

Lez » et Chargé de 

mission animation 

zones 

Poste issu 

d'un 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Oui  

27/02/2026  
30/03/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

humides/espèces 

exotiques 

envahissantes  

FABREGUES  

V034260218001

337001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Responsable ALP/ 

Adjoint ALSH  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

24/02/2026  
27/03/20

26  

GALARGUES  

V03426022300

0062001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  
Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

23/02/2026  
13/04/20

26  

JUVIGNAC  

V03426022300

0513001  

Rédacteur  Responsable 

Formation et 

Evènementiel RH  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

23/02/2026  
26/03/20

26  

JUVIGNAC  

V03426022300

0775001  

Rédacteur  Responsable des 

affaires scolaires et 

du guichet Enfance 

Jeunesse Direction 

de la Petite 

Enfance, de 

l'Enfance et de la 

Jeunesse  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Non  

23/02/2026  
26/03/20

26  

JUVIGNAC  

V03426022500

1144001  

Brigadier - chef 

principal, Gardien 

brigadier  

Policier municipal 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

35h00  

Non  

25/02/2026  
28/03/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

interne au 

sein de la 

collectivité  

JUVIGNAC  

V03426022500

1192001  

Brigadier - chef 

principal, Gardien 

brigadier  

Policier municipal 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

25/02/2026  
28/03/20

26  

LAVERUNE  

V03426022700

0923001  

ATSEM principal de 

2ème classe  
ATSEM (h/f)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

27/02/2026  
30/03/20

26  

MARAUSSAN  

V03426022700

0640001  

Educateur de jeunes 

enfants  
Educateur de 

jeunes enfants (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une  

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/02/2026  
22/04/20

26  

MARSILLARGUE

S  

V03426022400

0152001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Directeur/trice 

ALSH Ado -  

Animateur/trice 

professionnel/le  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/02/2026  
27/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 024   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MAUGUIO  

V03426022600

0671001  

Adjoint technique  Adjoint technique  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/04/20

26  

MO.CO. 

MONTPELLIER 

CONTEMPORAI

N  

V03426022400

1154001  

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien  

Régisseur 

d'expositions  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/02/2026  
01/04/20

26  

MO.CO. 

MONTPELLIER 

CONTEMPORAI

N  

V03426022400

1187001  

Assistant de 

conservation, 

Attaché de 

conservation du 

patrimoine  

Chargé de 

production  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/02/2026  
03/04/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426022300

0337001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Chargé d'accueil 

GUP Lattes (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/02/2026  
01/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 024   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426022300

0604001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  

Assistant 

comptable  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/02/2026  
26/03/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426022300

0857001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Chargé d'accueil 

Cellule Montpellier  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

23/02/2026  
01/06/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426022400

0746001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Référent tiers 

fournisseurs  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Non  

24/02/2026  
27/03/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426022400

1383001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

Technicien travaux 

et maintenance de 

la régie technique  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/02/2026  
27/03/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426022500

0860001  

Ingénieur  Responsable 

d’unité études et 

Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Non  

25/02/2026  
15/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 024   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

aménagement 

urbain  
fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426022600

0786001  

Attaché principal, 

Attaché  
chargé des 

finances, du 

contrôle de gestion 

et de la 

coordination des 

marchés publics  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Non  

26/02/2026  
01/05/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426022700

0749001  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint administratif  

Chargé de gestion 

budgétaire et 

Administrative  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/02/2026  
01/04/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022300

0026001  

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien  

chargé de projet 

paysage  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/02/2026  
01/04/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022300

0257001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur référent 

(F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

23/02/2026  
26/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 024   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V03426022300

0257002  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur référent 

(F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

23/02/2026  
26/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022300

0257003  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur référent 

(F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

23/02/2026  
26/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022300

0271001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur 

permanent (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/02/2026  
26/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022300

0271002  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur 

permanent (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/02/2026  
26/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022300

0271003  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

Animateur 

permanent (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

35h00  

Non  

23/02/2026  
26/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 024   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

d'animation principal 

de 1ère classe  
interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426022300

0271004  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur 

permanent (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/02/2026  
26/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022300

0271005  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur 

permanent (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/02/2026  
26/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022300

0271006  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur 

permanent (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/02/2026  
26/03/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022300

0271007  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Animateur 

permanent (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Non  

23/02/2026  
26/03/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 024   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426022500

0323001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Chargé de 

l'animation des 

réseaux sociaux  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/02/2026  
01/08/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022500

0333001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal  

Responsable de la 

surveillance des 

cimetières (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

25/02/2026  
01/05/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022600

0483001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe, Agent 

de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal  

Agent santé 

environnement  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

26/02/2026  
02/05/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022600

0571001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Agent d’accueil -  

Maison de la justice 

et du droit  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 024   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

vers autre 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426022600

1026001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

administratif des 

manifestations sur 

le domaine public  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/02/2026  
01/05/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022600

1043001  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de Police 

Municipale Unité 

Voie Publique BQ et 

BSQ  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/04/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022600

1043002  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de Police 

Municipale Unité 

Voie Publique BQ et 

BSQ  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/04/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022600

1043003  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de Police 

Municipale Unité 

Voie Publique BQ et 

BSQ  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 024   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V03426022600

1043004  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de Police 

Municipale Unité 

Voie Publique BQ et 

BSQ  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/04/20

26  

MONTPELLIER  

V03426022600

1043005  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de Police 

Municipale Unité 

Voie Publique BQ et 

BSQ  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/02/2026  
01/04/20

26  

MONTPEYROUX  

V03426022400

0081001  

Adjoint d'animation  Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

15h30  

Oui  

24/02/2026  
01/04/20

26  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V03426022600

0775001  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de police 

municipale  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

26/02/2026  
29/04/20

26  

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V03426022600

0036001  

Ingénieur  Ingénieur chargé 

des travaux neufs 

et de la 

réhabilitation des 

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

35h00  

Oui  

26/02/2026  
15/04/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

bâtiments 

communaux (h/f)  
(retraite, 

démission,...

) 

PIGNAN  

V03426022300

0091001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint administratif  

Administratrice/Ad

ministrateur 

culture  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

23/02/2026  
01/06/20

26  

PIGNAN  

V03426022300

0255001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe  

Responsable du 

pôle culture  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

23/02/2026  
01/06/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426022700

0374001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe, Attaché, 

Attaché principal, 

Attaché hors classe  

CHEF DE PROJET 

INFORMATIQUE 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/02/2026  
01/05/20

26  

SETE  

V03426022400

0157001  

Adjoint du patrimoine  Agent de 

surveillance MIAM  
Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

28h00  

Non  

24/02/2026  
01/04/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

transfert 

de 

personnel  

SETE  

V03426022400

0949001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent technique 

SLIM  
Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Non  

24/02/2026  
01/04/20

26  

ST MARTIN DE 

LONDRES  

V03426020600

1322001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  
Assistant services 

à la population (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

23/02/2026  
01/04/20

26  

ST MARTIN DE 

LONDRES  

V03426022300

0960001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  
Chargé de 

l'urbanisme (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

23/02/2026  
26/03/20

26  

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V03426022400

0069001  

Attaché principal, 

Attaché  
Directeur Général 

des Services  
Poste 

vacant 

suite à une  

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

24/02/2026  
01/04/20

26  

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  
V03426022400

0076001  

Directeur gal. des 

services [A]  
Directeur Général 

des Services  
Poste 

vacant 
35h00  

Non  
24/02/2026  

01/04/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  
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Date de 

transmission  
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le  

suite à une  
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vers autre 
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