




 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AGDE  

V03426031700

0032001  

Adjoint technique  Agent de 

restauration  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

17/03/2026  
17/04/20

26  

AGDE  

V034260319001

699001  

Adjoint administratif  Chargé d'accueil  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
20/04/20

26  

BEZIERS  

V03426031700

0454001  

Gardien brigadier  Policier municipal 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/03/2026  
17/04/20

26  

BEZIERS  

V03426031700

0474001  

Gardien brigadier  Policier municipal 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

17/03/2026  
17/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS  

V03426031900

0480001  

Adjoint technique  Jardinier (H/F)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/03/2026  
01/05/20

26  

BEZIERS  

V03426032000

0284001  

Technicien  TECHNICIEN DE 

SANTE 

ENVIRONNEMENT

ALE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

20/03/2026  
01/08/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03426031600

0211001  

Adjoint d'animation  Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

16/03/2026  
01/07/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03426031600

0232001  

Adjoint administratif  Assistante 

administrative 

secteur identité  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

16/03/2026  
01/07/20

26  

CCAS AGDE  
V03426031900

0438001  

Infirmier en soins 

généraux  
Infirmier  Poste 

vacant 
28h00  

Non  
19/03/2026  

20/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426031800

0664001  

Attaché hors classe, 

Attaché principal, 

Attaché  

Conseiller en 

Organisation (H/F) 

en Contrat de 

Projet  

Nouveau 

projet  
35h00  

Oui  

18/03/2026  
01/06/20

26  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426032000

1033001  

Cadre de santé, 

Cadre supérieur de 

santé  

CADRE DE SANTE 

(F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

20/03/2026  
01/05/20

26  

CLAPIERS  

V03426031600

0748001  

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur référent 

et assistant 

administratif du 

service enfance 

jeunesse  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

16/03/2026  
01/05/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426031700

0164001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

des équipements 

aquatiques  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

17/03/2026  
30/06/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426031700

0164002  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

des équipements 

aquatiques  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

17/03/2026  
30/06/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426031900

0092001  

Agent de maîtrise  Responsable de site 

sportif (palais des 

sports)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/03/2026  
30/06/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426031600

0824001  

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur  

Assistant·e 

administratif·ve 

du/de la 

directeur·trice  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

16/03/2026  
25/04/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426031700

0205001  

Technicien  TECHNICIEN  Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

35h00  

Oui  

17/03/2026  
17/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 

personnel  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260317001

158001  

Attaché, Attaché 

principal, Ingénieur, 

Ingénieur principal  

Chargé·e de 

développement 

territorial  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

17/03/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426031900

0144001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Forestier sapeur 

F/H  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

19/03/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426031900

0581001  

Médecin hors - classe, 

Médecin de 1ère 

classe, Médecin de 

2ème classe  

Médecin de PMI  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

détacheme

nt  

35h00  

Oui  

19/03/2026  
01/06/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426031900

0618001  

Médecin hors - classe, 

Médecin de 1ère 

classe, Médecin de 

2ème classe  

Médecin de PMI  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

19/03/2026  
01/06/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260319001

245001  

Infirmier de classe 

normale (cat. B) (en 

extinction), Infirmier 

de classe supérieure 

(cat. B) (en 

extinction), Infirmier 

en soins généraux 

hors classe, Infirmier 

en soins généraux  

Ergothérapeute 

évaluateur·trice à la 

MDA  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

19/03/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032000

0768001  

Assistant socio -

éducatif de classe 

exceptionnelle, 

Assistant socio -

éducatif  

Assistant.e de 

service social en 

STS H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

20/03/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032000

0882001  

Assistant socio -

éducatif de classe 

exceptionnelle, 

Assistant socio -

éducatif  

Assistant·e de 

service social en 

STS H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

20/03/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032000

0922001  

Assistant socio -

éducatif, Assistant 

socio - éducatif de 

classe exceptionnelle  

2026 - 524 

Assistant·e 

administratif·ve en 

STS  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

20/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032000

1081001  

Infirmier de classe 

normale (cat. B) (en 

extinction), Infirmier 

de classe supérieure 

(cat. B) (en 

extinction), Infirmier 

en soins généraux 

hors classe, Infirmier 

en soins généraux  

Infirmier·ère 

évaluateur·trice à la 

MDA H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

20/03/2026  
01/05/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426031600

0989001  

Educateur de jeunes 

enfants de classe 

exceptionnelle, 

Educateur de jeunes 

enfants  

Educateur jeunes 

enfants  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

18/03/2026  
01/05/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426031800

0638001  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Educateur jeunes 

enfants  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

18/03/2026  
01/05/20

26  

EID 

Méditerranée 

Entente 

interdépart 

démoustication 

du littoral 

méditerranéen  

V03426031800

0590001  

Ingénieur, Technicien 

principal de 1ère 

classe, Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien  

Chargé(e) de 

mission Stratégie 

et Coordination 

Opérationnelle 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

35h00  

Oui  

18/03/2026  
18/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

démission,...

) 

FABREGUES  

V03426031800

0928001  

Agent de maîtrise  Responsable des 

services techniques 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

18/03/2026  
01/05/20

26  

FRONTIGNAN  

V03426031900

0197001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique  

principal 1ère classe 

des étab. d'enseign., 

Adjoint technique  

principal 2ème cl. des 

étab. d'enseign.  

Agent d'entretien  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

19/03/2026  
01/05/20

26  

FRONTIGNAN  

V03426031900

0260001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe  

Responsable 

information 

jeunesse  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/03/2026  
01/09/20

26  

FRPA ND DU 

DIMANCHE 

CCAS ST 

BAUZILLE 

SYLVE  

V03426032000

0018001  

Agent social, Agent 

social principal de 

1ère classe, Agent 

social principal de 

2ème classe  

AGENT SOCIAL  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

20/03/2026  
20/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

GANGES  

V03426031600

0058001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Agent chargé de 

l'accueil -  Service 

Etat - Civil (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

20/03/2026  
16/04/20

26  

LATTES  

V034260318001

198001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

12h00  

Non  

18/03/2026  
18/04/20

26  

MAUGUIO  

V03426031600

0882001  

Rédacteur  Gestionnaire 

Ressources 

Humaines  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  

MAUGUIO  

V03426031600

0882002  

Rédacteur  Gestionnaire 

Ressources 

Humaines  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426031600

0200001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe, Attaché  

Directeur du Pôle 

Numérique et 

Donnée (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Oui  

16/03/2026  
01/06/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426031600

0618001  

Rédacteur  Coordonnateur 

dépenses  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
01/05/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034260318001

203001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

Technicien travaux 

sécurité (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

18/03/2026  
18/04/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426031900

0344001  

Ingénieur, Ingénieur 

hors classe, Ingénieur 

principal  

Chargé d’opération 

vélos (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

19/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032000

0306001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe, 

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

Responsable du 

service 

Maintenance du 

parc et animation 

de la mobilité 

interne  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

20/03/2026  
20/04/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032000

0480001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Instructeur de 

marchés publics  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

20/03/2026  
01/05/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032000

0664001  

Rédacteur  Instructeur en 

droit des sols  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

20/03/2026  
01/05/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032000

1302001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Référent paie  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

35h00  

Non  

20/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426031600

0225001  

Animateur principal 

de 2ème classe  
Responsable 

éducatif 

périscolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
01/05/20

26  

MONTPELLIER  

V03426031700

0953001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Référent effectifs 

et carte scolaire  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/03/2026  
17/04/20

26  

MONTPELLIER  

V034260319001

224001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  

MONTPELLIER  

V034260319001

224002  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V034260319001

224003  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  

MONTPELLIER  

V034260319001

224004  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  

MONTPELLIER  

V034260319001

224005  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  

MONTPELLIER  

V034260319001

224006  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  

MONTPELLIER  

V034260319001

224007  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V034260319001

224008  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  

MONTPELLIER  

V034260319001

224009  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  

MONTPELLIER  

V034260319001

224010  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  

MONTPELLIER  

V034260319001

224011  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  

MONTPELLIER  

V034260319001

224012  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 030  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V034260319001

224013  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’Entretien 

et de Restauration 

Scolaire (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/03/2026  
19/04/20

26  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V034260317001

186001  

Educateur de jeunes 

enfants  
Educateur de 

jeunes enfants de 

classe normale  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

17/03/2026  
01/06/20

26  

PEZENAS  

V034260319001

468001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Opérateur/opératri

ce de 

vidéoprotection 

(CSU)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

19/03/2026  
01/07/20

26  

SDIS de l' 

Herault  

V03426031800

0799001  

Lieutenant de 1ère 

classe de SPP, 

Lieutenant de 2nde 

classe de SPP, 

Lieutenant hors 

classe de SPP  

OFFICIER DE 

GARDE  REFERENT 

D'EQUIPE CSP 

SETE  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

18/03/2026  
01/05/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

SDIS de l' 

Herault  

V03426031800

0857001  

Assistant socio -

éducatif  
Assistant(e) de 

service social du 

personnel  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/03/2026  
01/05/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426031700

0641001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Juriste  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/03/2026  
01/05/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426031700

0668001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe  

Responsable 

Service des 

Assemblées  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/03/2026  
01/05/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426031700

0692001  

Rédacteur  Agent(e) de gestion 

comptable  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/03/2026  
01/05/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426031700

0708001  

Rédacteur  Gestionnaire 

marchés publics  
Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Non  

17/03/2026  
01/05/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

SETE  

V03426031600

0016001  

Agent de maîtrise  agent technique 

polyvalent  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  

SETE  

V03426031600

0016002  

Agent de maîtrise  agent technique 

polyvalent  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  

SETE  

V03426031600

0023001  

Agent de maîtrise  ATSEM  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  

SETE  

V03426031600

0023002  

Agent de maîtrise  ATSEM  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

SETE  

V03426031600

0028001  

Agent de maîtrise  agent d'entretien 

sports  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  

SETE  

V03426031600

0040001  

Agent de maîtrise  Agent technique  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  

SETE  

V03426031600

0131001  

Animateur  Assistante 

administrative  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  

SETE  

V03426031600

0137001  

Attaché de 

conservation du 

patrimoine  

régisseur des 

collections  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

SETE  

V03426031600

0164001  

Rédacteur  responsable de 

service  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  

SETE  

V03426031600

0176001  

Attaché  chef de service  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  

SETE  

V03426031600

0194001  

Attaché  responsable de 

service  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

16/03/2026  
16/04/20

26  

SIVOM 

BERANGE 

CADOULE ET 

SALAISON  

V034260316001

135001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignant(e)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

16/03/2026  
01/06/20

26  

 




