




 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AGDE  

V03426032300

0003001  

Adjoint technique  Receveur Placier  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

23/03/2026  
23/04/20

26  

AGDE  

V03426032300

0004001  

Adjoint technique  Agent de sécurité  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
30/04/20

26  

AGDE  

V03426032300

0005001  

Adjoint technique  Manutentionnaire  Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
23/04/20

26  

AGDE  

V03426032300

0005002  

Adjoint technique  Manutentionnaire  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
23/04/20

26  

AGDE  
V03426032300

0005003  

Adjoint technique  Manutentionnaire  Poste 

vacant 
35h00  

Non  
23/03/2026  

23/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

AGDE  

V03426032300

0005004  

Adjoint technique  Manutentionnaire  Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
23/04/20

26  

AGDE  

V03426032300

0007001  

Adjoint administratif  Chargé d'accueil  

(h/f) à 50%  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

17h30  

Non  

23/03/2026  
23/04/20

26  

AGDE  

V03426032300

0009001  

Adjoint technique  Cordeur  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
23/04/20

26  

AGDE  

V03426032300

0010001  

Emploi contractuel 

de cat. C  
Praticienne SPA  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

35h00  

Oui  

23/03/2026  
23/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

contrat sur 

emploi 

permanent  

AGDE  

V03426032300

0010002  

Emploi contractuel 

de cat. C  
Praticienne SPA  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
23/04/20

26  

AGDE  

V03426032300

0014001  

Adjoint administratif  Chargé d'accueil  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
05/05/20

26  

AGDE  

V03426032300

0016001  

Technicien  Chargé d'Etudes et 

d'Opération de 

Construction en 

Bâtiment H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
13/05/20

26  

AGDE  

V03426032300

0325001  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
03/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AGDE  

V03426032300

0325002  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
03/05/20

26  

AGDE  

V03426032300

0325003  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
03/05/20

26  

AGDE  

V03426032300

0325004  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
03/05/20

26  

AGDE  

V03426032300

0325005  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
03/05/20

26  

AGDE  
V03426032300

0325006  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 
35h00  

Non  
23/03/2026  

03/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

AGDE  

V03426032300

0325007  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
03/05/20

26  

AGDE  

V03426032300

0325008  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
03/05/20

26  

AGDE  

V03426032300

0325009  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/03/2026  
03/05/20

26  

AGDE  

V03426032300

0325010  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

35h00  

Non  

23/03/2026  
03/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

interne au 

sein de la 

collectivité  

AGDE  

V03426032300

0923001  

Adjoint du 

patrimoine, Adjoint 

du patrimoine 

principal de 2ème 

classe, Adjoint du 

patrimoine principal 

de 1ère classe  

Médiateur culturel  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
23/04/20

26  

AGDE  

V03426032400

0812001  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

24/03/2026  
01/05/20

26  

AGDE  

V03426032400

0812002  

Adjoint technique  Opérateur 

vidéoprotection  
Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

24/03/2026  
01/05/20

26  

AGDE  

V03426032400

1218001  

Educateur  des APS  Maitre Nageur 

Sauveteur  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

AGDE  

V03426032400

1468001  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  
Assistant de 

gestion 

administrative  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

24/03/2026  
03/05/20

26  

AGDE  

V03426032400

1469001  

Adjoint administratif  Assistante de 

gestion 

administrative  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

24/03/2026  
12/05/20

26  

AGDE  

V03426032400

1474001  

Adjoint administratif  Chargé d'accueil et 

de surveillance  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

20h00  

Non  

24/03/2026  
07/05/20

26  

BALARUC LES 

BAINS  

V03426032400

0593001  

Agent de maîtrise, 

Adjoint technique  
JARDINIER DES 

ESPACES 

HORTICOLES ET 

NATURELS  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

BALARUC LES 

BAINS  

V03426032400

0593002  

Agent de maîtrise, 

Adjoint technique  
JARDINIER DES 

ESPACES 

HORTICOLES ET 

NATURELS  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/05/20

26  

BALARUC LES 

BAINS  

V03426032400

0593003  

Agent de maîtrise, 

Adjoint technique  
JARDINIER DES 

ESPACES 

HORTICOLES ET 

NATURELS  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/05/20

26  

BALARUC LES 

BAINS  

V03426032400

0593004  

Agent de maîtrise, 

Adjoint technique  
JARDINIER DES 

ESPACES 

HORTICOLES ET 

NATURELS  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS  

V03426032300

0893001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Responsable de 

gestion comptable 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
01/05/20

26  

BEZIERS  

V03426032300

1263001  

Adjoint technique  TECHNICIEN 

POLYVALENT DU 

SPECTACLE  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
10/06/20

26  

BEZIERS  

V03426032300

1335001  

Attaché de 

conservation du 

patrimoine  

ARCHEOLOGUE 

RESPONSABLE 

SCIENTIFIQUE 

D'OPERATION  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
07/07/20

26  

BEZIERS  

V03426032400

0288001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

ASSISTANT 

D'ETUDES EN 

PLANIFICATION 

URBAINE (H/F)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

26/03/2026  
01/05/20

26  

BEZIERS  

V03426032400

0721001  

Adjoint technique  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX 

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

20h00  

Oui  

24/03/2026  
01/05/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

20h/SEMAINE 

(H/F)  
des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

BEZIERS  

V03426032400

0878001  

Adjoint technique  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX 

20h/SEMAINE 

(H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

20h00  

Oui  

24/03/2026  
04/07/20

26  

BEZIERS  

V03426032500

0914001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe, 

Adjoint technique, 

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal  

Responsable 

d'équipe éclairage 

public (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

25/03/2026  
01/05/20

26  

BEZIERS  

V03426032600

0113001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

OUVRIER DE 

MAINTENANCE 

DES AIRES DE 

JEUX ET 

ENTRETIEN DU 

PATRIMOINE (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

26/03/2026  
01/05/20

26  

BEZIERS  
V03426032600

0179001  

Adjoint technique  MANUTENTIONNA

IRE  
Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

26/03/2026  
26/04/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

CAZEDARNES  

V03426032600

1419001  

Adjoint technique  agent  polyvalent 

d'accueil 

périscolaire, 

restauration et 

entretien  

Poste créé 

dans le 

cadre du 

détacheme

nt 

dérogatoir

e sur un 

cadre 

d'emplois 

supérieur 

réservé aux 

BOETH  

26h00  

Oui  

26/03/2026  
01/06/20

26  

CC DU 

MINERVOIS ET 

CAROUX  

V03426032300

0839001  

Adjoint administratif  Assistant 

ressources 

humaines (h/f)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

17h30  

Oui  

23/03/2026  
01/07/20

26  

CCAS AGDE  

V03426032700

0135001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/03/2026  
27/04/20

26  

CCAS BEZIERS  
V03426032300

0557001  

Animateur  animateur  Poste 

vacant 

suite à une  

35h00  
Oui  

23/03/2026  
01/05/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

CCAS BEZIERS  

V03426032300

1182001  

Adjoint administratif  Assistant de 

gestion 

administrative (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

23/03/2026  
01/05/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426032300

1298001  

Aide - soignant de 

classe normale  
AIDE SOIGNANT 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
01/07/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426032300

1402001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure, Auxiliaire 

de soins principal de 

1ère classe, Auxiliaire 

de soins principal de 

2ème classe  

aide soignant  Poste 

vacant 

suite à une  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

23/03/2026  
23/04/20

26  

CCAS LATTES  

V03426032400

0773001  

Adjoint technique  Agent Petite 

Enfance  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

(retraite, 

démission,...

) 

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426032400

1220001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe  

Ingénieur Bâtiment  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/08/20

26  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426032500

0974001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

Aide - soignant de 

Nuit (F/H) -  CCAS 

de Montpellier  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/03/2026  
01/06/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426032500

1251001  

Agent social, Agent 

social principal de 

2ème classe, Agent 

social principal de 

1ère classe  

AGENT SOCIAL 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

21h00  

Oui  

25/03/2026  
25/04/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426032500

1264001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

AIDE SOIGNANTE  Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

25/03/2026  
25/04/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426032500

1282001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

AIDE SOIGNANTE  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

17h30  

Oui  

25/03/2026  
25/04/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426032500

1290001  

Agent social, Agent 

social principal de 

2ème classe, Agent 

social principal de 

1ère classe  

AGENT SOCIAL 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

26h15  

Oui  

25/03/2026  
25/04/20

26  

CCAS SETE  

V03426030600

0140001  

Attaché  RESPONSABLE DE 

L ESPACE 

ADOLESCENT  

JEUNESSE  

Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

24/03/2026  
06/04/20

26  

CCAS SETE  

V03426032300

0551001  

Educateur de jeunes 

enfants, Puéricultrice  
un/une 

DIRECTEUR/TRICE 

ADJOINT(e) de 

crèche  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
01/05/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426032300

1105001  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal  

de 2ème classe, 

Adjoint administratif, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe  

Gestionnaire 

administratif des 

assemblées  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
27/04/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426032500

0155001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien principal 

de 2ème classe  

Chef du service 

parc auto VL/VI  
Poste 

vacant 

suite à une  

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

25/03/2026  
30/04/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426032500

0230001  

Assistant de 

conservation  
Responsable 

documentaire 

patrimoine  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/03/2026  
21/07/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426032700

0056001  

Adjoint administratif  Chargé du suivi des 

marchés publics, 

des conventions et 

des subventions  

Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426032700

0081001  

Adjoint technique  Agent de 

maintenance et de 

propreté (h/f)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

27/03/2026  
27/04/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032300

0333001  

Cadre de santé, 

Cadre supérieur de 

santé  

Responsable 

territorial.e 

adjoint.e 

protection 

maternelle infantile 

relais H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032300

1162001  

Puéricultrice, 

Puéricultrice hors 

classe  

Infirmière 

puéricultrice en 

STPMI  

Poste 

vacant 

suite à une  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

23/03/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032400

0136001  

Puéricultrice hors 

classe  
infirmière 

puéricultrice en 

STPMI  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

détacheme

nt  

35h00  

Non  

24/03/2026  
01/06/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032400

0183001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Chef·fe du service 

maintenance et 

conformité  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Ingénieur, Ingénieur 

principal  
(retraite, 

démission,...

) 

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032400

1093001  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal  

de 2ème classe, 

Adjoint administratif  

Assistant·e 

administratif·ve en 

équipe relais de la 

DGA ASEF H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032400

1382001  

Attaché, Attaché 

principal  
Chargé de mission 

en réseau 

climatologique  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
24/04/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032500

0607001  

Attaché principal, 

Attaché, Ingénieur 

principal, Ingénieur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien  

Chef·fe du service 

Comptabilité  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 
35h00  

Oui  

25/03/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032500

1131001  

Puéricultrice  Manager de 

proximité de la 

crèche 

Départementale 

H/F  

Poste 

vacant 

durant une 

période de 

préparatio

n au 

reclasseme

nt d'un 

fonctionnai

re  

35h00  

Oui  

25/03/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032600

0145001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

2026 - 532 

Assistant·te de 

gestion comptable  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

26/03/2026  
01/06/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032600

1024001  

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur  

Gestionnaire de 

marchés publics 

F/H  

Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

26/03/2026  
05/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032600

1196001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

Agent de travaux 

de l'UER F/H  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

35h00  

Oui  

26/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

technique principal 

de 2ème classe  
(retraite, 

démission,...

) 

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032700

0355001  

Assistant de 

conservation 

principal de 1ère 

classe, Assistant de 

conservation 

principal de 2ème 

classe, Assistant de 

conservation  

Bibliothécaire, en 

charge de la presse 

et des actions EMI 

H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/03/2026  
01/06/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032700

0570001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Chargé des frais de 

déplacement  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

27/03/2026  
04/05/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426032700

0601001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Chargé du suivi 

administratif et 

comptable  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

27/03/2026  
04/05/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426032300

1114001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

Puériculture La 

Farandole  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

23/03/2026  
24/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426032800

0004001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Ripeur chauffeur 

poids lourd  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/03/2026  
27/05/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426032800

0004002  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Ripeur chauffeur 

poids lourd  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/03/2026  
27/05/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426032800

0006001  

Adjoint d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation, Adjoint 

d'animation principal 

de 2ème classe  

Animateur Aspiran  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

30h00  

Oui  

28/03/2026  
01/05/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426032800

0007001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 2ème classe  

Animateur Péret  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

14h00  

Oui  

28/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426032800

0020001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d'entretien 

et de restauration 

Brignac  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

21h00  

Oui  

28/03/2026  
28/04/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426032800

0021001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d'entretien 

et de restauration 

Nébian  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

14h50  

Oui  

28/03/2026  
01/05/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426032800

0022001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d'entretien 

et de restauration 

volant  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

25h00  

Oui  

28/03/2026  
01/05/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426032800

0023001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent d'entretien 

et de restauration 

Péret  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

21h00  

Oui  

28/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CTE COMM DU 

GRAND PIC 

SAINT LOUP  

V03426032500

0201001  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe  

Référent séjours / 

animation  
Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

25/03/2026  
01/05/20

26  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V03426032500

0676001  

Educateur de jeunes 

enfants  
Educatrice de 

jeunes enfants 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

25/03/2026  
24/05/20

26  

ETABLISSEMEN

T PUBLIC 

ADMINISTRATI

F TERRES 

D'HERAULT  

V03426032500

0513001  

Attaché  Responsable 

administratif 

polyvalent (h/f)  

Poste créé 

suite à une  

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

15h00  

Non  

25/03/2026  
01/07/20

26  

FABREGUES  

V03426032700

0477001  

Adjoint technique  AGENT DE 

SURVEILLANCE DE 

LA VOIE PUBLIQUE  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

27/03/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

FRONTIGNAN  

V03426032300

1195001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique  

principal 2ème cl. des 

étab. d'enseign., 

Adjoint technique  

principal 1ère classe 

des étab. d'enseign.  

Agent de 

restauration et 

entretien  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

30h00  

Oui  

23/03/2026  
01/06/20

26  

JUVIGNAC  

V03426032300

0812001  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal  

de 2ème classe, 

Adjoint administratif  

AGENT 

POLYVALENT ETAT 

CIVIL / LOGEMENT 

SOCIAL  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
23/04/20

26  

LATTES  

V03426032400

0699001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 2ème classe  

Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/06/20

26  

LUNEL  

V03426032700

0755001  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

policier municipal  Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

27/03/2026  
26/05/20

26  

MAIRE DE 

NEFFIES  

V03426032500

0212001  

Adjoint administratif  Responsable 

administratif 

polyvalent (h/f)  

Poste issu 

d'un 

transfert 

28h00  
Non  

25/03/2026  
01/06/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 

personnel  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032300

0566001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe  

Responsable de 

service Études et 

Travaux « 7 » (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
01/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032300

0829001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d’entretien 

des espaces verts  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
22/06/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032300

0958001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Chargé de gestion 

fiscale et 

comptabilité 

analytique (F/H)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

23/03/2026  
23/04/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032400

0080001  

Prof. d'enseign. 

artist. cl. normale, 

Prof. d'enseign. 

artist. hors classe  

Directeur des 

études musicales  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

démission,...

) 

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032500

0170001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent de 

Nettoiement  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

25/03/2026  
25/06/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032500

0261001  

Attaché, Attaché 

principal  
Chargé de mission 

tri sélectif et 

prévention 

commerces 

artisanat (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/03/2026  
01/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032500

0556001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent de 

maintenance 

d’équipements 

sportifs  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

25/03/2026  
25/04/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032500

1286001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Chargé d'appui 

technique au projet 

urbain partenarial  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

25/03/2026  
01/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426032700

0244001  

Rédacteur  Chargé de 

recrutement  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/03/2026  
01/05/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034260327001

099001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

intégré carrière -

paie  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

27/03/2026  
01/06/20

26  

MONTPELLIER  

V03426032400

0545001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistant 

administratif  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

24/03/2026  
24/04/20

26  

MONTPELLIER  

V03426032500

0794001  

Educateur  des APS, 

Educateur  principal 

des APS de 2ème 

classe, Educateur  

principal des APS de 

1ère classe  

Educateur sportif -  

MULTISPORTS 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

25/03/2026  
25/04/20

26  

MONTPELLIER  
V03426032500

0827001  

Educateur  des APS, 

Educateur  principal 

des APS de 2ème 

Educateur sportif -  

MULTISPORTS 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

25/03/2026  
25/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

classe, Educateur  

principal des APS de 

1ère classe  

disponibilit

é  

MONTPELLIER  

V03426032500

0843001  

Educateur  des APS, 

Educateur  principal 

des APS de 2ème 

classe, Educateur  

principal  des APS de 

1ère classe  

Éducateur sportif –  

BPJEPS Voile (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

25/03/2026  
01/05/20

26  

MONTPELLIER  

V03426032500

0865001  

Educateur  des APS, 

Educateur  principal 

des APS de 2ème 

classe, Educateur  

principal des APS de 

1ère classe  

Éducateur sportif –  

BPJEPS Voile (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

25/03/2026  
25/04/20

26  

MONTPELLIER  

V03426032600

0395001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistant 

administratif et 

d'accueil  

Poste 

vacant 

suite à une  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

26/03/2026  
25/05/20

26  

MONTPELLIER  

V03426032600

0407001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Assistant 

administratif et 

d'accueil  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

35h00  

Oui  

26/03/2026  
25/05/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  
interne au 

sein de la 

collectivité  

POUSSAN  

V03426032500

1173001  

Adjoint d'animation  Responsable 

adjoint ALE/ALP 

maternelle et 

élémentaire  

Poste 

vacant 

suite à une  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/03/2026  
01/05/20

26  

PRADES LE LEZ  

V03426032300

0656001  

Assistant de 

conservation  
Bibliothécaire  Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

23/03/2026  
23/04/20

26  

SDIS de l' 

Herault  

V03426032700

0169001  

Adjudant de SPP, 

Lieutenant de 2nde 

classe de SPP, 

Lieutenant de 1ère 

classe de SPP  

Prévisionniste -  

Groupement Est  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/03/2026  
01/06/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426032500

0776001  

Adjoint administratif, 

Adjoint d'animation, 

Adjoint du 

patrimoine, Assistant 

de conservation, 

Adjoint technique, 

Agent de maîtrise  

AGENT DE 

MÉDIATHÈQUE EN 

CHARGE DES 

PUBLICS 

JEUNESSE -  

MÉDIATHÈQUE LA 

FABRIQUE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/03/2026  
08/09/20

26  

SIVOM 

BERANGE 

V03426032500

0849001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignant(e)  Poste créé 

suite à une  
35h00  

Oui  
25/03/2026  

25/04/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 033   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CADOULE ET 

SALAISON  
réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03426032300

0445001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

CHARGE(E) DE 

MISSIONS POLE 

AMENAGEMENT 

DU TERRITOIRE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/03/2026  
01/06/20

26  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03426032400

1076001  

ATSEM principal de 

2ème classe  
ATSEM (h/f)  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

24/03/2026  
17/08/20

26  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03426032400

1076002  

ATSEM principal de 

2ème classe  
ATSEM (h/f)  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

24/03/2026  
17/08/20

26  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03426032600

0796001  

Adjoint technique  ACCOMPAGNANTE 

EDUCATIVE 

PETITE ENFANCE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/03/2026  
17/08/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03426032600

0796002  

Adjoint technique  ACCOMPAGNANTE 

EDUCATIVE 

PETITE ENFANCE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/03/2026  
17/08/20

26  

ST VINCENT 

D'OLARGUES  

V03426032400

0562001  

Agent de maîtrise  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  
32h00  

Non  

24/03/2026  
01/05/20

26  

ST VINCENT 

D'OLARGUES  

V03426032400

0624001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

24/03/2026  
01/06/20

26  

SYNDICAT 

CENTRE 

HERAULT  

V03426032700

0374001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Chauffeur PL  Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Oui  

27/03/2026  
01/05/20

26  

 




