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       ARRÊTÉ  
 

 

ARRÊTÉ N° 2026 - A - 042 Publicité des créations et vacances d'emplois de 

catégories A, B, C  

 
Monsieur le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale 

de l’Hérault,  

 

VU  le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L311 - 2, L313 -

4, L452 - 34, L452 - 35, L452 - 36,  

VU  le décret n° 85 - 643 du 26 juin 1985 relatif aux Centres de Gestion,  

VU  les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégorie A, B, C 

transmises par les collectivités et les établissements, au Centre de Gestion de 

l’Hérault,  

 

CONSIDERANT  

 

Conformément à l’article L313 - 4 du Code Général de la Fonction Publique, 

l'autorité territoriale informe le centre de gestion de la fonction publique 

territoriale compétent de la création ou de la vacance de tout emploi permanent. 

Selon le cas, le centre d e gestion ou le centre national de la fonction publique 

territoriale assure la publicité de cette création ou de cette vacance dans l'espace 

numérique commun mentionné à l'article L311 - 2, à l'exception de celles concernant 

les emplois susceptibles d'être p ourvus exclusivement par voie d'avancement de 

grade. Les vacances d'emploi précisent le motif de la vacance et comportent une 

description du poste à pourvoir.  

 

En vertu du 1 er  alinéa de l’article L452 - 24 du Code Général de la Fonction Publique, 

sont exécutoires dès leur transmission au représentant de l’Etat dans le 

département où est situé le siège du centre de gestion et leur publication dans les 

conditions prévues pour les a ctes des autorités communales par les articles 

L2131 - 1 à L2131 - 3 du code général des collectivités territoriales, les actes des 

centres de gestion.  
 

ARRETE  

 

Article 1 er  : Les déclarations de créations ou de vacances d’emplois de catégorie A, 

B et C répertoriées dans le département de l’Hérault, pour la période du 

27/04/2026 au 03/05/2026  inclus, sont arrêtées conformément au document 

ci - annexé qui comporte 78  déclarations  ; 
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Article 2  : Le présent arrêté et l’annexe sont transmis à monsieur le Préfet de 

l’Hérault et affiché dans les locaux du centre de gestion de la fonction publique 

territoriale de l’Hérault (CDG 34).  

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site www.emploi -

territorial.fr  rubrique « Publicités des vacances d’emploi ».  

 

Fait à Montpellier,   

 

Le 04/05/ 202 6 , 

 

  

Le président du CDG34,  

 

 

 

 

 

                      Philippe VIDAL.  

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le Président certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte et informe que celui -

ci peut faire l’objet d’un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal administratif de Montpellier 

dans un délai de deux mois à compter de sa transm ission au représentant de l’Etat le 04/05 /202 6  et 

de sa publication le 04/05 /202 6 . 

http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/


 Arrêté n°202 6 - A - 042   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS  

V034260427001

313001  

Attaché de 

conservation du 

patrimoine, Attaché 

principal de 

conservation du 

patrimoine  

RESPONSABLE DU 

SERVICE 

MUNICIPAL 

D’ARCHEOLOGIE 

(H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
28/05/20

26  

BEZIERS  

V03426042800

0150001  

Technicien  COORDONNATEUR 

D'ENTRETIEN DES 

LOCAUX  

Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

28/04/2026  
01/06/20

26  

BEZIERS  

V03426042800

0169001  

Agent de maîtrise  JARDINIER  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

28/04/2026  
01/06/20

26  

BEZIERS  

V03426042800

1363001  

Attaché  Directeur 

d'équipements 

sociaux culturels  

Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

28/04/2026  
01/06/20

26  

BEZIERS  

V03426042800

1405001  

Attaché  Responsable du 

service Cabinet  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

28/04/2026  
01/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS  

V03426042800

1414001  

Rédacteur  assistante de 

direction  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

28/04/2026  
01/06/20

26  

BEZIERS  

V03426042800

1426001  

Chef de service de 

police municipale  
Policier municipal  Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

28/04/2026  
01/06/20

26  

BEZIERS  

V03426042800

1493001  

Ingénieur  CHEF DE PROJET 

DES SYSTEMES 

D'INFORMATION 

(H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/04/2026  
29/05/20

26  

BEZIERS  

V03426043000

0060001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

RESPONSABLE DE 

L'ATELIER 

MAÇONNERIE 

(H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

30/04/2026  
01/06/20

26  

BEZIERS  

V03426043000

0073001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Maçon Toiturier –  

Charpentier 

Couvreur (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

30/04/2026  
01/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS  

V03426043000

0160001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Chargé de gestion 

locative et 

budgétaire (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

30/04/2026  
01/06/20

26  

CANDILLARGU

ES  

V03426042800

0035001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  
CHARGEE 

D'ACCUEIL ET DE 

GESTION 

ADMINISTRATIVE 

POLYVALENTE (h/f)  

Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

31h30  

Non  

28/04/2026  
29/05/20

26  

CCAS AGDE  

V03426042800

0713001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

28/04/2026  
29/05/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426042800

1513001  

Ingénieur  Chef de projet 

techniques des 

systèmes 

d'information  

Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Oui  

28/04/2026  
01/06/20

26  

CCAS LODEVE  

V03426042800

0548001  

Auxiliaire de soins 

principal de 2ème 

classe, Aide - soignant 

de classe normale  

Aide - soignant (H/F)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

24h30  

Oui  

28/04/2026  
27/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CCAS 

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V03426042800

0110001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Responsable 

adjoint ALSH  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/04/2026  
01/06/20

26  

CLERMONT 

L'HERAULT  

V03426042800

0138001  

Directeur gal. des 

services [A]  
Directeur (trice) 

Général des 

Services  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

28/04/2026  
01/06/20

26  

CLERMONT 

L'HERAULT  

V03426042800

0213001  

Attaché  Directeur (trice) 

Général des service  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

28/04/2026  
01/06/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426042700

0054001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Opérateur de saisie 

et de supervision 

(vidéosurveillance 

et géolocalisation)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
01/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426043000

1883001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe  

Gestionnaire des 

aires d'accueil des 

gens du voyage  

Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Oui  

30/04/2026  
01/06/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426043000

1904001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent technique 

des aires d'accueil 

des gens du voyage  

Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Oui  

30/04/2026  
01/06/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426042700

0464001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Mécanicien·ne  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

27/04/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426042700

0531001  

Rédacteur  Conseiller en 

recrutement  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Non  

27/04/2026  
01/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426042700

0682001  

Rédacteur  Gestionnaire 

administratif et 

comptable  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/04/2026  
01/06/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426042700

0807001  

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien  

Responsable 

technique d'un 

domaine applicatif 

H/F  

Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
01/08/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426042700

0863001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Mécanicien·ne H/F  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
01/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426042800

1332001  

Rédacteur  chargée de 

conventionnement  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Non  

28/04/2026  
01/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426042900

0925001  

Attaché  Attaché Territorial  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/04/2026  
01/06/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426042900

0977001  

Ingénieur  chargé d'opération 

batiment  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/04/2026  
01/06/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426042900

1369001  

Ingénieur  chargé d'opération 

batiment  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/04/2026  
01/06/20

26  

CTE AGGLO 

HERAULT 

MEDITERRANEE  

V03426042900

0340001  

Attaché, Attaché 

principal  
Référent sécurité 

et lutte contre les 

pollutions de la 

nature  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/04/2026  
28/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CTE COMM LA 

DOMITIENNE  

V03426042900

0096001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Technicien 

principal de 1ère 

classe, Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien  

Responsable  

opérationnel 

service Déchets 

propreté (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

29/04/2026  
15/09/20

26  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V03426042900

0660001  

Rédacteur  Chargé(e) de 

fiscalité  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

29/04/2026  
01/07/20

26  

FRONTIGNAN  

V03426042700

0177001  

Attaché principal, 

Attaché hors classe, 

Ingénieur principal, 

Ingénieur, Attaché  

Directeur Général 

des Services  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/04/2026  
01/07/20

26  

FRONTIGNAN  

V03426042800

0241001  

Directeur gal. des 

services [A]  
Directeur Général 

des Services  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

28/04/2026  
01/07/20

26  

FRONTIGNAN  
V03426042800

0308001  

Agent de maîtrise, 

Adjoint technique 

Gestionnaire 

contrat énergie  
Poste 

vacant 
17h30  

Oui  
28/04/2026  

01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 042   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

FRONTIGNAN  

V03426043000

1500001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint administratif  
assistant 

administratif  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

30/04/2026  
01/06/20

26  

FRONTIGNAN  

V03426043000

1537001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

MANUTENTIONNA

IRE  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

30/04/2026  
01/06/20

26  

JACOU  

V03426042700

0312001  

Gardien brigadier  Policier municipal 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/04/2026  
01/07/20

26  

LE CRES  

V03426043000

1587001  

Adjoint technique  Charge de support 

et services des 

systèmes 

d’informations H/F  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

30/04/2026  
01/06/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426042700

0092001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent polyvalent 

d'accueil et 

d'entretien en 

piscine (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

27/04/2026  
01/06/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426042700

0099001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent polyvalent 

d'accueil et 

d'entretien en 

piscine (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

27/04/2026  
01/06/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426042700

0107001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent polyvalent 

d'accueil et 

d'entretien en 

piscine (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

27/04/2026  
01/06/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426042700

0856001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe, Agent 

de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal  

Référent technique 

de proximité Pôle 

Territorial Littoral 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

35h00  

Non  

27/04/2026  
01/07/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

démission,...

) 

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034260427001

131001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

Formation au 

service ingénierie 

de formation  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

27/04/2026  
10/06/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034260427001

159001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

administratif et 

comptable (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Non  

27/04/2026  
01/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034260427001

170001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe, Agent 

de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal  

Responsable 

d'équipe Est 

collecte et 

nettoiement (F/H  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
28/05/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426042800

0559001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

Chef de projet 

développeur agile 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

28/04/2026  
01/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426042900

0104001  

Adjoint du 

patrimoine, Adjoint 

du patrimoine 

Assistant de 

médiation  
Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Non  

29/04/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 042   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

principal de 2ème 

classe, Adjoint du 

patrimoine principal 

de 1ère classe, 

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426042900

0104002  

Adjoint du 

patrimoine, Adjoint 

du patrimoine 

principal de 2ème 

classe, Adjoint du 

patrimoine principal 

de 1ère classe, 

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Assistant de 

médiation  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 
35h00  

Non  

29/04/2026  
01/09/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426042900

1231001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

comptable et 

marchés publics  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

35h00  

Oui  

29/04/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 042   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

démission,...

) 

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426043000

0639001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

comptable (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/04/2026  
01/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426050300

0009001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal  
chargé de mission 

décarbonation des 

mobilités  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

03/05/2026  
03/06/20

26  

MONTPELLIER  

V034260427001

111001  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe  

Responsable 

éducatif 

périscolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
26/06/20

26  

MONTPELLIER  

V034260427001

111002  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe  

Responsable 

éducatif 

périscolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
26/06/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 042   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V034260427001

111003  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe  

Responsable 

éducatif 

périscolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
26/06/20

26  

MONTPELLIER  

V034260427001

111004  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe  

Responsable 

éducatif 

périscolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
26/06/20

26  

MONTPELLIER  

V034260427001

111005  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe  

Responsable 

éducatif 

périscolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
26/06/20

26  

MONTPELLIER  

V034260427001

111006  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe  

Responsable 

éducatif 

périscolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
26/06/20

26  

MONTPELLIER  
V03426042800

1717001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

Assistant 

administratif 

Poste 

vacant 
35h00  

Oui  
28/04/2026  

01/06/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 042   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

chargé des dossiers 

d’inscription  
suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426042900

1190001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal  

Responsable 

d'équipe espaces 

verts (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

29/04/2026  
01/08/20

26  

MONTPELLIER  

V03426043000

1019001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Opérateur Vidéo 

Centre Superviseur 

Urbain  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

30/04/2026  
29/06/20

26  

MONTPELLIER  

V03426043000

1019002  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Opérateur Vidéo 

Centre Superviseur 

Urbain  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

30/04/2026  
29/06/20

26  

MONTPELLIER  

V03426043000

1019003  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

Opérateur Vidéo 

Centre Superviseur 

Urbain  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

35h00  

Oui  

30/04/2026  
29/06/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 042   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

technique principal 

de 1ère classe  
contrat sur 

emploi 

permanent  

MONTPELLIER  

V03426043000

1864001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal  

Responsable 

d'unité 

administrative, 

logistique et 

activité 

contraventionnelle  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

30/04/2026  
01/06/20

26  

MONTPELLIER  

V03426050300

0013001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Responsable 

d'équipe en charge 

de la référence d'un 

secteur  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

03/05/2026  
03/06/20

26  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V03426042900

0873001  

Attaché principal  Directeur général 

de collectivité ou 

d'établissement 

public (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Non  

29/04/2026  
01/07/20

26  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V03426042900

0887001  

Directeur gal. des 

services [A]  
Directeur général 

de collectivité ou 

d'établissement 

public (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

35h00  

Non  

29/04/2026  
01/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 042   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

détacheme

nt  

NEBIAN  

V034260427001

061001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique  

Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
01/06/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426042700

0122001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Secrétaire au Cycle 

de l'eau  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

27/04/2026  
15/07/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426042800

0930001  

Prof. d'enseign. 

artist. cl. normale, 

Prof. d'enseign. 

artist. hors classe  

PROFESSEUR 

D’ENSEIGNEMENT 

ARTISTIQUE 

SPÉCIALITÉ 

MUSIQUE 

DISCIPLINE COR 

TEMPS NON 

COMPLET (5H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

5h00  

Oui  

28/04/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 042   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426042800

0958001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique, Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

2ème classe, 

Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

1ère classe  

ASSISTANT 

TERRITORIAL 

D’ENSEIGNEMENT 

ARTISTIQUE 

PRINCIPAL 

SPÉCIALITÉ 

MUSIQUE 

DISCIPLINE 

PIANO MUSIQUES 

ACTUELLES / JAZZ 

TEMPS NON 

COMPLET (12H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  
12h00  

Oui  

28/04/2026  
01/09/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426042800

0978001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique, Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

2ème classe, 

Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

1ère classe  

ASSISTANT 

TERRITORIAL 

D’ENSEIGNEMENT 

ARTISTIQUE 

PRINCIPAL 

SPÉCIALITÉ 

MUSIQUE 

DISCIPLINE 

FORMATION 

MUSICALE TEMPS 

NON COMPLET 

(8,5H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  
8h30  

Oui  

28/04/2026  
01/09/20

26  

SIVOM ORB ET 

VERNAZOBRES  

V03426042400

1059001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent technique 

Opérateur réseaux 

d'eaux et 

d'assainissement  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

27/04/2026  
01/06/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 042   

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

ST MATHIEU DE 

TREVIERS  

V03426043000

0537001  

Gardien brigadier  Gardien - brigadier  Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

30/04/2026  
21/07/20

26  

THEZAN LES 

BEZIERS  

V03426043000

0557001  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Policier municipal 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

30/04/2026  
01/09/20

26  

VALERGUES  

V03426042900

0694001  

Adjoint administratif, 

Rédacteur, Adjoint 

adm. principal de 

2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Chargé de 

l'urbanisme (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

29/04/2026  
29/06/20

26  

VILLETELLE  

V03426042300

0064001  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint administratif  

Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

27/04/2026  
01/06/20

26  

 


