




 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AGDE  

V03426061800

0471001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Technicien du 

spectacle et 

d'évènementiel spe 

son  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
20/07/20

26  

AGDE  

V03426061800

0656001  

Adjoint d'animation  Animateur 

socioculturel  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
20/07/20

26  

AGDE  

V03426061800

0742001  

Adjoint du patrimoine  Chargé de 

médiation culturel  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

14h00  

Oui  

18/06/2026  
20/07/20

26  

AGDE  

V03426061800

0742002  

Adjoint du patrimoine  Chargé de 

médiation culturel  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

14h00  

Oui  

18/06/2026  
20/07/20

26  

AGDE  
V034260618001

026001  

Educateur  des APS  Maître Nageur 

Sauveteur  
Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Non  

18/06/2026  
20/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

AGDE  

V03426062200

0401001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Chargé d'étude et 

de projet  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

22/06/2026  
23/07/20

26  

AGDE  

V03426062200

0411001  

Rédacteur  Chargé d'étude et 

de projet  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

22/06/2026  
23/07/20

26  

AGDE  

V03426062200

0421001  

Rédacteur  Assistante de 

gestion 

administrative  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

22/06/2026  
23/07/20

26  

AGDE  

V03426062200

0431001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Chargé d'étude et 

de projet  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Non  

22/06/2026  
23/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

AGDE  

V03426062200

1891001  

Rédacteur  Assistante de 

Communication  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

22/06/2026  
23/07/20

26  

AGDE  

V03426062200

1894001  

Adjoint d'animation  Informateur 

jeunesse (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

22/06/2026  
23/07/20

26  

AGDE  

V03426062200

1896001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Technicien du 

spectacle et 

d'évènementiel spe 

lumière  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

22/06/2026  
23/07/20

26  

AGDE  

V03426062500

0261001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique, Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

2ème classe, 

Assistant 

Professeur de 

trombone  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

5h20  

Oui  

25/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

d'enseignement 

artistique principal de 

1ère classe  

AGDE  

V03426062500

1083001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique, Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

2ème classe, 

Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

1ère classe  

Professeur de 

trombone  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

5h00  

Oui  

25/06/2026  
01/09/20

26  

BEZIERS  

V034260615001

458001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

AGENT DE 

PROPRETE DES 

ESPACES PUBLICS 

(H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

15/06/2026  
16/07/20

26  

BEZIERS  

V03426061600

0326001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe  

CHARGE D'ETUDES 

(H/F)  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

16/06/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS  

V03426061700

0150001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

JARDINIER (H/F)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

17/06/2026  
01/08/20

26  

BEZIERS  

V03426061900

0378001  

Adjoint technique  TECHNICIEN 

POLYVALENT DU 

SPECTACLE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/08/20

26  

BEZIERS  

V034260619001

636001  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  
CHARGE DE 

COMMUNICATION  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/10/20

26  

BEZIERS  

V03426062300

0731001  

Rédacteur  Instructeur des 

autorisations 

d'urbanisme (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/06/2026  
24/07/20

26  

BEZIERS  
V03426062400

0113001  

Ingénieur, Technicien, 

Technicien principal 

CHARGE 

D'OPERATIONS 

Poste 

vacant 
35h00  

Oui  
24/06/2026  

01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

BATIMENTS 

CULTURELS ET 

CULTUELS (H/F)  

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

BEZIERS  

V03426062400

0124001  

Ingénieur, Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

CHARGE 

D'OPERATIONS 

BATIMENTS 

SPORTIFS (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/10/20

26  

BEZIERS  

V03426062500

0025001  

Puéricultrice  Responsable 

d’établissement 

d'accueil du jeune 

enfant  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
26/07/20

26  

BEZIERS  

V03426062600

0295001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

MANUTENTIONNA

IRE (H/F)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

26/06/2026  
27/07/20

26  

BOUZIGUES  
V034260617001

632001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Gestionnaire 

comptable et appui 

Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

17/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

au secrétariat 

général  
fin de 

détacheme

nt  

BOUZIGUES  

V03426062400

0159001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistante de 

Direction et 

secrétariat des élus  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  
35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/09/20

26  

CAMPAGNAN  

V03426061300

0009001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

13/06/2026  
01/09/20

26  

CAPESTANG  

V03426061800

0572001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
20h00  

Non  

18/06/2026  
25/08/20

26  

CAPESTANG  
V03426061800

0572002  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

Poste créé 

suite à un 
20h00  

Non  
18/06/2026  

25/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

nouveau 

besoin  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V034260615001

548001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent d'entretien 

de la Petite 

Enfance  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

15/06/2026  
17/08/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V034260617001

440001  

Chef de service de 

police municipale, 

Chef de service de 

police municipale 

principal de 1ère 

classe, Chef de 

service de police 

municipale principal 

de 2ème classe  

Directeur de la 

Sécurité et de la 

Prévention (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

17/06/2026  
20/07/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03426062500

0247001  

Adjoint administratif  Conseiller/ère 

Artistique  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
24/08/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03426062500

0580001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale  

Auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
24/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03426062500

0887001  

Adjoint technique  Assistant(e) Petite 

Enfance  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
24/08/20

26  

CCAS AGDE  

V034260615001

841001  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Educateur de 

jeunes enfants  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

15/06/2026  
16/07/20

26  

CCAS BEZIERS  

V034260616001

783001  

Agent social  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

16/06/2026  
04/08/20

26  

CCAS BEZIERS  

V03426062600

1574001  

Agent social  CHARGE DE 

PROPRETE DES 

LOCAUX (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS 

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03426061800

0182001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

Aide soignant(e) 

diplomé(e)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
01/08/20

26  

CCAS 

FRONTIGNAN  

V034260619001

844001  

Agent social, Agent 

social principal de 

2ème classe  

Agent de cuisine en 

crèche  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/08/20

26  

CCAS LATTES  

V034260618001

466001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent technique 

d'entretien des 

locaux/Lingerie  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
08/09/20

26  

CCAS LATTES  

V034260618001

527001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent Petite 

Enfance  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS LATTES  

V03426062500

0030001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe  

Directeur adjoint 

du CCAS de Lattes 

(Pôle social et 

ressources)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
01/10/20

26  

CCAS LE 

POUGET FRPA 

RAOUL BOUBAL  

V03426061600

2118001  

Adjoint administratif  agent administratif  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

30h00  

Non  

16/06/2026  
17/07/20

26  

CCAS LE 

POUGET FRPA 

RAOUL BOUBAL  

V034260618001

862001  

Adjoint technique  Assistant services 

à la population (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

27h45  

Non  

23/06/2026  
19/07/20

26  

CCAS LODEVE  

V03426062400

1114001  

Infirmier en soins 

généraux, Infirmier 

en soins généraux 

hors classe  

Infirmier en 

pratique avancée 

(H/F)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

24/06/2026  
01/09/20

26  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426061600

0262001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

Aide - soignant de 

Nuit (F/H) -  CCAS 

de Montpellier  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

16/06/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426061600

0380001  

Agent social, Agent 

social principal de 

1ère classe, Agent 

social principal de 

2ème classe  

Aide à domicile F/H  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

16/06/2026  
01/08/20

26  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426061700

0076001  

Infirmier en soins 

généraux, Infirmier 

en soins généraux 

hors classe  

INFIRMIER (F/H) -  

CCAS 

MONTPELLIER  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

17/06/2026  
01/09/20

26  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426062500

0148001  

Agent social, Agent 

social principal de 

2ème classe, Agent 

social principal de 

1ère classe  

AGENT SOCIAL  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
01/11/202

6  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426062500

0468001  

Infirmier en soins 

généraux  
Infirmiers (H/F)  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

35h00  

Oui  

25/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

(retraite, 

démission,...

) 

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426062500

0506001  

Infirmier en soins 

généraux  
Infirmier (H/F)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
01/09/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426061800

0563001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

AIDE SOIGNANTE  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

18/06/2026  
19/07/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426062600

0714001  

Auxiliaire de soins 

principal de 2ème 

classe, Auxiliaire de 

soins principal de 1ère 

classe  

AUXILIAIRE DE 

SOINS  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

26/06/2026  
27/07/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426062600

0766001  

Infirmier en soins 

généraux, Infirmier 

en soins généraux 

hors classe  

INFIRMIER EN 

SOINS GENERAUX  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

26/06/2026  
27/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426062600

1110001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

AIDE SOIGNANTE  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/06/2026  
27/07/20

26  

CCAS SAINT 

PARGOIRE  

V03426062600

1114001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

AIDE SOIGNANTE  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

17h30  

Oui  

26/06/2026  
27/07/20

26  

CCAS VENDRES  

V03426061900

0143001  

Psychologue de 

classe normale  
Psychologue  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

14h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

CCAS VENDRES  

V03426062500

1384001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale  

Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

35h00  

Non  

25/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 

personnel  

CCAS VENDRES  

V03426062600

0618001  

Agent social principal 

de 2ème classe  
Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

32h00  

Non  

26/06/2026  
01/09/20

26  

CCAS VENDRES  

V03426062600

0643001  

Agent social principal 

de 2ème classe  
Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

30h00  

Non  

26/06/2026  
01/09/20

26  

CCAS VENDRES  

V03426062600

0643002  

Agent social principal 

de 2ème classe  
Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

30h00  

Non  

26/06/2026  
01/09/20

26  

CCAS VENDRES  

V03426062600

0643003  

Agent social principal 

de 2ème classe  
Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

30h00  

Non  

26/06/2026  
01/09/20

26  

CCAS VENDRES  

V03426062600

0643004  

Agent social principal 

de 2ème classe  
Assistant éducatif 

petite enfance (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

30h00  

Non  

26/06/2026  
01/09/20

26  

CCAS 

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V034260619001

237001  

Médecin hors - classe  MEDECIN 

COORDONNATEUR  
Poste 

vacant 

suite à une 

17h30  
Oui  

19/06/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

CCAS 

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V034260619001

436001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur 

périscolaire 

polyvalent  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/09/20

26  

CCAS 

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V034260619001

436002  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur 

périscolaire 

polyvalent  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/09/20

26  

CENTRE DE 

GESTION DE LA 

FPT DE 

L'HERAULT  

V03426061500

0203001  

Infirmier en soins 

généraux  
Infirmier en soins 

généraux  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

détacheme

nt  

35h00  

Non  

15/06/2026  
01/11/202

6  

CENTRE DE 

GESTION DE LA 

FPT DE 

L'HERAULT  

V03426061800

0399001  

Psychologue de 

classe normale  
psychologue 

clinicienne  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

COLOMBIERS  

V03426062400

1676001  

Emploi contractuel 

de cat. A  
médecin 

généraliste  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/09/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426061800

0679001  

Rédacteur  Responsable 

administrative (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
19/07/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426061800

0743001  

Assistant de 

conservation, 

Assistant de 

conservation 

principal de 2ème 

classe  

Responsable 

documentaire (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
19/07/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426061800

0743002  

Assistant de 

conservation, 

Assistant de 

conservation 

principal de 2ème 

classe  

Responsable 

documentaire (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
19/07/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426061800

0778001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

2ème classe  

Enseignant 

artistique (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

20h00  

Oui  

18/06/2026  
19/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426061800

0798001  

Ingénieur  Chef de projet SIG 

(h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
19/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426061500

0045001  

Médecin hors - classe  médecin PMI  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

détacheme

nt  

35h00  

Non  

15/06/2026  
01/09/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260616001

380001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal  

Responsable de 

l'unité « entretien 

des routes » 

Béziers F/H  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

16/06/2026  
01/09/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260617001

054001  

Attaché, Attaché 

principal, Technicien, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien principal 

de 2ème classe  

Chargé.e 

d'opérations 

bâtiments  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

17/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260617001

102001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien principal 

de 2ème classe  

Chargé.e 

d'opérations 

bâtiments  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

17/06/2026  
01/09/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426061900

0242001  

Adjoint administratif  Assistant(e) au chef 

de service 

coordonnateur 

UPC Bassin Est  

Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Non  

19/06/2026  
01/08/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426061900

0807001  

Attaché hors classe, 

Attaché principal, 

Attaché, Conseiller 

hors classe socio -

éducatif, Conseiller 

socio - éducatif, 

Conseiller supérieur 

socio - éducatif  

Directeur·trice des 

parcours à domicile 

H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/08/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260619001

071001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal  

Responsable du 

centre 

d'exploitation F/H  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

démission,...

) 

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260619001

483001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent de 

maintenance 

générale des 

bâtiments H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/11/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260619001

506001  

Assistant socio -

éducatif de classe 

exceptionnelle, 

Assistant socio -

éducatif  

Educateur·trice 

spécialisé·e en STS  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/08/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260619001

514001  

Assistant socio -

éducatif de classe 

exceptionnelle, 

Assistant socio -

éducatif  

Assistant·e de 

service social de 

l'équipe relais de la 

DGA ASEF H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/08/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260619001

602001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Carrossier·ère 

Peintre  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260619001

724001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent de 

maintenance des 

espaces naturels 

F/H  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
20/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260619001

832001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent de 

maintenance des 

espaces naturels 

F/H  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/09/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V034260619001

898001  

Infirmier en soins 

généraux, Infirmier 

en soins généraux 

hors classe  

2026 - 624 

Infirmier·ère 

puériculteur·rice en 

STPMI  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/08/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426062300

0219001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal  

Responsable du 

centre 

d'exploitation St 

Mathieu H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

35h00  

Oui  

23/06/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

démission,...

) 
CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426062300

0384001  

Rédacteur  Gestionnaire 

administrative  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

23/06/2026  
24/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426062300

0434001  

Attaché  Chargé(e) de 

coordination de la 

paye des assistants 

familiaux  

Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

23/06/2026  
24/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426062300

0578001  

Attaché  CHEF DE PROJET 

AMOA  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

23/06/2026  
24/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426062300

0615001  

Attaché  Responsable de 

secteur  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

23/06/2026  
24/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426062300

0639001  

Attaché  Chef·fe de service 

adjoint·e  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

23/06/2026  
24/07/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426062300

0989001  

Puéricultrice  Puériculteur·trice 

évaluateur·trice 

des informations 

préoccupantes en 

MDS  

Nouveau 

projet  
35h00  

Oui  

23/06/2026  
01/08/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

V03426062300

1970001  

Attaché hors classe, 

Attaché principal, 

Attaché  

Juriste H/F  Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

23/06/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AL DE 

L'HERAULT  
mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426062300

2021001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Gestionnaire de 

stock H/F  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

23/06/2026  
01/08/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426062400

1827001  

Assistant socio -

éducatif de classe 

exceptionnelle, 

Assistant socio -

éducatif  

Educateur·trice 

spécialisé·e en STS  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/08/20

26  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V034260618001

806001  

Adjoint d'animation  Directeur Adjoint 

centres de loisirs  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
03/08/20

26  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V034260618001

840001  

Emploi contractuel 

de cat. A  
Chargée d'affaires  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
01/09/20

26  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V034260618001

901001  

Emploi contractuel 

de cat. A  
Chargé de mission 

SIG  
Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

18/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

CTE AGGLO 

LUNEL  

V03426062200

0478001  

Moniteur - éducateur 

et intervenant 

familial  

Référent de 

l’Accueil des 

Enfants à Besoins 

Educatifs 

Spécifiques  

Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Non  

22/06/2026  
01/09/20

26  

CTE AGGLO 

PAYS DE L'OR  

V03426061500

0379001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

voirie et espaces 

verts (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

15/06/2026  
01/09/20

26  

CTE COM 

GRAND ORB  

V034260618001

703001  

Adjoint administratif, 

Rédacteur  
ASSISTANT(E) 

DEVELOPPEMENT 

ECONOMIQUE ET 

COMMERCE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
20/07/20

26  

CTE COMM 

CEVENNES 

V03426061800

0937001  

Educateur de jeunes 

enfants  
Directrice Adjointe 

EAJE  
Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

18/06/2026  
24/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

GANGEOISES 

SUMENOISES  
fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260616001

687001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire 

carrière/paie (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

détacheme

nt  
35h00  

Oui  

16/06/2026  
01/09/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426061800

0972001  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Educateur de 

jeunes enfants 

35h/ La Ritournelle  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
17/08/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V034260619001

562001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture 28h 

CANET  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

28h00  

Oui  

19/06/2026  
20/07/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426062000

0022001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Coordinateur des 

médiateurs  
Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

22/06/2026  
21/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  
disponibilit

é  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426062200

0654001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

Puériculture La 

Farandole  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

22/06/2026  
21/08/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426062200

0712001  

Adjoint du 

patrimoine, Adjoint 

du patrimoine 

principal de 2ème 

classe, Adjoint du 

patrimoine principal 

de 1ère classe  

Conseiller séjour et 

guide conférencier  
Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Non  

22/06/2026  
23/07/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426062200

0752001  

Psychologue de 

classe normale  
Accueillant LAEP 

Psychologue 15h  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

15h00  

Oui  

22/06/2026  
01/08/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426062200

1781001  

Psychologue de 

classe normale  
Animateur LAEP 

Psychologue 17h30  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

17h30  

Oui  

22/06/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426062200

1898001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure  

Auxiliaire de 

puériculture la 

Ritournelle 35H  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

22/06/2026  
17/08/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426062300

1179001  

Educateur de jeunes 

enfants  
EJE 35h Crèche la 

Farandole 

Clermont  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

23/06/2026  
10/08/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426062400

0584001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent entretien en 

crèche  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/08/20

26  

CTE COMM LES 

AVANT MONTS  

V03426062200

1041001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  
Assistant 

ressources 

humaines (h/f)  

Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

22/06/2026  
23/07/20

26  

CTE COMM LES 

AVANT MONTS  

V03426062200

1103001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  
adjoint 

administratif  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

28h00  

Non  

22/06/2026  
23/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CTE COMM 

LODEVOIS ET 

LARZAC  

V03426062200

1460001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Attaché, Attaché 

principal  

Manager 

Commerce / 

Artisanat / 

Artisanat D'Art  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

22/06/2026  
01/09/20

26  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V034260616001

895001  

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien  

Régisseur général 

de l'Abbaye 

d'Aniane (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

16/06/2026  
15/08/20

26  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V034260618001

014001  

Attaché principal, 

Attaché hors classe, 

Ingénieur principal, 

Ingénieur hors classe  

Directeur général 

des services  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

18/06/2026  
01/10/20

26  

EPTB LEZ  

V03426062500

0814001  

Emploi contractuel 

de cat. A  
Un.e chargé.e de 

mission 

Animateur.trice 

SAGE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
07/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

FRONTIGNAN  

V03426061700

0189001  

Emploi contractuel 

de cat. B  
Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

17/06/2026  
18/09/20

26  

FRONTIGNAN  

V03426062300

0266001  

Ingénieur, Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien 

principal de 1ère 

classe, Technicien  

Directeur du port  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

23/06/2026  
01/08/20

26  

GRABELS  

V03426061500

0243001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale  

Auxiliaire de 

Puériculture  
Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Non  

15/06/2026  
24/08/20

26  

GRABELS  

V03426062600

1767001  

Educateur de jeunes 

enfants  
Educateur de 

jeunes enfants (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

26/06/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

HEREPIAN  

V03426062500

1592001  

Adjoint technique  AGENT Technique -  

SERVICES 

SCOLAIRE ET 

PERISCOLAIRE  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

25h00  

Non  

25/06/2026  
01/09/20

26  

JUVIGNAC  

V034260615001

832001  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Adjoint(e) de 

direction du centre 

de loisirs  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

15/06/2026  
24/08/20

26  

JUVIGNAC  

V034260615001

965001  

Educateur de jeunes 

enfants, Assistant 

socio - éducatif  

Référent(e) 

Parentalité Famille  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

15/06/2026  
01/09/20

26  

JUVIGNAC  

V03426062300

0757001  

Brigadier - chef 

principal, Gardien 

brigadier  

Policier municipal 

(h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

23/06/2026  
01/09/20

26  

JUVIGNAC  
V03426062500

0301001  

Attaché, Attaché 

principal  
Directeur des 

Finances et de la 

Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

25/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Commande 

Publique (H/F)  
mutation 

vers autre 

collectivité  

LA GRANDE -

MOTTE  

V034260618001

152001  

Adjoint technique  Régisseur des 

recettes et 

d’avance –  service 

administratif du 

port  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

18/06/2026  
19/07/20

26  

LA GRANDE -

MOTTE  

V03426062300

0316001  

Rédacteur  Assistant services 

à la population (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

23/06/2026  
01/09/20

26  

LAMALOU - LES -

BAINS  

V03426062500

0531001  

Attaché  Directeur général 

de collectivité ou 

d'établissement 

public (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
01/08/20

26  

LE CRES  

V03426061000

0440001  

Educateur  des APS  Animateur sportif  Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

35h00  

Non  

17/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 

personnel  

LIGNAN - SUR -

ORB  

V03426061500

0026001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

AGENT 

ADMINISTRATIF  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

15/06/2026  
01/10/20

26  

MARSEILLAN  

V03426062400

1331001  

Ingénieur hors classe  Directeur général 

de collectivité ou 

d'établissement 

public (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

détacheme

nt  

35h00  

Non  

24/06/2026  
25/07/20

26  

MARSILLARGUE

S  

V03426062200

0459001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur  

Chargé(e) de 

mission 

Evènementiel et 

Communication  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

22/06/2026  
10/10/20

26  

MAUGUIO  

V034260618001

424001  

Adjoint technique  Agent d'entretien  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
19/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MAUGUIO  

V03426062300

1353001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

des espaces verts 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

23/06/2026  
01/09/20

26  

MEZE  

V03426033100

0010001  

Adjoint d'animation 

principal de 1ère 

classe  

Agent d’entretien 

et d’animation  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
28/08/20

26  

MEZE  

V034260619001

914001  

Educateur de jeunes 

enfants  
EDUCATEUR DE 

JEUNES ENFANTS  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/10/20

26  

MEZE  

V03426062300

1096001  

Psychologue de 

classe normale  
Accueillant Lieu 

d’Accueil Enfant 

Parent (LAEP)  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

7h00  

Oui  

23/06/2026  
01/09/20

26  

MONTAGNAC  

V03426061600

0575001  

Adjoint administratif  secretaire 

administrative  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

15h00  

Oui  

16/06/2026  
17/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTAGNAC  

V03426061600

0592001  

Adjoint administratif  SECRETAIRE 

ADMINISTRATIVE  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

15h00  

Oui  

16/06/2026  
17/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034260615001

105001  

Attaché, Attaché 

principal  
Chargé de mission 

mobilité 

professionnelle 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

15/06/2026  
01/09/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426061600

0646001  

Attaché, Attaché 

principal  
Acheteur (F/H)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

16/06/2026  
19/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426061600

0748001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe  

Chargé de gestion 

juridique (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

16/06/2026  
19/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V034260617001

341001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe  

Chargé(e) de 

mission process 

qualité RH (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

17/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426061800

0832001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire des 

retraites  
Poste 

vacant 

durant une 

période de 

préparatio

n au 

reclasseme

nt d'un 

fonctionnai

re  

35h00  

Non  

18/06/2026  
19/07/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426061900

0224001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe, 

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

Administrateur 

systèmes et bases 

de données (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
04/09/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062200

0349001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe  

Expert en 

infrastructures 

modes actifs (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

22/06/2026  
02/10/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062200

0732001  

Attaché, Attaché 

principal, Ingénieur, 

Ingénieur principal  

Chargé de mission 

Plan de Mobilité 

Employeur  

Poste créé 

suite à une 

réorganisat

35h00  
Oui  

22/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062200

1037001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Référent technique  

(F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

22/06/2026  
01/08/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062300

0929001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Conducteur 

d'engins (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/06/2026  
01/09/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062300

1468001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistant de 

direction du Musée 

Fabre (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

23/06/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062300

1656001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Régisseur -  

Auditorium, 

numérique et 

audiovisuel (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/06/2026  
01/10/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062300

1997001  

Assistant 

d'enseignement 

artistique, Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

2ème classe, 

Assistant 

d'enseignement 

artistique principal de 

1ère classe  

Directeur des 

études musicales  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

23/06/2026  
22/08/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062400

0896001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent de 

Nettoiement de la 

Voirie  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/09/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062400

1161001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe  

Chargé de mission 

gestion de l'énergie 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062500

1475001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

Instructeur des 

Autorisation 

d’Occupation du 

Sol (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
01/08/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426062600

2041001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Référent d’équipe 

voirie –  Pôle Vallée 

du Lez (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/10/20

26  

MONTPELLIER  

V03426061700

0516001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent de 

maintenance 

cimetières (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  35h00  

Oui  

17/06/2026  
20/07/20

26  

MONTPELLIER  

V03426061700

0756001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

4 Assistants des 

élus (F/H) (dont 1 

Assistant d’élu de 

quartier Hôpitaux -

Facultés)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Oui  

17/06/2026  
19/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426061700

0756002  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

4 Assistants des 

élus (F/H) (dont 1 

Assistant d’élu de 

quartier Hôpitaux -

Facultés)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

17/06/2026  
19/07/20

26  

MONTPELLIER  

V03426061700

0756003  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

4 Assistants des 

élus (F/H) (dont 1 

Assistant d’élu de 

quartier Hôpitaux -

Facultés)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

17/06/2026  
19/07/20

26  

MONTPELLIER  

V03426061700

0756004  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

4 Assistants des 

élus (F/H) (dont 1 

Assistant d’élu de 

quartier Hôpitaux -

Facultés)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

17/06/2026  
19/07/20

26  

MONTPELLIER  

V034260618001

027001  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Chargé de la 

programmation de 

la planification des 

missions et de la 

gestion des 

plaintes et des 

réclamations  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  
35h00  

Non  

18/06/2026  
17/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V034260619001

533001  

Chef de service de 

police municipale, 

Chef de service de 

police municipale 

principal de 2ème 

classe, Chef de 

service de police 

municipale principal 

de 1ère classe  

Responsable Unité 

Voie publique  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

19/06/2026  
01/08/20

26  

MONTPELLIER  

V034260619001

587001  

Chef de service de 

police municipale, 

Chef de service de 

police municipale 

principal de 2ème 

classe, Chef de 

service de police 

municipale principal 

de 1ère classe  

Responsable de 

l'unité proximité  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

19/06/2026  
01/08/20

26  

MONTPELLIER  

V03426062200

0777001  

Brigadier - chef 

principal, Gardien 

brigadier  

Agent de police 

municipale -

Opérateur du PC 

Radio Jour  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

22/06/2026  
01/10/20

26  

MONTPELLIER  

V03426062200

1675001  

Educateur de jeunes 

enfants  
Educatrice de 

jeunes enfants 

référent 

pédagogique  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Non  

22/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

MONTPELLIER  

V03426062300

2045001  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de police 

municipale -

Responsable de 

vacation du PC 

Radio Jour  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

23/06/2026  
01/10/20

26  

MONTPELLIER  

V03426062300

2045002  

Gardien brigadier, 

Brigadier - chef 

principal  

Agent de police 

municipale -

Responsable de 

vacation du PC 

Radio Jour  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

23/06/2026  
01/10/20

26  

MONTPELLIER  

V03426062400

1253001  

Adjoint administratif, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe  

Agent d'accueil de 

l'unité de contrôle 

d'accès à la zone 

piétonne  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

24/06/2026  
27/07/20

26  

MONTPELLIER  

V03426062400

1618001  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe  

Animateur 

Permanent centre 

ado -  Maison pour 

Tous André 

Chamson (F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
02/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MONTPELLIER  

V03426062400

1628001  

Attaché, Attaché 

principal  
Chargé de mission 

développement 

international  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
27/07/20

26  

MONTPELLIER  

V03426062500

0254001  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe  

Animateur 

Référent Famille 

MPT Paul - Emile 

VICTOR  

Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
02/11/20

26  

MONTPELLIER  

V03426062500

1416001  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  

Directeur en EAJE 

(F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

25/06/2026  
24/08/20

26  

MONTPELLIER  

V03426062500

1634001  

Animateur, 

Animateur principal 

de 2ème classe, 

Animateur principal 

de 1ère classe  

Animateur 

permanent en 

Maison Pour Tous  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

25/06/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

MURVIEL LES 

BEZIERS  

V03426062200

1712001  

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

35h00  

Non  

22/06/2026  
01/09/20

26  

MURVIEL LES 

BEZIERS  

V03426062200

1729001  

Adjoint administratif  Assistant services 

à la population (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

30h00  

Non  

22/06/2026  
01/09/20

26  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V03426061700

0700001  

Attaché  Chef du service 

urbanisme et 

développement 

durable  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

17/06/2026  
21/07/20

26  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V034260619001

727001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe  

Animateurs des 

ALP et ALSH  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

20h00  

Oui  

19/06/2026  
31/08/20

26  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V034260619001

727002  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe  

Animateurs des 

ALP et ALSH  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

20h00  

Oui  

19/06/2026  
31/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V034260619001

753001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  
Animateurs des 

ALP et ALSH  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

21h00  

Oui  

19/06/2026  
31/08/20

26  

Mairie de 

VILLENEUVE -

LÈS -

MAGUELONE  

V034260619001

803001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  
Animateurs des 

ALP et ALSH  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/09/20

26  

PEROLS  

V03426061700

0055001  

Attaché  CHEF(FE) DE 

SERVICE 

URBANISME 

REGLEMENTAIRE 

ET FONCIER  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

17/06/2026  
01/08/20

26  

PEZENAS  

V03426061800

0521001  

Rédacteur  responsable service 

aide à domicile  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

18/06/2026  
19/07/20

26  

PIGNAN  
V03426062200

1231001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Chargé(e) 

d'administration 

générale  

Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

22/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

mutation 

vers autre 

collectivité  

PIGNAN  

V03426062200

1290001  

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 2ème classe  

Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

30h00  

Oui  

22/06/2026  
01/09/20

26  

POUSSAN  

V03426061600

0173001  

Brigadier - chef 

principal, Gardien 

brigadier  

Policier Municipal  Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

16/06/2026  
01/09/20

26  

PRADES LE LEZ  

V034260619001

867001  

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  
Assistant services 

à la population (h/f)  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

19/06/2026  
01/10/20

26  

PRADES LE LEZ  

V034260619001

978001  

Adjoint technique  ATSEM (h/f)  Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Non  

19/06/2026  
26/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

ROUJAN  

V03426061600

0885001  

Adjoint technique  Agent d'entretien 

et de restauration 

scolaire  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

29h50  

Non  

17/06/2026  
01/09/20

26  

SAUSSAN  

V03426062500

1277001  

Adjoint d'animation  Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

13h13  

Oui  

25/06/2026  
31/08/20

26  

SERIGNAN  

V03426062500

1950001  

Attaché, Attaché 

principal, Ingénieur, 

Ingénieur principal  

Chargé de missions 

auprès du 

Directeur de 

l’urbanisme et de 

l’aménagement  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

25/06/2026  
26/07/20

26  

SERVIAN  

V03426061600

0150001  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur  

CHARGEE DE 

COMMUNICATION  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

16/06/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426061600

0683001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe, 

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe  

Directeur du 

Développement 

Economique  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

16/06/2026  
01/08/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062300

1198001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe, Attaché 

de conservation du 

patrimoine, Attaché 

principal de 

conservation du 

patrimoine  

directrice de la 

culture et du 

patrimoine  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

23/06/2026  
01/10/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062300

1290001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe, 

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe  

RESPONSABLE DE 

SERVICE 

PRÉVENTION, 

INFORMATION ET 

PROJET 

BIODECHETS  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

23/06/2026  
01/08/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062300

1440001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, Agent 

de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal, 

ANIMATEUR 

COMPOSTAGE ET 

BIODECHETS  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  35h00  

Oui  

23/06/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe, 

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062300

1440002  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, Agent 

de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal, 

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe, 

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

ANIMATEUR 

COMPOSTAGE ET 

BIODECHETS  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

23/06/2026  
01/08/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062300

2169001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Secrétaire  Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

23/06/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062500

1413001  

Educateur  des APS, 

Educateur  principal 

des APS de 2ème 

classe, Educateur  

principal des APS de 

1ère classe  

Maitre nageur 

sauveteur  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

25/06/2026  
01/10/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062600

0009001  

Educateur  des APS, 

Educateur  principal 

des APS de 2ème 

classe, Educateur  

principal des APS de 

1ère classe  

Maitre nageur 

sauveteur  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/10/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062600

0313001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe  

Directeur(trice) des 

relations publiques  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062600

0376001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

Chef de service 

presse  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062600

0551001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe  

Chef de service 

événementiel et 

participation  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062600

0574001  

Ingénieur  Cadre de travaux  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

26/06/2026  
01/08/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062600

0642001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 2ème classe, 

Technicien principal 

de 1ère classe, Agent 

de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal  

Photographe 

Vidéaste  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062600

0832001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Attaché de presse  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062600

0832002  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Attaché de presse  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

SETE 

AGGLOPOLE 

MEDITERRANEE  

V03426062600

0894001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Chargé de mission 

participation (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

SETE  

V034260615001

606001  

Educateur  des APS, 

Educateur  principal 

des APS de 2ème 

classe, Educateur  

principal des APS de 

1ère classe, Adjoint 

d'animation, Adjoint 

d'animation principal 

de 2ème classe, 

Adjoint d'animation 

principal de 1ère 

classe  

EDUCATEUR 

SPORT SANTE 

(H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  
35h00  

Oui  

15/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

SETE  

V03426061800

0767001  

Adjoint d'animation  DIRECTEUR 

ADJOINT ALP 

ELEMENTAIRE  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

18/06/2026  
01/09/20

26  

SETE  

V03426062300

0270001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Secrétaire du Maire 

-  Assistance au 

secrétaire des élus  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/06/2026  
24/07/20

26  

SETE  

V03426062300

0330001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Secrétaire du Maire  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

23/06/2026  
24/07/20

26  

SETE  

V03426062300

0467001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur, 

Coordinatrice des 

services festivités 

protocole  

Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Non  

23/06/2026  
24/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe  

SETE  

V03426062300

0752001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe, Agent 

de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal  

Aide mécanicien  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  
35h00  

Non  

23/06/2026  
24/07/20

26  

SETE  

V03426062300

2133001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Agent d'accueil et 

de secrétariat  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

23/06/2026  
01/08/20

26  

SETE  

V03426062300

2133002  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Agent d'accueil et 

de secrétariat  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

23/06/2026  
01/08/20

26  

SETE  

V03426062500

0336001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

JARDINIER  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

25/06/2026  
01/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

technique principal 

de 1ère classe, Agent 

de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal  

SICTOM 

PEZENAS - AGDE  

V03426062300

0917001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe  

Directeur des 

ressources 

humaines (h/f)  

Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
01/01/20

27  

SIVOM 

BERANGE 

CADOULE ET 

SALAISON  

V03426062400

0557001  

Auxiliaire de soins 

principal de 2ème 

classe  

Auxiliaire de soins  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/08/20

26  

SIVOM 

BERANGE 

CADOULE ET 

SALAISON  

V03426062500

1003001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignant(e)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

25/06/2026  
01/09/20

26  

SIVOM 

BERANGE 

CADOULE ET 

SALAISON  

V03426062500

1313001  

Aide - soignant de 

classe normale  
Aide soignant(e)  Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

35h00  

Oui  

25/06/2026  
24/08/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

contrat sur 

emploi 

permanent  

SIVOM LA 

ROUVIERE  

V03426062200

0505001  

Médecin de 2ème 

classe, Médecin de 

1ère classe, Médecin 

hors - classe  

Médecin 

coordonnateur  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

21h00  

Oui  

22/06/2026  
23/07/20

26  

ST BAUZILLE 

DE PUTOIS  

V034260616001

313001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent spécialisé 

dans l'entretien du 

matériel motorisé  

Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

17h30  

Oui  

16/06/2026  
15/08/20

26  

ST GELY DU 

FESC  

V03426062200

1733001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal  
Directeur Adjoint 

de l’équipement et 

de l’urbanisme  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Oui  

22/06/2026  
21/09/20

26  

ST GENIES DE 

VARENSAL  

V034260612001

505001  

Adjoint administratif  Assistant services 

à la population (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

17h30  

Oui  

16/06/2026  
01/09/20

26  

ST GENIES DES 

MOURGUES  

V03426062500

2014001  

Adjoint d'animation  Adjoint d'animation 

élementaire  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

28h42  

Oui  

25/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

ST GENIES DES 

MOURGUES  

V03426062600

0056001  

Adjoint d'animation  Adjoint d'animation 

élementaire  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

16h44  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

ST GENIES DES 

MOURGUES  

V03426062600

0139001  

Adjoint d'animation  Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

16h45  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

ST GENIES DES 

MOURGUES  

V03426062600

0544001  

Adjoint d'animation  Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

31h02  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

ST GENIES DES 

MOURGUES  

V03426062600

0874001  

Adjoint technique  Agent d'entretien  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

25h33  

Non  

26/06/2026  
01/09/20

26  

ST GERVAIS 

SUR MARE  

V034260618001

121001  

Adjoint administratif  Agent administratif  Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

18/06/2026  
19/07/20

26  

ST JEAN DE 

VEDAS  
V034260116000

473001  

Assistant socio -

éducatif, Assistant 

ASSISTANT(E) 

SOCIAL(E)  
Poste créé 

suite à un 
35h00  

Oui  
15/06/2026  

16/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

socio - éducatif de 

classe exceptionnelle  
nouveau 

besoin  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03426032600

0824001  

Adjoint technique  ACCOMPAGNANTE 

EDUCATIVE 

PETITE ENFANCE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

16/06/2026  
24/08/20

26  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03426032600

0824002  

Adjoint technique  ACCOMPAGNANTE 

EDUCATIVE 

PETITE ENFANCE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

16/06/2026  
24/08/20

26  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03426062400

0854001  

Attaché, Rédacteur 

principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

principal de 2ème 

classe, Rédacteur  

Responsable du 

service Finances, 

Commande 

publique et 

Assurances  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/09/20

26  

ST JEAN DE 

VEDAS  

V03426062500

0351001  

Adjoint d'animation  DIRECTEUR(TRICE

) ALP (3 - 12 ans)  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

26h00  

Oui  

25/06/2026  
01/09/20

26  

ST PARGOIRE  
V034260615001

295001  

Adjoint technique  Agent technique 

polyvalent  
Poste créé 

suite à une 
23h00  

Oui  
16/06/2026  

01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

ST PARGOIRE  

V03426061900

0349001  

Garde - champêtre 

chef  
Garde Champêtre 

Chef  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Non  

19/06/2026  
01/09/20

26  

ST PIERRE DE 

LA FAGE  

V034260618001

702001  

Adjoint administratif  Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

28h00  

Non  

18/06/2026  
01/08/20

26  

SUSSARGUES  

V034260619001

390001  

Adjoint technique  AGENT 

TECHNIQUE 

FAISANT 

FONCTION 

D’ATSEM  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

27h25  

Oui  

19/06/2026  
01/09/20

26  

TEYRAN  

V03426062600

2049001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe  

agent polyvalent 

des écoles  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

TEYRAN  

V03426062600

2053001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe  

agent polyvalent 

des écoles  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

TEYRAN  

V03426062600

2063001  

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur 

périscolaire H/F  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

15h30  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

TEYRAN  

V03426062600

2067001  

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe  

Animateur 

périscolaire H/F  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

22h00  

Oui  

26/06/2026  
01/09/20

26  

VALROS  

V03426062200

1783001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistante 

administrative 

Accueil/ APC/ 

Secrétariat 

Comptabilité (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

28h00  

Oui  

22/06/2026  
01/09/20

26  

VENDARGUES  

V03426061500

0141001  

Agent de maîtrise 

principal  
Agent de maîtrise 

pincipal  
Poste créé 

suite à une 

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

35h00  

Non  

15/06/2026  
01/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 

personnel  

VIAS  

V03426061900

0866001  

Opérateur des APS 

(en extinction), 

Opérateur qualifié 

des APS, Opérateur 

principal des APS, 

Adjoint d'animation, 

Adjoint d'animation 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

d'animation principal 

de 1ère classe, 

Educateur  des APS  

animateur sportif  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/09/20

26  

VIAS  

V03426062400

0065001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif  

Gestionnaire RH  Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/09/20

26  

VIAS  

V03426062400

0076001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistante de 

Direction  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

35h00  

Oui  

24/06/2026  
25/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

sein de la 

collectivité  

VIAS  

V03426062400

0085001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Assistante de 

gestion 

administrative  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
01/09/20

26  

VIAS  

V03426062400

0100001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistante de 

gestion 

administrative  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

24/06/2026  
25/07/20

26  

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V034260619001

321001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique  

Agent d'entretien 

et de restauration  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

19/06/2026  
20/07/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 062  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V034260619001

378001  

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique  

Adjoint technique 

faisant fonction 

d'ATSEM  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

19/06/2026  
01/11/202

6  

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V034260619001

522001  

Animateur principal 

de 1ère classe  
DIRECTEUR 

ENFANCE 

JEUNESSE  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/06/2026  
01/09/20

26  

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V034260619001

593001  

Attaché  Directeur Général 

des Services  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/06/2026  
01/09/20

26  

VILLENEUVE 

LES BEZIERS  

V034260619001

646001  

Directeur gal. des 

services [A]  
Directeur Général 

des Services  
Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  

35h00  

Non  

19/06/2026  
01/09/20

26  

 




