




 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

AGDE  

V03426080600

0003001  

Rédacteur  Chef de Service  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

06/08/2026  
07/09/20

26  

AGDE  

V03426080600

0004001  

Rédacteur principal 

de 2ème classe  
Chef de Service  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

06/08/2026  
07/09/20

26  

AGDE  

V03426080600

0006001  

Rédacteur  Chargé d'étude et 

de projet  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

06/08/2026  
07/09/20

26  

AGDE  

V03426080600

0008001  

Agent de maîtrise  Gardien 

d'Immeuble  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

06/08/2026  
07/09/20

26  

AGDE  
V03426080600

0009001  

Agent de maîtrise  Agent 

d'interventions 

Poste 

vacant 
35h00  

Non  
06/08/2026  

05/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

techniques 

polyvalent  
suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

AGDE  

V03426080600

0010001  

Agent de maîtrise  Responsable 

d'équipe  
Poste 

vacant 

suite à une  

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

06/08/2026  
07/09/20

26  

AGDE  

V03426080600

0012001  

Agent de maîtrise  Responsable 

d'office  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

06/08/2026  
07/09/20

26  

AGDE  

V03426080600

0012002  

Agent de maîtrise  Responsable 

d'office  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

06/08/2026  
07/09/20

26  

AGDE  

V03426080600

0013001  

Agent de maîtrise  Chef de Service  Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

35h00  

Non  

06/08/2026  
07/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

interne au 

sein de la 

collectivité  

AGDE  

V03426080600

0015001  

Agent de maîtrise  Conducteur 

d'engins  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

06/08/2026  
07/09/20

26  

BESSAN  

V03426080400

1407001  

Directeur gal. des 

services [A]  
Directeur général 

de collectivité ou 

d'établissement 

public (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

détacheme

nt  

35h00  

Non  

04/08/2026  
01/10/20

26  

CAMPAGNAN  

V03426080600

1207001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe  

Agent administratif 

polyvalent  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

30h00  

Oui  

06/08/2026  
07/09/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V034260713001

179001  

Adjoint d'animation  Responsable de 

structure d'accueil 

de loisirs 

périscolaires  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

05/08/2026  
07/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03426080300

0876001  

Attaché principal, 

Attaché  
Directeur(trice) des 

ressources 

humaines  

Poste issu 

d'un 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Non  

03/08/2026  
02/10/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03426080400

0483001  

Adjoint d'animation  Animateur(trice) 

Périscolaire  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

04/08/2026  
03/10/20

26  

CASTELNAU LE 

LEZ  

V03426080700

0700001  

Technicien  Responsable de 

restauration  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

07/08/2026  
06/10/20

26  

CCAS AGDE  

V03426080300

0152001  

Adjoint technique  Aide auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Non  

03/08/2026  
01/01/20

27  

CCAS AGDE  

V03426080600

0019001  

Agent de maîtrise  Aide auxiliaire de 

puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

35h00  

Non  

06/08/2026  
07/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

interne au 

sein de la 

collectivité  

CCAS 

FRONTIGNAN  

V03426080700

0972001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale, 

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe supérieure, 

Agent social, Agent 

social principal de 

2ème classe, Agent 

social principal de 

1ère classe  

Auxiliaire de 

puericulture  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  
35h00  

Oui  

07/08/2026  
07/09/20

26  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426080500

0533001  

Infirmier en soins 

généraux, Infirmier 

en soins généraux 

hors classe  

Infirmier (F/H) -  

CCAS de 

Montpellier  

Poste 

vacant 

suite à une  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

05/08/2026  
01/10/20

26  

CCAS 

MONTPELLIER  

V03426080500

0646001  

Aide - soignant de 

classe normale, Aide -

soignant de classe 

supérieure  

Aide - soignant (F/H) 

-  CCAS de 

Montpellier  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

05/08/2026  
01/12/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CCAS SETE  

V03426080700

1248001  

Adjoint administratif  CONSEILLER(E) 

FRANCE SERVICES  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

07/08/2026  
01/10/20

26  

CERS  

V03426080600

0498001  

Adjoint technique  Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

06/08/2026  
05/10/20

26  

CESSERAS  

V03426080600

1416001  

Rédacteur  Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

07/08/2026  
01/10/20

26  

CESSERAS  

V03426080600

1420001  

Adjoint administratif  Agent polyvalent  Poste créé 

suite à une  

réorganisat

ion du 

service ou 

transfert 

de 

personnel  

35h00  

Oui  

07/08/2026  
01/10/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

V03426080300

0166001  

Educateur de jeunes 

enfants, Educateur 

Responsable du 

relais petite 

enfance (CDD 1 an)  

Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

03/08/2026  
12/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS 

MEDITERRANEE  
de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle  
disponibilit

é  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426080300

0862001  

Technicien  Technicien 

informatique 

applications et 

base de données  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

03/08/2026  
07/12/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426080400

0803001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

Gestionnaire de la 

commande 

publique  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

04/08/2026  
04/09/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426080500

0833001  

Adjoint administratif  Agent d'accueil et 

de traitement du 

courrier  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

05/08/2026  
06/11/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426080500

0835001  

Adjoint administratif  Agent d’accueil et 

de traitement du 

courrier  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Oui  

05/08/2026  
31/12/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426080500

0871001  

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Technicien, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien principal 

de 2ème classe  

Chef du service 

parc auto VL/VI  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

05/08/2026  
07/09/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426080500

1126001  

Assistant de 

conservation, 

Assistant de 

conservation 

principal de 1ère 

classe, Assistant de 

conservation 

principal de 2ème 

classe  

Responsable du 

réseau des 

médiathèques  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  
35h00  

Oui  

05/08/2026  
07/10/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

BEZIERS 

MEDITERRANEE  

V03426080500

1158001  

Assistant de 

conservation, 

Assistant de 

conservation 

principal de 1ère 

classe, Assistant de 

conservation 

principal de 2ème 

classe  

Responsable 

documentaire de la 

médiathèque  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

05/08/2026  
08/09/20

26  

COMMUNAUTE 

AGGLO 

V03426080600

0052001  

Technicien, 

Technicien principal 

de 1ère classe, 

Technicien 

maintenance et 

Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

06/08/2026  
07/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

BEZIERS 

MEDITERRANEE  
Technicien principal 

de 2ème classe  
gestionnaire de 

fluide en bâtiment  
radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426080400

0734001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Agent d'accueil 

social gestionnaire 

de la 

dématérialisation  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

04/08/2026  
01/10/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426080400

1192001  

Assistant socio -

éducatif de classe 

exceptionnelle, 

Assistant socio -

éducatif  

Assistant·e de 

service social en 

STS H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

04/08/2026  
01/11/202

6  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426080400

1296001  

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur  

Gestionnaire 

administratif·ve 

unité éducative H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

04/08/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426080400

1357001  

Ingénieur hors classe, 

Ingénieur principal, 

Ingénieur, Technicien 

principal de 1ère 

classe, Technicien 

principal de 2ème 

classe, Technicien  

Chargé·e 

d'opération 

bâtiment H/F  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

04/08/2026  
01/10/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426080500

1339001  

Attaché  Juriste  Poste 

vacant 

suite à un 

détacheme

nt (> 6 

mois) ou à 

une 

intégration 

directe  

35h00  

Oui  

05/08/2026  
15/09/20

26  

CONSEIL 

DEPARTEMENT

AL DE 

L'HERAULT  

V03426080700

0667001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe  

Assistant·e 

administratif·ve en 

SDA  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

07/08/2026  
07/09/20

26  

CTE COMM DU 

CLERMONTAIS  

V03426080700

0129001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

Agent de 

surveillance de la 

voie publique (H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Oui  

07/08/2026  
15/09/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

technique principal 

de 2ème classe  

CTE COMM LA 

DOMITIENNE  

V03426080300

0734001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

NAVETTISTE / 

AGENT 

POLYVALENT  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

03/08/2026  
03/09/20

26  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V03426080300

0447001  

Attaché, Attaché 

principal, Ingénieur, 

Ingénieur principal  

Chargé des 

politiques agricoles  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

03/08/2026  
01/12/20

26  

CTE COMM 

VALLEE DE 

L'HERAULT  

V03426080700

0883001  

Auxiliaire de 

puériculture de 

classe normale  

Auxiliaire de 

Puériculture  
Poste 

vacant 

suite à une 

disponibilit

é  

35h00  

Non  

07/08/2026  
01/10/20

26  

FERRALS - LES -

MONTAGNES  

V03426080500

0104001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent des 

interventions 

techniques 

polyvalent en milieu 

rural (h/f)  

Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

28h00  

Oui  

05/08/2026  
01/10/20

26  

LATTES  
V03426080300

0563001  

Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal 

de 2ème classe, 

ASSISTANT 

POLYVALENT DU 

Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

03/08/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Adjoint adm. principal 

de 1ère classe, 

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

POLE ECHANGES 

ET SAVOIRS H/F  
radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

LAURENS  

V03426080300

0460001  

Adjoint technique  AGENT DE 

MENAGE ET DE 

SURVEILLANCE 

PERISCOLAIRE  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

8h40  

Oui  

03/08/2026  
03/09/20

26  

LAURENS  

V03426080300

0712001  

Adjoint technique  Animateur enfance 

-  jeunesse (h/f)  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

4h40  

Oui  

03/08/2026  
03/09/20

26  

LAVERUNE  

V03426080600

1203001  

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe  

RESPONSABLE 

ADMINISTRATIF 

ET FINANCIER 

(H/F)  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

06/08/2026  
07/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

Lodève  

V03426080400

0338001  

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal, Adjoint 

technique, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Chef d’équipe 

bâtiments H/F 

mutualisé  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  
35h00  

Oui  

04/08/2026  
01/10/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426080300

0262001  

Ingénieur  Chargé de mission 

logistique Supply 

chain F/H  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

35h00  

Oui  

03/08/2026  
03/09/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426080300

0592001  

Attaché, Attaché 

principal, Attaché 

hors classe, 

Rédacteur, 

Rédacteur principal 

de 2ème classe, 

Rédacteur principal 

de 1ère classe, 

Ingénieur, Ingénieur 

principal, Ingénieur 

hors classe  

Chargé 

d'opérations 

foncières et 

immobilières et 

référent territorial 

(F/H)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mutation 

vers autre 

collectivité  35h00  

Oui  

03/08/2026  
01/10/20

26  

MONTPELLIER 

MEDITERRANEE 

METROPOLE  

V03426080500

0097001  

Assistant de 

conservation, 

Assistant de 

Chargé du SIGB et 

de la donnée (F/H)  
Poste 

vacant 

suite à une 

35h00  
Oui  

05/08/2026  
01/11/202

6  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

conservation 

principal de 2ème 

classe, Assistant de 

conservation 

principal de 1ère 

classe  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

PALAVAS LES 

FLOTS surcl. 40 

80 000 hbts  

V03426080600

0465001  

Rédacteur principal 

de 1ère classe  
Responsable de la 

médiathèque  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

06/08/2026  
06/09/20

26  

PEZENAS  

V03426080400

0140001  

Adjoint technique  adjoint technique 

restaurant 

municipal  

Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

emploi 

permanent  

30h35  

Oui  

04/08/2026  
04/09/20

26  

PREMIAN  

V03426080500

0205001  

Rédacteur  Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

35h00  

Non  

05/08/2026  
07/09/20

26  

SALASC  

V03426080300

0794001  

Rédacteur, Adjoint 

adm. principal de 1ère 

classe  

Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste créé 

suite à un 

nouveau 

besoin  

35h00  

Oui  

03/08/2026  
05/10/20

26  

SERIGNAN  

V03426080500

0725001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

Electricien 

polyvalent  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

35h00  

Oui  

05/08/2026  
01/10/20

26  



 Arrêté n°202 6 - A - 081  

Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

de 2ème classe, 

Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise 

principal  

sein de la 

collectivité  

SERIGNAN  

V03426080600

0347001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent de propreté 

urbaine  
Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

06/08/2026  
01/11/202

6  

SERIGNAN  

V03426080600

0391001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d'entretien 

des espaces verts 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

06/08/2026  
01/11/202

6  

SERIGNAN  

V03426080600

0391002  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent d'entretien 

des espaces verts 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une 

mobilité 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Oui  

06/08/2026  
01/11/202

6  

SERVIAN  

V03426080700

0070001  

Adjoint technique  agent d'entretien 

polyvalent  
Poste 

vacant 

suite à une 

fin de 

contrat sur 

35h00  

Non  

07/08/2026  
07/09/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

emploi 

permanent  

SETE  

V03426080300

0834001  

Adjoint administratif, 

Agent de maîtrise, 

Rédacteur  

gestionnaire 

logistique de la 

restauration  

Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

03/08/2026  
01/10/20

26  

ST GENIES DE 

VARENSAL  

V03426080500

0487001  

Rédacteur  Secrétaire général 

de mairie (h/f)  
Poste créé 

lors d'une 

promotion 

interne  

17h30  

Non  

05/08/2026  
05/09/20

26  

ST MATHIEU DE 

TREVIERS  

V03426080400

1609001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 2ème classe  

Agent polyvalent 

des écoles  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

04/08/2026  
04/09/20

26  

ST MATHIEU DE 

TREVIERS  

V03426080400

1650001  

Adjoint technique, 

Adjoint technique 

principal de 2ème 

classe, Adjoint 

technique principal 

de 1ère classe  

Agent polyvalent 

des écoles  
Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

28h00  

Oui  

04/08/2026  
04/09/20

26  
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Collectivité  
N° de 

déclaration  
Grade  Intitulé du poste  Motif  

Temps 

de 

travail  

Ouvert aux 

contractuels  

Date de 

transmission  

Poste à 

pourvoir 

le  

ST MATHIEU DE 

TREVIERS  

V03426080700

0143001  

Adjoint technique 

principal de 1ère 

classe  

Agent polyvalente 

des écoles  
Poste créé 

suite à un 

changemen

t de temps 

de travail  

28h00  

Non  

07/08/2026  
07/09/20

26  

VALRAS PLAGE  

V03426080400

0270001  

Chef de service de 

police municipale, 

Chef de service de 

police municipale 

principal de 2ème 

classe, Chef de 

service de police 

municipale principal 

de 1ère classe  

Chef du service 

police municipale 

(h/f)  

Poste 

vacant 

suite à une  

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Non  

04/08/2026  
01/11/202

6  

VIAS  

V03426080600

0713001  

ATSEM principal de 

2ème classe, ATSEM 

principal de 1ère 

classe  

ATSEM  Poste 

vacant 

suite à une 

radiation 

des cadres 

(retraite, 

démission,...

) 

35h00  

Oui  

06/08/2026  
06/09/20

26  

VILLEVEYRAC  

V03426080700

0088001  

Agent de maîtrise  AGENT DE 

MAITRISE  
Poste 

vacant 

suite à une 

promotion 

interne au 

sein de la 

collectivité  

35h00  

Non  

07/08/2026  
07/09/20

26  

 




